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Sociolingvisticky faktor v explanaci ¢tenarské gramotnosti

Jan Pricha
Katedra andragogiky, Filozoficka fakulta UK, Praha

Anotace: Text obsahuje strucny prehled vysledkii ze zkoumadni ctendrské
gramotnosti v projektu PISA. Jsou porovndny primérné vysledky ceskych,
slovenskych a finskych zdki. V ceské populaci zZakii piisobi jako silna
determinanta téchto vysledkit socioekonomické a sociokulturni charakteris-
tiky rodinného zdazemi Zakii. Strucné je charakterizovana teorie B. Bern-
steina o vztahu jazyka, vzdélani a socialni tridy, kterou autor tohoto
prispevku aplikuje pro objasnént pricin nizke urovné ctenarske gramotnosti
Ceskych zaku.

PEDAGOGIKA SK 2010, rocnik 1, ¢. 2: 97-105

Klic¢ova slova: ctenarska gramotnost, Bernsteinova teorie, evaluace PISA,
nerovnosti ve vzdeélavani, kompenzace jazykového zaostavani

Sociolinguistic Factor in Explaining Reading Literacy. The paper
summarizes the reading literacy achievement of pupils in the PISA project.
The average scores of the Czech, Slovak and Finnish pupils are compared.
In the Czech pupil sample, the effect of socio-economic and socio-cultural
characteristics of pupils” home has been proved to be a significant factor.
An overview of B. Bernstein’s theory on the relationship of language,
education and social class is presented, and has been applied by the author
to explain the reasons of low reading literacy of Czech pupils.

PEDAGOGIKA SK 2010, Vol. 1. (No. 2: 97-105)

Key words: reading literacy, theory of B. Bernstein, PISA project,
inequality in education, compensation of language deficit

1. Zjistovani ¢tenarské gramotnosti

Zameérem tohoto prispévku je upozornit na to, jak se v analyzach étenarské
gramotnosti miize uplatilovat zietel k sociolingvistickému faktoru, ktery ptisobi
na stran¢ zakd. Jak znamo, Uroven Ctendfské gramotnosti je zjistovana
opakovan¢ v mezindrodnich evaluacich PISA (Programme for International
Student Assessment, 2000, 2003, 2006) v zemich OECD. Téchto evaluaci se
zhastnila také Ceska republika a v poslednich dvou kolech také Slovenska
republika. Srovnéavaci evaluace PISA maji velmi diimyslné propracovanou
metodologii (Mereni védomosti a dovednosti,1999) a zamétuji se na populace
15letych zaki v riznych typech skol. V ¢eské a slovenské populaci jde o zaky
9. ro¢niku zakladni Skoly a 1. rocniku stfednich Skol. Kromé toho byla

PEDAGOGIKA.SK, ro¢. 1, 2010, ¢. 2 97



Ctenafska gramotnost zkoumana u Ceské a slovenské populace zakt také
v mezinarodni evaluaci PIRLS (Progress in International Reading Literacy
Study, 2001), a to v souborech zaku 4. ro¢niku zakladnich skol.

Zde se zamétuji pouze na evaluace PISA, v nichz je Ctenafska gramotnost
definovana obecné takto: ,,Je to schopnost porozumeét psanému textu, premyslet
o ném a pouzivat jej k dosahovani urcitych cili, k rozvoji vlastnich schopnosti
a védomosti a k aktivnimu zaClenéni do zivota spole¢nosti.” (Paleckova,
Tomasek, 2005)

Z toho vychazi i méfeni Ctenaiské gramotnosti, které je zalozeno na funkcni
koncepci. To znamend, ze termin Ctenaiska gramotnost vyjadiuje nejen
dovednost porozuméni textu, ale také pouzivani pisemné informace pro rtizné
zivotni aktivity. Nejde tedy o mechanické ,,Cteni, ale také o ucelové vyuzivani
této schopnosti na vyssich kognitivnich Grovnich. Proto je zkoumani ¢tenarské
gramotnosti zakd provadéno pomoci velmi dimyslnych testl. V zasad¢ plati,
ze v testovych tlohach musi Zzaci prokazat nekteré dil¢i dovednosti oveéfované
na textech rizného typu (naptf. popis, pokyny, ndvody, tabulky, grafy,
formulare aj.):

1. Obecné porozuméni textu, tj. schopnost najit jednu nebo vice informaci
v textu.

2. Vytvafeni interpretace, tj. schopnost pochopit vyznam textu a vyvozovat
Z n&j zavery.

3. Posuzovani, tj. schopnost vytvaret vlastni nazor o obsahu textu na zakladé
svych dosavadnich znalosti a zkuSenosti.

Tyto dil¢i dovednosti jsou u zakd hodnoceny pomoci $kély s 5 stupni a na
tomto zakladé se pak konstruuje kvantitativni hodnoceni urovni Ctenaiské
gramotnosti v populacich zakii jednotlivych zemi. Jaké vysledky v tomto
hodnoceni dosahuji zaci v ¢eskych, slovenskych a dalSich skolach?

2. Vysledky méfeni étenaiské gramotnosti v CR a SR

Data publikovana z evaluaci PISA 2000, 2003, 2006 ukazuji velmi rozdilné
vysledky jak mezi jednotlivymi zemémi, tak mezi Grovni hodnocenych
gramotnosti (matematické, pfirodovédné, ctenaiské) uvnitt jednotlivych zemi.
(Strakova a kol., 2002; Korsinakova, Heldova a kol., 2006; Paleckova a kol.,
2007) Pokud jde o Ceské a slovenské populace zaki, objevuje se zde urcity
paradox:

o V matematicke gramotnosti a v prirodovedné gramotnosti dosahuji CeSti a
slovensti zaci vzdy vyznamné vyssSich vysledkid nez v Ctenatské gramotnosti.

o 'V ctenarské gramotnosti jsou vysledky jak ceskych, tak i slovenskych zakt
vétSinou pod primérem bodl srovnavanych zemi.
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V tabulce €. 1 jsou uvedeny vysledky ctenarské gramotnosti (primérné pocty
bodil) ve tiech zemich'.

Tabulka ¢. 1: Ctena¥ska gramotnost Zaki

Cesko Slovensko Finsko
PISA 2000 492 * - 546
PISA 2003 489 469 * 543
PISA 2006 483 * 466 * 547

* Vysledek je statisticky vyznamné nizsi nez praimér zemi OECD.

Jak vysvétlit tento nalez, tj. ze vysledky méfeni urovné Ctenaiské gramot-
nosti jsou u ¢eskych a slovenskych zaki horsi nez mezinarodni pramér? A co
zpusobuje, ze vysledky finskych zaki v ¢tenarské gramotnosti jsou opakované
mezi nejlep$imi na svéte?

Pokud jde o finské zaky, ptiCiny jejich vynikajicich vysledkl v ¢tenaiské
gramotnosti byly jiz objasnény. (Vilijarvi et al., 2000; Pricha, 2005) Jsou to
zejména kulturni faktory ve finské spolenosti a faktory pedagogické ve
vzdélavacim systému. Ve Finsku existuje jednotna skola pro vSechnu mladez
do véku 16 let, udrzuje se vysoka homogenita kvality $kol na celém uzemi
statu, tj. jsou malé rozdily v urovni venkovskych a meéstskych skol, vysoka
profesni kvalita a angaZovanost finskych ucitell, tradi¢ni zamétenost finské
mladeze i dospélé populace na Cetbu, systematicka podpora zakl s problémy
v uceni atd.

Pokud jde o vysledky cCeskych zaku v Ctenafské gramotnosti, ukazuje se
jedna rozhodujici skutecnost. Vzdé€lavaci vysledky zakd jsou vyznamné
determinovany socioekonomickymi a sociokulturnimi faktory jejich rodinného
zazemi. Ceska republika patii k tém zemim (Némecko, Rakousko, Nizozemsko
aj.), vnichz je prokazana silna zavislost vzdélavacich vysledkt zakd na typu
rodinného prostfedi — ¢im nizsi je socioekonomicky status rodin, tim vyssi je
pravdépodobnost, ze déti ztéchto rodin dosahuji horSich vysledkt ve
vzdélavani nez déti vyrustajici v rodinadch s vyS$im socioekonomickym
statusem. Tato skute¢nost je soucasti $ir§iho komplexu socidlnich nerovnosti ve
vzdeéldavani, které jsou intenzivné zkoumdny v sociologickych analyzach.
(Mat¢ju, Strakova et al., 2006; Rabusicova, 1996)

Navic ktomu piispiva také selektivnost v Geském Skolstvi. Cast zaku
zakladnich $kol (kazdoro¢né asi 12%) odchazi po ukonceni 5. ro¢. nebo 7. roc.
do viceletych gymnazii, takze jiz ve véku 11 let se vzdélavaci drahy mladeze
diferencuji. Rozdily v Ctenafské gramotnosti mezi zaky ,,akademického®
vzdélavani (gymnazia) a zaky ,,praktického* vzdélavani (zékladni a odborné

"'V poslednim méfeni (PISA 2006) se ziéastnilo 56 zemi OECD. Slovenské republika
nebyla zaclenéna v prvni evaluaci PISA 2000.
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Skoly) se stale vice zvétSuji, tj. u tohoto druhého proudu vzdélavani je
Ctenafska gramotnost na nizs$i urovni. To je zvlast zfetelné ve srovnani
Ctenafské gramotnosti zaku zakladni Skoly a zakl gymnazia, jak to doklada
tabulka ¢. 2.

Tabulka &. 2: CtenaFska gramotnost Eeskych Zaki v riiznych typech $kol

Typ Skoly Primérny vysledek (PISA)

2000 2003 2006
Zakladni 8kola 474 469 457
Gymnazium (6- a 8-leté) 592 593 609
Gymnazium (4-leté) 582 584 603

Mezi primérnym poctem bodu zakl zékladni Skoly a zakd vsech typua
gymnazia jsou napadné rozdily (statisticky vyznamné). Zaci zékladni $koly
dosahuji vzdy horsich vysledkl v ¢tenafské gramotnosti nez zaci gymnazii a
navic se jejich primérna Ctenarska gramotnost snizila v pritb¢hu 6 let. To je
jisté alarmujici nalez. Pro pedagogy zde vznika zavazna otazka k objasnéni: Co
zpusobuje uvedené rozdily v ¢tenai'ské gramotnosti mezi zaky?

3. Socioekonomické faktory v ¢tenarské gramotnosti

Rozdily mezi zadky riznych typt Skol byly zjistény také v jinych zemich.
Predevsim v Némecku, kde selektivnost vzdélavaciho systému se prosazuje
jeste silnéji nez v ¢eském skolstvi, tj. jiz u zakd ve véku 10 let. Némecti zaci
jsou vzdélavani spoleéné jen v prub&hu prvnich ¢tyf ro¢nikt zakladniho
vzdélavani (Grundschule) a pak se rozdéluji do nékolika proudii sekundarniho
vzdélavani. Hlavni Skola, souhrnna Skola nebo realka — tj. Skoly s vSeobecnou a
prakticky zaméfenou orientaci, a gymnazium — tj. Skola s akademickym
vzdélavanim pripravujicim ke studiu na vysokych skolach.

Vysledky némeckych zakt v Ctenaiské gramotnosti ukazaly (stejné jako u
ceskych zakl) na vyznamné rozdily mezi zaky z riznych typt skol, tj. vzdy
nejlepsi vysledky dosahuji gymnazisté. Tato skutecnost vyvolala u némeckych
pedagogti intenzivni zajem a velkou kritickou odezvu. Zejména byly provedeny
dikladné analyzy v Deutsches PISA-Konsortium a publikovany v Baumert, et
al. (2001) Tyto analyzy napt. objasnuji, ze velky vliv na vysledky zakd maji
faktory spjaté jednak se socialnim piivodem zZakii, jednak také s etnickymi
odlisnostmi (rodiny imigranti).

Kromég toho B. von Kopp (2008), némecky odbornik pro srovnavaci peda-
gogiku, popsal velmi piesné¢ v jedné Ceské monografii, jak silné je ptisobeni
socialniho ptivodu déti na vzdélavaci drahy déti v Némecku:

,»Spojitost mezi socialnim pivodem déti a rozdélenim na rizné Skolni kariéry je
v Némecku tradi¢né velmi silna a je zakotvena ve struktufe Skolstvi, po¢inaje
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pfechodem z primarniho na niz§i sekundarni stupenn $kolstvi, tj. po ¢tyfech
letech Skolni dochazky a ve véku deseti let. ... Existuji data, ktera ukazuji, ze
némecky ¢lenény (selektivni) systém opravdu predurcuje vzdélavaci drahu ve
velmi nizkém véku a jeji zmeéna je témét vyloucena.” (s. 167-168)

Podobna situace existuje i v eském skolstvi. Rozd€lovani zak do aka-
demického a neakademického proudu vzd€lavani je vyrazn€ ovliviiovano
socialnim pivodem zakl a v kazdém Skolnim roce se tak udrzuji vzdélanostni
nerovnosti ve vzdélavacim systému. Je prokazano i z dal§ich mezinarodnich
evaluaci (PIRLS, TIMSS), Ze v ¢eském systému pietrvavaji nerovné Sance na
vzdélavani spjaté se socialnimi rozdily®. Jenomze stejné jako v Némecku i
v Cesku maji diskuse o feseni této vzdélanostni nerovnosti silny ideologicky
charakter, jsou pfedmétem zasadnich rozpord mezi politickymi stranami a
v dusledku toho neuspokojivy stav pokracuje.

Vyzkumy v projektu PISA dokladaji, Ze silny vliv na vzdélavaci vysledky
zakt maji zvlasteé nekteré faktory socidlniho zdzemi zakd, predevsim rodinného
zdazemi. Pii vyhodnocovani vyzkumii PISA byly hledany souvislosti mezi vzdé-
lavacimi vysledky zakd a rodinnym zazemim zakd. K tomu ucelu byl pouzit
Index ekonomického, socialniho a kulturniho statusu. (ESCS — Economic,
Social and Cultural Status) Tento index mé&ii rizné parametry rodin zaki, jako
je profesni status rodici, Groven vzdélani rodi¢l, vybaveni domacnosti knihami
atd. Kdyz pak byly srovnavany hodnoty indexu ESCS s vysledky zaku
v mezinarodnim srovnani zemi, ukazalo se, ze¢ Ceska republika podobné jako
Némecko jsou zemé, v nichZ je zvlast' silny vztah mezi obéma hodnotami.
,.Ceska republika je jednou ze zemi, kde je zavislost na socialné ekonomickém
statusu nejsilngjsi. Zaci se $patnymi vysledky pochazeji témét vyluéné z rodin
s nizkym socialné ekonomickym statusem a zaci s dobrymi vysledky z rodin
s vysokym socialné ekonomickym statusem.* (Strakova, a kol., 2002, s. 70-71)

AZ potud je situace jasna a ze strany pedagogli vSeobecn¢ uzndvana. AvSak
pedagogové-komparativisté musi hloubéji objasnit pisobeni socialniho faktoru
na vysledky PISA. Pro¢ vlastné jsou déti vyrlstajici v rodinach s nizs§im
socioekonomickym statusem malo Gspesné v testech Ctenaiské gramotnosti?

4. Sociolingyvisticky faktor v ¢tenarské gramotnosti

Zminéné socioekonomické faktory puisobici na vzdélavaci vysledky zakd jsou
dostatecn¢ znamé a uznava se jejich existence jak v Ceské ¢&i slovenské
populaci, tak v jinych zemich. Aby se rozdily mezi zéky vytvafené rtiznym
typem rodinného zazemi pokud mozno vyrovnavaly, jsou zavadéna na Grovni

2 Sociologické vyzkumy v Cesku dokladaji, Ze vliv socioekonomické diferenciace spo-
le¢nosti na reprodukci vzdélanostnich nerovnosti se po zavedeni trzniho hospodafstvi
po r. 1989 spise zvySuje. (Matéja, Strakova et al., 2006; Katriiak, 2004)
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vzdeélavaci politiky a Skolské legislativy rizna kompenzacni opatfeni. Jsou
urCena predevSim na pomoc ,socialn¢ znevyhodnénych zaku“. (Podrobnéji
Prtcha, 2009a)

Avsak pokud jde pifimo o Ctenaiskou gramotnost v ¢eské populaci zaka
(mozna i v slovenské populaci), kromé jinych faktorti zde ziejmé pisobi také
faktor sociolingvisticky, jenz je mozno vysvétlit na zaklade Bernsteinovy teorie
o vztahu mezi jazykem, vzdelavanim a socialni tiidou.

Basil Bernstein, profesor ze zndmého Institute of Education (University of
London), zkonstruoval jiz v 60. — 70. letech minulého stoleti teorii o tom, ze
v britské angli¢tiné existuji dva jazykové kody (Bernstein, 1971; viz Pricha,
20090, s. 123-136):

e Kod rozvinuty (elaborated code), mozno jej oznacit také jako komplikovany,
propracovany, ,,akademicky*.

e Kod omezeny (restricted code), mozno jej oznacit jako jednoduchy, bézné
uzivany, neformalni.

Tyto koédy maji své charakteristické vlastnosti gramatické a lexikalni. Napft.
v omezeném kodu je to vyskyt méné slozitych vétnych konstrukci, v rozvinu-
tém kodu mnohem bohatsi rozsah slovniku apod. Bernstein prokazal ve svych
vyzkumech, ze déti vyrdstajici v rodindch ztzv. lower class si osvojuji
prevazné jen omezeny kod, kdezto déti z tzv. middle class uméji komunikovat
s obéma kody jazyka. Zasluhou Bernsteinovou a jeho nasledovnikii bylo to, Ze
prokazali dusledky téchto kodd pro vzdelavaci uspésnost deti. Déti z lower
class mivaji potize ve Skolnim vzdélavani, které je vedeno v rozvinutém kodu.
Omezeny kod téchto déti je jednou z pficin jejich horSiho prospéchu ve
srovnani s détmi z middle class.

Realnost Bernsteinovy teorie byla potvrzena empirickymi vyzkumy nejen
v Britanii, ale také napft. v Italii, USA a jinde. Vyzkumy prokazaly, ze socio-

vvvvvv

v

V ceském prostredi dlouho nebylo ovéieno, zda Bernsteinova teorie dvou
kodu je validni i pokud jde o vzd&lavani ¢eskych déti’. Teprve nedavno pub-
likovala 1. Knausova (2006) na univerzit¢ v Olomouci vysledky vyzkumu,
ktery doklada tuto validitu. Protoze tento vyzkum je jak v Ceské republice, tak
na Slovensku malo znam, je vhodné jej stru¢né€ popsat.

> Neni mi zndmo, zda platnost Bernsteinovy teorie o dvou jazykovych kodech byla
prokdzana na Slovensku a tedy zda mtze mit vliv na vysledky slovenskych zakt
v ¢tenaiské gramotnosti. AvSak predpokladam, ze étenaiska gramotnost slovenskych
zakl muze byt vice ovliviiovana lingvisticko-teritorialnimi faktory (vétsi zachovanost
dialektl) a socio-demografickymi faktory (Skoly venkovské vs. Skoly méstské) nez
pusobenim kodld ve smyslu Bernsteinovy teorie. Srov. o determinantach porozuméni
textu zaky ve vyzkumu P. Gavory. (1992)
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Knausova vychazi z koncepce o jazykové socializaci, podle které dité si
osvojuje jazyk na trovni té socidlni vrstvy (socialni tfidy), k niz rodina ditéte
patfi. Napt. dité, které vyrasta v rodinném prostfedi s rozvinutou komunikaci,
s bohatou slovni zasobou rodi¢t, s vychovou déti k Cetbé atd., ziskava naskok
pred détmi, které v takovém prostfedi nevyristaji. Disledkem toho pak je, ze
feCoveé nerozvinuté déti trpi v prubéhu Skolni dochazky jazykovym deficitem
ve smyslu Bernsteinovy teorie.

Protoze platnost koncepce rozdilné jazykové socializace nebyla v ¢eském
prostiedi prokdzana, stanovila si Knausova jako cil svého vyzkumu prokazat,
zda wuzivani rozvinutého nebo omezeného jazykového kodu (podle
Bernsteinovych kritérii) je u ceskych Zzakli podminéno jejich socidlnim
zazemim, a to specialné tirovni vzdélani matek zaki.

K tomu ucéelu Knausova vySetfovala jazykové charakteristiky ustnich a
pisemnych projevii v souboru 322 zakl 6. roéniku zakladni $koly. Slo o zaky
ve véku 12 let s rovhomérnym zastoupenim divek a chlapcti. Odlisnosti vSak
byli v socidlnim aspektu, tj. zaci souboru patfili do jedné ze dvou skupin.
Skupina (A) méla matky jen se zakladnim vzdélanim nebo s vyucenim (.
uroven vzdélani ISCED 2A nebo 3C) a skupina (B), v niz matky mély vyssi
sekundarni vzdélani s maturitou (aroven ISCED 3A) nebo vysokoskolské
vzdélani (arovenn ISCED 5A). Pomoci riznych lingvistickych méfeni bylo
prokazano, ze mezi détmi obou skupin existuji vyznamné rozdily v jazykové
vybavenosti (indikatory gramatické, lexikalni a komunikacni), jak naznacuje
tabulka ¢. 3. (podle udaji Knausové, 2006, s. 69)

Tabulka ¢. 3: Vyskyt charakteristik jazykovych kédu v komunikacnich
projevech zaki

Charakteristiky kodt ZAci skupiny A Zaci skupiny B
Omezeny kod

Vyskyt obcéasny az velmi Casty 51,5% 38,6%
Rozvinuty kod

Vyskyt obéasny az velmi Casty 60,6% 93,0%

Konkrétné tyto udaje vyjadiuji:

— V komunikaénich projevech (listnich a pisemnych) zaku skupiny A byl
zjistén Castéjsi vyskyt omezeného jazykového kodu, zejména kratke,
jednoduché véty, Casto opakovana slova, naopak, maly vyskyt souvéti,
osobnich zajmen aj. Tito Zaci projevovali také pomérné¢ omezenou slovni
zasobu.

— V komunikacnich projevech skupiny B se objevoval velmi Casty vyskyt
charakteristik rozvinutého kédu, zejména rozvinutd souvéti, vySsi pocet
pridavnych jmen, adekvatni poradek slov, bohata slovni zasoba.

PEDAGOGIKA.SK, ro¢. 1, 2010, ¢. 2 103




Na zaklad¢ zjisténych nalezli 1ze konstatovat: Déti vyristajici s matkami
s niz8§i urovni vzdélani vétSinou ziskavaji nizsi jazykovou vybavenost (ve
smyslu Bernsteinova omezeného kodu), na rozdil od déti vyrlstajicich
s matkami s vy$§im vzdélanim, které si osvojuji rozvinuty kod jazyka.

Je tedy opravnéné predpokladat, Ze tento sociolingvisticky faktor silné
ovliviiuje nejen vysledky testii ctenarske gramotnosti PISA, ale — jak dosvéd¢uji
i rizné domaci a zahrani¢ni vyzkumy i zkuSenosti uciteld — také vzdelavaci
vysledky viibec. Je proto tikolem pedagogickych odbornikil tento fenomén brat
na zietel jak pii tvorbé pedagogické teorie, tak pii zavadéni kompenzacnich
opatteni.

Jak uvadi B. von Kopp (2008), v Némecku Sok z vysledki PISA 2000
inicioval ur¢ité zmény a mnoho riznych opatieni v jednotlivych spolkovych
zemich 1 vjednotlivych Skolach (napf. specidlni jazykové kurzy jiz
v matefskych Skolach zamétené na jazykové zaostavani nekterych déti aj.). Na
Slovensku skupina slovenskych pedagogti (Gavora a kol., 2008) reagovala na
nepfiznivé vysledky Ctenarské gramotnosti slovenskych zakt tim, ze vytvorili
publikaci objasiiujici rizné aspekty procesu porozuméni textu. Tato publikace
byla rozesldna do zékladnich $kol jako pomoc pro uéitele. Bohuzel, v Ceské
republice se takovéto aktivity zaméfené piimo na zdokonalovani Ctenaiské
gramotnosti dosud neprovadéji. Lze povazovat za nedostatek, Ze nalezy
z evaluaci PISA nejsou vyuZzivany jako diagnosticky nastroj pro zlepSovani
vzdélavacich vysledkt zaki.
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E-learning a online vzdelavanie dospelych

Branislav Frk
Katedra andragogiky, Filozoficka fakulta PreSovskej univerzity, PreSov

Anotdcia: Stidia prindsa pohlad na moznosti e-learningu najmd vo
vzdelavani dospelych vratane poroveania s tradicnymi prezencnymi
formami vzdelavania. Pozornost je venovand aj najnovsim trendom v e-
learningu, ako je napr. uplatiiovanie web 2.0 pristupu, vyuzZivanie
semantickych webovych stranok a pod. Problematika postavenia a uloh
tutora v e-learningu je spracovana s ohladom na odlisné poziadavky
Studujucich v on-line formdch vzdelavania. Zaver Studie naznacuje trendy v
e-learningu v najblizsom obdobi.

PEDAGOGIKA SK 2010, rocnik 1, ¢. 2: 107-122

Krucové slova: vzdelavanie dospelych, e-learning, on-line vzdelavanie,
tutor v on-line vzdelavani, evalvacia

E-Learning and On-line Education of Adults. The paper describes the
potentials of e-learning in adult education and compares this learning with
traditional face-to-face manners of education. Attention is paid to the latest
forms of e-learning such as the web 2.0 approach, use of semantic web
pages and the like. The roles and tasks of tutors are characterized with
respect to varied demands of learners in on-line learning. The final part of
the paper delineates the e-learning trends in the nearest future.
PEDAGOGIKA SK 2010, Vol. 1. (No. 2: 107-122)

Key words: adult education, e-learning, on-line education, tutor in on-line
education, evaluation

LCudia sa vzdy usilovali vyuzit' dostupné technoldgie na splnenie svojich zivot-
nych potrieb, v praci a samozrejme aj vo vzdelavani. Prvé pokusy vyuzit
ucebné technologie sa uskutocnili uz v ,,pocitaovom praveku“ v 60. rokoch
20. storocia. Ucebné automaty sa vsak kvoli mélo presvedc¢ivym vysledkom
a nestabilnej technolégii v praxi neujali. Postupnym vylepSovanim samotnej
technologie, prienikom tzv. mikropocitacov do $kol a neskdr aj do domacnosti
sa pocitaCe stavali Coraz viac sucCastou ludskych zivotov. Pokrok v oblasti
informa¢no-komunikaénych technolégii, ako napr. vyuzitie multimédii (video,
zvuk, animadcia) priniesli zvySeny zaujem o ich vyuzitie aj na vzdelavacie
ucely. Nastup internetu v 90. rokoch 20. storocia vyuzitie informac¢no-komu-
nika¢nych technolégii vo vzdelavani len urychlil. Na prelome tisicroc¢i sa uz e-
learning povazoval za novl generaciu diStanéného vzdeldvania aje zatial
dobrym prikladom, ako sa daju technologie efektivne vyuzit’ vo vzdelavani.
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Zakladné vymedzenie e-learningu

Na e-learning mézeme nazerat’ z viacerych uhlov pohl'adu, rozsah celé¢ho vyz-
namu pojmu e-learning je vSak pomerne tazké uplne presne definovat.
Dolezité je mat na zreteli velké mozZnosti vyuzitia e-learningu a zaroven aj
mnozstvo problémov, ktoré je potrebné riesit, aby sa dal e-learning vyuzivat
v plnej miere. Mame na mysli stranku technologickl, ako aj andragogick.
Zauzivany pojem e-learning prekladd Svec (2008, s. 101) ako elektronické
ucenie sa prostrednictvom intranetu a internetu.

K. Kopecky (2006, s. 6) nacrtdva pomerne jednoduché a zrozumitel'né
vymedzenie pojmu e-learning v SirSom a uzSom slova zmysle. Pri SirSom
vymedzeni vyuziva definiciu z elearningeuropa.info: E-learning sa v SirSom
zmysle definuje ako aplikacia novych multimedialnych technolégii a internetu
do vzdelavania za ucelom zvySenia jeho kvality, a to posilnenim pristupu
k zdrojom, sluzbam, k vymene informacii a k spolupraci. Toto SirSie vymedze-
nie podl'a nasho nazoru spravne poukazuje na neortodoxny pristup k vyuziva-
niu technologii. Technoldgia je dblezita, ale dblezitejSie je, akym spésobom ju
dokazeme vyuzit. Ak podla tohto pristupu dokdzeme tzv. ,novymi* technolé-
giami zabezpecit’ pre uciacich sa pristup k informa¢nym zdrojom a zaroven im
zabezpecCit priestor na spolupracu, je to zamer a zaroven ciel, ktory je potrebné
nasledovat. V SirSom ponimani sa e-learning chape ako TBL (Technology-
Based Learning) alebo ako efektivne vyuzivanie modernych technologii vo
vyucbe. TBL zahima WBT (web based training /learning), aj CBT (computer
based training).

Pri uZSom vymedzeni sa e-learning chape ako vzdelavanie, ktoré je podpo-
rované modernymi technoldégiami a realizované prostrednictvom pocitatovych
sieti — intranetu a internetu. Kopecky (2008, s. 7) uzsie definuje e-learning ako
vzdelavanie uskuto¢novaného prostrednictvom internetu. E-learning je teda
vzdelavanie, umoziujuce slobodny aneobmedzeny pristup k informaciam.
Takato forma vzdelavania sa tak stdva naplnenim jedného z prvotnych cielov
internetu — zvysit’ dostupnost’ informacii.

Pomerne ¢asto dochadza k stotozilovaniu pojmov e-learning a diStanéné
vzdelavanie, resp. k ndzoru, Ze e-learning je len elektronickou formou distanc-
ného vzdelavania. Distanéné vzdelavanie definuje Svec (2008, s. 84) ako
rozmanité formy systematicky organizovanej vyucby na dialku prostrednic-
tvom koreSpondencie a telekomunika¢nych médii. V stéasnosti vSak zacina
prevladat’ nazor (podla elearningeuropa.info), Ze e-learning sa zacina odliSovat’
od distan¢ného vzdeldvania postavenim a rolami tatorov a Studujucich, ako aj
$pecifickym procesom ucenia sa, a to vyzaduje aj zmenu pohl'adu na postave-
nie e-learningu voci distanénému vzdelavaniu. Kopecky (2008, s. 9) upozor-
fluje na pojem e-reading (e-Citanie). Ide o formu elektronickej distribucie
vzdelavacich materialov. Ugastnik vzdelavania tak dostiva pomerne jednodu-
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chou, rychlou a lacnou cestou svoje studijné materialy. E-learning vSak oproti
e-readingu je vzdy riadenym procesom.

V nasom texte pouzivame pojmy e-learning a on-line vzdelavanie ako
synonymum, nerozliSujeme mozné vyznamové odchylky.

Podobne ako distan¢né vzdelavanie aj e-learning mozno v zakladoch rozde-
lit' na formu synchréonnu (online), asynchronnu (offline) a kombinovant (pozri
dalej). E-learning tvori podmnozinu diStanéného vzdelavania podobne ako
tvoria jeho podmnozinu aj koreSpondencné kurzy, televizne kurzy a pod. Popri
tychto d’alSich podmnozinach je e-learning urCite tou najrozsiahlejSou, naj-
ucelenejSou a najinteraktivnejSou podmnozinou distanéného vzdelavania.

Podla Gilbertovej (2004) nie je e-learning vynalezom modernej doby.
Myslienka automatizovaného vzdelavania s vyuzitim réznych médii je dnes
realizovatelnd vd’aka znaénému rozsireniu potrebnych technologii. Ale uz
zaciatkom 80. rokov 20. storoCia sa zacali objavovat prvé offline kurzy v
podobe samostatnych programov. Prvopociatky elektronického vzdelavania su
spojené s rozvojom internetu, ked’ ucebna latka bola podana vo forme doku-
mentu, pricom diskusia a pripadné otazky boli konzultované prostrednictvom
e-mailu alebo na priamych stretnutiach. Dnes je ale e-learning ovela viac ako
len multimédia vo vzdeldvani. Dne$né systémy riadenia vyuky (LMS)
poskytuju rozsiahle moznosti synchronneho vzdelavania, ako su konferencie,
virtualne triedy, chat.

Aj to sa vSak uz stava viacmenej Standardom, do popredia zadujmu sa
dostava aj web 2.0 pristup. Je charakteristicky tym, ze aktivitu prebera samotny
pouzivatel, ktory uz nie je iba konzumentom informacii, chce sa knim
vyjadrovat’, chce ich prijimat’, chce s nimi efektivne pracovat. V stcasnosti
fungujuce internetové socidlne siete su vynimo¢nymi zdrojmi informacii a
sktisenosti prakticky o ¢omkol'vek. Coraz viac I'udi uprednostiiuje informacie
ziskané z internetovych for, ak napriklad pouzivatel’ zistuje kvalitu produktu,
vyuzije jednoduchy sposob pomoci anonymnych ludi prostrednictvom
informacii a sktisenosti, ktorym dokonca veri viac ako oficialnym testom. Do
popredia sa preto dostava otazka schopnosti pouzivatela pracovat s informa-
ciou, overit’ si ju, ¢i zozbierat’ doplitujiice informacie.

Pomerne ¢astym omylom je, Ze sa proces vzdeldvania prostrednictvom e-
learningu povazuje za formu individualneho vzdelavania. V pociatkoch e-lear-
ningu sa s takouto myslienkou ratalo, v sti¢astnosti sa vSak do popredia dostava
tzv. kolaborativne ucenie. Vychddza z konstruktivistického pristupu. Podla
Trindadeho (1995, s. 25) ucenie je v ponati konStruktivizmu postavené na
beznej, kazdodennej praktickej skusenosti jednotlivca, je to skiisenostné uce-
nie sa (experiential learning). Vyu€ovanie nie je prenosom ani osvojovanim
,hotovych poznatkov“. Namiesto toho sa uprednostiiuje ucenie sa rieSenim
problémov, pri ktorom je proces ucenia sa stimulovany prostrednictvom
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rieSenia problémovych situacii. Ide o heuristické vyuCovanie, pri ktorom
zékladny obsah toho, ¢o sa mé Clovek naucit, nie je dany vopred, ale je
objavovany uciacim sa v procese ufenia sa riadenym objavovanim (guided
discovery learning).

Viaceri autori (Totten, Sills, Digby, Russ), na ktorych sa odvolava Gokhle
(1995), dokazuju, ze kolaborativne ucenie sa je efektivnejsSie ako ucenie sa
individualne. Nejde o prekvapujice tvrdenie, ked’Ze toto zistenie je pomerne
dlho zname z prezen¢nych foriem vzdelavania. Tento koncept sa v sucasnosti
viaze na tzv. 2.0 pristup, ktory je zalozeny na kooperacii, spolupraci
a vzajomnej pomoci medzi ucastnikmi vzdelavania. Takto ziskané vedomosti a
informacie st vo vicsine pripadov kvalitnejsie ako vedomosti nadobudnuté
individualnym ucenim sa.

Sme presvedceni, Ze je potrebné brat’ do uvahy aj psychologicky efekt
samostatného $tadia, ktoré moze byt pre Cloveka frustrujliice a vyzaduje velka
davku sebamotivacie. Popri tom kolaborativne vzdelavanie podporuje pocit
spolunalezitosti, porozumenia, vzajomnej podpory a spoluprace.

Formy e-learningu
Pri sicasnom prudkom rozvoji e-learningu budeme Coraz viac konfrontovani

snovymi pristupmi, inovaciami amozno aj prekvapujicimi rieSeniami.
V sticasnosti st vyuzivané online a offline formy e-learningu.

e-learning
online offline
synchranne asynchrénne

Obr. 1: Zakladné formy e-learningu (zdroj: Kopecky, 2006)

Online e-learning je v sucasnosti rozSirenejSou formou, pretoze vyuziva
pocitacové siete (internet a intranet). Vdaka rozvoju mobilnych sieti sa
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realizuju pokusy o tzv. m-learnig (mobile learning), t.j. vzdelavanie prostred-
nictvom mobilného telefénu a vyuzitia GSM a 3G mobilnych technolégii.

Online e-learning existuje v zasade v dvoch podobach, synchronnej a asyn-
chronnej. Synchréonna podoba e-learningu znamena byt v redlnom case pripo-
jeny na internet (resp. intranet), aby mohol ucastnik vzdelavania komunikovat’
s tutorom, pripadne ostatnymi ucastnikmi. Komunikacia v redlnom c¢ase ma
svoju nespornt vyhodu pri kolaborativnych prvkoch vo vzdelavani a do istej
miery aj dodava pocit takmer realnej komunikacie tvarou v tvar. Moznosti syn-
chronnej komunikéacie je pri e-learningu vel'ké mnozstvo, uvadzame niekol’ko
najpouzivanejsich:

1. Audio a video konferencie. Kym zaciatkom 90. rokov 20. storocia si takéto
konferencie vyzadovali enormné naroky na priepustnost’ siete a pouzity har-
dvér, dnes je to technoldgia pristupna kazdému. NajrozsirenejSie operacné sys-
témy pontikaju takéto riesenia ako sucast’ programového vybavenia a existuje
vel'ké mnozstvo aplikacii, ktoré st pouzitelné na tieto ucely (spomenme len
napr. popularnu aplikaciu Skype).

2. Instant messaging (IM — rychle textové spravy cez internet). Vo svojej
podstate ide o nastroj synchronnej komunikacie prostrednictvom Specialneho
programu. Ide zvyCajne o nenaroCny softvér, ktory v podstate umoznuje
komunikaciu v readlnom ¢ase tym, Ze zobrazenie textovych sprav je okamzité
a je mozné teda komunikovat’ bez ohl'adu na realnu vzdialenost’ komunikuji-
cich. Vo svete si ve'mi popularne aplikacie ako Microsoft Messenger, Ichat,
Jabber, u nds ma stalu popularitu aplikécia ICQ.

3. Zdielané aplikacie. MnoZstvo modernych softvérov umoziuje vzajomné
zdielanie pristupu. Tato vlastnost’ sa vyuziva ako platforma na spolupracu, ako
je napr. Whiteboard (aplikdcia umoznujuca pisat’ text, kreslit’ nacrty do jedného
dokumentu a popri tom aj komunikovat’ medzi ¢lenmi pracovnej skupiny). Iné
softvérové rieSenia umoziuju zdielanie pracovnych ploch, t.j. mézeme vidiet
aktuélne dianie na inom pocitaci).

Asynchrénna podoba online e-learningu oproti synchronnej nevyzaduje
casové zladenie ucCastnikov vzdelavania. Toto rieSenie komunikacie vyuziva
vacsinou diskusné fora, hromadni mailovi koreSpondenciu, pripadne rozne
formy virtudlnych nasteniek apod. Tejto forme sice chyba vyhoda
komunikéacie v realnom ¢ase, nekladie vSak zvysSené naroky na Cas ucastnikov,
a tak moZzu citat’, resp. reagovat’ na spravy kedykol'vek, o ma nesporné vyhody
pre viac ¢asovo zaneprazdnenych tcastnikov.

NovSie trendy v e-learningu

Postupnym vyvojom novych technologii a predovSetkym uplatiiovanim ino-
vativnych pristupov k vyuzitiu technoldgii vo vzdelavani nadobuda e-learning
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Coraz viac podob a pristupov. Viaceri autori (Kopecky, Rankov, Zlamalova,
Keogh) ¢lenia e-learning do dvoch zakladnych pohl'adov:

a) e-learning ako vzdelavaci proces — tento pohlad je charakteristicky
vnimanim e-learningu ako vyuzitia informacno-komunikacnych technologii na
zvySenie efektivity klasickych postupov distanéného vzdelavania,

b) e-learning ako subor nastrojov na podporu vzdelavacieho procesu — tento
pohl'ad vnima e-learning ako hardvérovu a softvérovi podporu. V ramci také-
hoto pohl'adu sa za sucast’ e-learningu vnima aj vyuzitie vyukovych CD-ROM
a pod.

Na zéaklade nasich skasenosti v e-learningu mézeme uvedené zakladné pohl'ady
doplnit’ o nasledujuce:

c) e-learning ako systém riadenia vzdeldvania — okrem vzdelavacieho obsahu
zahfna e-learning aj systém riadenia vzdelavacieho procesu (terminy, kritéria
hodnotenia, naslednost’ aktivit a pod.),

d) e-learning ako platforma — okrem samostidia ma pouzivatel mozZnost
vstupovat’ do interakcie s inymi ucastnikmi, titormi. E-learning dava priestor
na spolupracu, vymenu poznatkov a skusenosti a do istej miery napliia aj
potrebu socialnych kontaktov ucastnikov vzdelavania,

e) e-learning 2.0 — sti¢asné vnimanie e-learningu ako socialnej siete s cielom
vymeny poznatkov, skisenosti, interakcie a moznosti spoluvytvarat’ vzdelavaci
obsah,

f) e-learning zaloZeny na sémantickom webe.

Sémanticky web je pristup k informaciam na webe, ktory rozsSiruje sucasny
web o presné definovanie informacii (napr. tagovanim), ¢o ma vyznam pri
pocitaovom spracovavani informacii. Tento pristup umozni superpresné
vyhladavanie na internete, dokonca bude vediet’ odpovedat’ aj na zlozité otazky
(napr. vyhladava¢ www.wolframalpha.com). Sémanticky web teda umozni
vyuzit cely obsah webovej stranky ako zdroj presne Strukturovanych
informacii a cely obsah internetu sa tak stava vzdelavacim obsahom.

Tieto pristupy ukazuju trendy v e-learningu, ktoré sa, pochopitelne, snazia

reflektovat’ skor vzdelavacie potreby pouzivatelov, ako aj ich poziadavky na
formu $tadia. Preto st nasledujice trendy obrazom stcasného, resp. najbliz-
Sieho vyvoja e-learningu, pricom je potrebné brat’ do ivahy mimoriadne rychly
vyvoj technoldgii aj samotnych pristupov. Kopecky (2008, s. 35) definuje
najnovsie trendy v 6smich hlavnych pradoch:
1. blended learning — ide o trend, ktory pouziva multimédia, pocitacové apli-
kacie v beznom vzdelavani. Vnima sa ako isty doplnok, ktory zatraktiviuje
vzdelavanie, ale vyrazne neovplyviiuje pouzivané postupy vo vzdelavacom
procese. Je to zrejme najbeznejSia forma vyuzitia novych technologii vo
vzdelavani.
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2. learning content management systems (LMCS) — oznacuje novl generaciu
predovsetkym instituciondlnych vzdelavacich technolégii pre tvorcov vzde-
lavacich obsahov, ktoré sii ur¢ené na riadenie procesu vzdelavania. Tieto
systémy okrem vzdelavacieho obsahu umoziuju efektivne riadenia a organiza-
ciu vzdelavania, navySe véacSina tychto systémov automaticky administruje cely
priebeh vzdelavania (hodnotenie, vysledky atd’.).

3. web collaboration a live e-learning — je trend, ktory sa snazi vyuzit’ interne-
tové technoldgie a aplikacie na zabezpecenie spoluprace medzi ucastnikmi
vzdelavania vo forme virtudlnych tried, online workshopov. V podstate ide
o vyuzitie foriem z prezen¢nych foriem vzdelavania a aplikaciu tychto postu-
pov do virtualneho prostredia, pricom ide o vyrazne modifikované postupy.

4. simulacie, edukac¢né hry, vided a ,,storytelling* — virtudlne prostredie a po-
CitaCové technoldgie umoznuju vytvorit’ uzivatel'sky velmi atraktivne aplika-
cie, ako st napr. rozne hry, simulacie a interaktivne aplikacie a pod. Tieto moz-
nosti s nielen atraktivne, ale podporuju tvorivy a sutazivy pristup, zaroven
vSak tcastnici ziskavaju nové vedomosti a sklisenosti. Storytelling (rozpravanie
pribehu) je metéda budovania pribehu s otvorenym koncom, ktord rozvija
tvorivé myslenie, spolupracu a hl'adanie inovativnych postupov. Tieto postupy
sa uspesne uplatiuju aj vo vzdelavani dospelych.

5. training whitout trainers (uroven 1) — ide o trend vo vzdelavani, ktory sa
uskutociiuje bez samotnych vzdelavatelov, teda iba medzi ucastnikmi. Tento
typ vzdeldvania sa zameriava na vzajomné zdielanie vedomosti. Vel'mi casto
ma aj neformalnu podobu, napr. vo forme diskusnych for, ktoré st mimoriadne
obl'ibené pre ich dostupnost’ a pomerne rychle ziskanie informacii od ostat-
nych ucastnikov.

6. training whitout trainers (iroven 2) — princip rovnaky ako na trovni 1, ale
tu sa uz pouziva sofistikovanej$i sposob triedenia informacii a k dispozicii su
materialy v elektronickej podobe. Vhodnym prikladom st databazové systémy
Europskej tnie, ktoré archivuju mnozstvo dokumentov a publikacii vo viace-
rych jazykovych mutaciach. Uspesnost’ takychto trendov vo vzdelavani priamo
zavisi od efektivity vyhladdvania, preto je mimoriadne dolezitd praca
s informaciami, ich kategorizacia a ich logicka Struktura.

7. e-kniznice — je to trend postupnej elektronizacie publikacii, ktoré sa
takymto sposobom stavaju dostupnejsie. E-publikacie su k dispozicii kedykol-
vek a komukol'vek, kto ma pristup k e-kniznici. Takato forma kniznic ma
nesporne mnozstvo vyhod, spomenime napr. nizke naklady na uchovavanie dat,
odpada nutnost’ vyuzivania budov atd’.

8. m-learning — je vyuzivanie mobilnych komunikacnych technologii pre
vzdelavanie. Ide v podstate o variaciu e-learningu, nakolko ide o vyuzivanie
moznosti internetu cez mobilny telefon. Prirodzene, vzhl'adom na technické
a uzivatel'ské limity mobilnych technologii zatial’ nie je mozné vyuzivat’ vSetky
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moznosti e-learningu. Predpokladame vsSak, Ze v dohl'adnom Case sa podobné
limity podari odstranit’. M-learning je mimoriadne zaujimavou alternativou pre
mladych l'udi, ktori mobilné technoldgie radi pouzivaji.

Tieto a d’alSie trendy su zatial' otazkou vyuZzivania technoldgii, resp. viazu
sa na vyvoj v technologickej oblasti. Zaroven je vhodné polozit’ si otazku, i
nie je potrebna zmena pristupu k vzdelavaniu ako takému, ¢i zauzivané formy
ametody ucenia koreSponduju s tymito technologickymi moznostami a ¢i
nebude potrebné modifikovat’, resp. priamo hladat’ nové didaktické pristupy
a prostriedky. Zda sa, ze tieto technoldgie predstavuju velka vyzvu pre andra-
gogiku a pedagogiku. Kym v minulosti sa o¢akavala reakcia na nové trendy vo
vzdelavani az o niekol’ko rokov ¢i desatroci, dnes sa zda, ze reagovat bolo
potrebné uz niekol’ko rokov dozadu aneostdva nam ni¢ iné, iba intenzivne
pracovat’ na spracovani tychto novych impulzov. Otazkou stale ostava reakcia
Pudi, ktorym su tieto nové pristupy k vzdelavaniu urcené. MoZeme vSak
usudzovat’ na zaklade vSeobecného nadSenia z novych technolégii, hlavne
v pripade mladej generacie, Ze je to cesta, ktorou sa zrejme budeme musiet’ vo
vzdelavani uberat’.

Vzt’ahy medzi tradicnym, prezenénym vzdeldvanim a e-learningom

Klasické vzdelavanie ma vel'mi dlhua tradiciu a je pevnou sucastou vzdelava-
cich systémov. V pripade vzdelavania dospelych sa vSak toto klasické
prezencné vzdelavanie nejavi vzdy ako optimalne rieSenie. Je to dané charak-
teristikou samotnych ucastnikov vzdelavania, ktori st velmi ¢asto napriklad
z dévodu pracovnych povinnosti limitovani ¢asom a miestom konania vzde-
lavacej aktivity. Typickym prikladom su potom kvalitativne nevyhovujuce
rieSenia, ako je napriklad externé vysokoskolské stidium. Problémom su aj
vysoké naroky na samotného lektora a jeho schopnost’ zvladat’ také andrago-
gické situdcie, ako je napriklad rozdielna trovenn vedomosti u Studujucich
apod. Prezencné vzdelavanie predpoklada, ze vSetci Studujuci v ucebni vni-
maju rovnakym tempom, vSetkym vyhovuje sposob vykladu lektora a vsetci
maju v danej chvili pozitivny vztah k danej téme. Prax je vSak podstatne
odli$na. E-learning tieto prekazky v podstatnej miere eliminuje. Studujuci v e-
learningu prechadza vyukovym kurzom vlastnym tempom, sam si urcuje
sposob Studia ¢i navratu k témam, vybera si z viacerych variantov vykladu.
Studujiici dostane $pecialne $tudijné materialy spolu s pokynmi, ako efektivne
Studovat’. V pripade problémov sa moze obratit’ na svojho tatora.

Porovnanie uspesnosti $tudia klasickymi metodami a e-learningu je t'azké.
Zakladny problém spociva v dostatocnej, resp. nedostato¢nej motivacii Studuji-
cich. Pokial’ Studujuci chce ziskat nové poznatky, kvalitne zostaveny kurz
spravidla uspesne dokonc¢i. Ak vSak ucastnik vzdelavania nestuduje z vnutor-
ného presvedcenia, je vécSia pravdepodobnost’ neuspokojivého vysledku nez
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v klasickej vyucébe. Z toho dévodu je vhodné vyuzivat’ e-learning skor v ramci
vzdelavania dospelych ako na zékladnych a strednych Skolach. E-learning je v
sucasnosti vyuZivany v univerzitnom prostredi a v oblasti podnikového
vzdelavania, teda pri takom vzdelavani, kde sa jeho prednosti m6zu naplno
rozvinut. Sucasnost’ je dokazom, Ze aj ekonomické ukazovatele prispievaju k
rozSireniu tohto typu ucenia. Pozitivny vyvoj mdzeme zaznamenat aj pri
pouziti e-learningu vo vzdelavani zdravotne postihnutych, kde dokaze vel'mi
uspesne prekonavat’ tradi¢né bariéry v pristupe k vzdelavaniu tejto Specifickej
skupiny.

Tabul’ka ¢. 1: Porovnanie tradi¢ného a distan¢ného vzdelavania

tradi¢né §tadium distan¢na forma
- na relativne rovnakej vedomostnej - roznorodi
& . urovni - ,roztraseni“
Studujtci: . . ;
- na rovnakom mieste - relativne nekontrolovani
- pod kontrolou
o .. . .| - nemusia byt komplikované ani detailné | - si vel’'mi déleZité pre distribuciu
udaje o Studujucich: L. . s
materialov, hodnotenie, motivaciu
- automaticky vo vyucbe - potreba $pecialnych podpornych
- zriedka individualne sluzieb pre problematickych
Studujucich a minimalizovanie
podpora »odpadu“
Studujtcich: - sposob preklenutia vzdialenosti

medzi Studujicimi a institiciou
- spésob rieSenia riadiacich
a ¢asovych problémov

- Pudsky faktor- ustne skusky - zadanie na dial’ku zvySuje problém
. e - relativne odolny proti podvadzaniu spolahlivosti hodnotenia
zadania a skusky: . s L.
- podvadzanie je potencionalnym
problémom
- zakladom je ulenie tvarou-v-tvar - zakladom je sprostredkované ucenie
i . - naro¢né na cvifenia - naro¢né na zdroje
médid/metody: SR R o .
- existuji ucebné navyky - u¢ebné navyky vo vSeobecnosti
nemozno predpokladat’
- relativne jednoduché a s presne - so zloZitejSou tvorbou, vyrobou
definovanymi postupmi a distribuciou a Specidlnymi
kurzy/predmety: - nizke pociato¢né naklady a vysoké funkciami
variabilné naklady na jedného - vy$Sie pociato¢né naklady a niZsie
Studujiiceho variabilné naklady
- nenaro¢na administrativa, vic¢sina - silna siet’ administrativy
organizacia zamestnancov su uclitelia zabezpecujiica podporu Studujicim,
a administrativa: zaznamy o Studujicich, vytvaranie

kurzov, distribucia

Zdroj: Babinsky (2001)
Studujici v on-line vzdelavani

Naroky na Studujuceho pri on-line vzdelavani su podstatne odlisné nez pri
prezencnom S$tudiu. Studujuci si musi dobre planovat’ €as, rozvrhnat Stadium

PEDAGOGIKA.SK, ro¢. 1, 2010, ¢. 2 115



a ostatné aktivity tak, aby dodrzal terminy skusok, odovzdavanie samostatnych
uloh ¢i projektov. V e-learningu nie je ni¢, ¢o by ho nutilo ucit’ sa, jedine silna
motivacia Studium dokoncit. V prezencnom $tadiu su motivujucimi faktormi
napriklad lektor a spoluziaci, pri e-learningu musi byt’ Studujtci viac aktivny a
zodpovedny. Nevyhnutnostou je vysoky stupen motivacie, schopnost’ samo-
statného §tudia, prebratie zodpovednosti za vlastny vzdelanostny rozvoj, schop-
nost’ organizacie a zadelenia vlastného Casu, pristup k technickému vybaveniu
(pocitac, softvér, internet), kladny postoj k uzivaniu techniky a zru¢nost’ v pou-
zivani tejto techniky. Od ucastnika online vzdelavania sa vyzaduje, aby bol
dostato¢ne vysoko motivovany, aktivny a schopny pracovat’ samostatne a v ne-
poslednom rade musi byt ochotny a schopny prevziat’ zodpovednost’ za svoje
vlastné stidium. Princip aktivity a uvedomelosti mozno povazovat’ za kl'icovy,
ako sa zhoduje vacsina autorov. (Napriklad Mojzisek, 1989; Skalka, 1989;
Petlak, 1997)

On-line kurzy umoziuju interakciu nielen medzi instruktorom a Studuju-
cimi, ale i medzi ucastnikmi navzajom, a to diskusiou a kritikou prace ostat-
nych. Interakcia v e-learningu je recipro¢na aktivita, obojsmerna komunikacia
medzi 'ud'mi a pristrojmi. Je mozné Specifikovat’ dva hlavné druhy interakcie:
interakciu medzi Studujlicim a ucivom a interpersonalnu interakciu ¢i uz vo
vztahu lektor — ucastnik, alebo medzi Gcastnikmi navzajom.

Vyhodou online vyuky je zna¢ny stupen anonymity, absentuju diskriminu-
juce faktory ako vek, vzhlad, oblecenie, rasa ¢i pohlavie. Namiesto toho sa
pozornost’ zameriava na obsah diskusii a na schopnost’ ti¢astnikov inteligentne
reagovat,, prispievat’ k diskusiam a aktivne kooperovat’ na projektoch. Je vel'mi
dolezité urobit’ vSetko pre to, aby sa §tudujuci necitil izolovany. I1zolovanost’ sa
da prekonat’ technickymi on-line prostriedkami, prenosom zvuku, videa, chatu.
Je potrebné dat’ Studujicemu moznost’ prispievat’ svojimi inovaciami, napadmi,
nazormi k predmetu, ktory $tuduje. Studujici si musi uvedomit’, Ze v on-line
vyucbe nie je instruktor jedinym zdrojom informacii, Studujici sa méze mnoho
naucit od svojich kolegov. Pre dobri pracu v on-line kurze je nevyhnutné
zabezpecit' vhodné podmienky: Studujici by mal mat’ podporu svojho okolia,
ktoré¢ by reSpektovalo niekolkohodinovu pracu s PC, pokoj na pracu a tiez
splnenie zékladnych psychohygienickych podmienok. Nevyhnutna je aktivna
motivacia k S$tudiu ¢i kazdodenny pristup k vzdelavaniu. Plati zasada, Ze
kratSie, intenzivnejSie $tadium je ucinnejSie nez narazové niekolkohodinové
uéenie. Studujiici by mal dokézat' aplikovat’ ziskané znalosti na praktickych
pripadoch, dolezitd je aj moznost' porovnavat uroven ziskanych znalosti
s ostatnymi Studujucimi.

PEDAGOGIKA.SK, ro¢. 1, 2010, ¢. 2 116



Thtor v on-line vzdelavani

V distanénom vzdelavani sa vnima tutor ako konzultant, Skolitel, poradca
a pomocnik Studujuceho (Palan, 2003, s. 142) ¢i metodicky sprostredkovatel’.
(Pricha, Mika, 2000, s. 27) Kazdému tucastnikovi je prideleny osobny tator
(kazdy titor je obvykle zodpovedny za skupinu 15-25 Studujicich).

NajvyznamnejSou funkciou titora v roli moderatora je ,,sledovat’ priebeh
diskusii, prispievat’ svojimi odbornymi vedomostami a znalost'ami, splietat
jednotlivé nitky konverzacie aprvky vyucby do jednotného zmysluplného
celku audrziavat’ priazniva socialnu klimu v skupine®. (Rohfeld, Hiemstra,
1995, s. 91) Od tatorov sa ofakava, ze budu viest' diskusie zamerané na ob-
jasnenie témy, ktoru Studujuci dostatone nepochopili, overovat vedomosti
a upriamovat’ pozornost’ na najdélezitejsie pojmy a skiisenosti. Cast® stretnuti
s titormi je vzdy venovana ohodnotenym zadaniam a priprave na d’alSie ulohy.
Tutori poskytuji vSeobecni podporu a pomoc aj neformalnym Studijnym
skupinam, ktoré si Studujuci vytvaraju sami. Tutor, ktory je tispeSny v prezenc-
nej vyucbe, nemusi mat’ schopnosti uspesného tatora on-line vyuky. Vo svojej
funkcii sprostredkovatel'a vzdelavania sa stdva predovSetkym facilitatorom.
Podrla Kvétona (2003, s. 5) by mal mat’ ispesny tutor tieto vlastnosti:

» Nalezita kvalifikacia pre on-line vyucbu — tato zahrna faktory pedagogicke;j
a odbornej pripravy, sktsenosti z odboru ischopnost zvladnut Specifické
metddy odovzdavania vedomosti v on-line kurze. Thtorov je potrebné vyskolit,
naucit’ ich pouzivat konkrétne vyukové nastroje a technologie, ktoré¢ budu
pouzivat’.

*  Umenie dobrej komunikacie — tator musi byt schopny nahradzat’ nedostatok
fyzickej pritomnosti tym, Ze v kurze vytvori prostredie, v ktorom moézu Studu-
juci so svojim inStruktorom l'ahko komunikovat'. Tutorovi musi vyhovovat
pisomny spdsob komunikacie, ked’ze prave on je v on-line vyucbe zakladnym
prvkom komunikacie.

* Otvorenost’, nepredstierané zaujatie pre vec, pristupnost’ k zmenam, kritické
a sebakritické myslenie — vnimavost, otvorenost’ a flexibilita titora su nevy-
hnutnostou. Osobnost’ $kolitel’a je jednym z najpodstatnejsich faktorov v on-
line vyucbe. Vyzaduje sa od neho, aby porozumel potrebam a charakteristikam
ucastnikov bez toho, aby mal moznost’ ich spoznat’ v bezprostrednom kontakte
tvarou v tvar.

» Praktické vlastnosti titora — online model vyzaduje tatorov, ktori vedia
aplikovat’ latku na praktické ulohy. V tejto forme vyucby nestacia len dobré
znalosti tedrie.

Medzi dalsie ulohy tatora patri povzbudzovat a podporovat odozvu
Studujtcich pocas celej doby vyuky, pomoct’ Studujiicemu stat’ sa nezavislym
pri ueni sa, motivovat’ k dalSiemu $tadiu, pohotovo a vhodne reagovat’ na
prispevky Studujucich do diskusii, na doméce prace avysledky v testoch
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a kvizoch, byt studujucim k dispozicii v dohodnutom case pre on-line komu-
nikaciu. Musi byt pripojeny k online kurzu aspon péatkrat do tyzdna, kontrolo-
vat’ nové prispevky avhodne ich komentovat, hodnotit’ samostatné prace
a celkovy priebeh §tadia, rozsirit pochopenie Studijného materialu, zadavat’
ulohy (aktivizujuce), napomahat’ pri rieSeni a podporovat’ kreativne myslenie.
Nemenej podstatné je, aby titor napomahal vyuzitiu nadobudnutych poznatkov
do praxe, riadil priebeh tutoridlov, workshopov a seminarov, vo virtualnej
triede napomahal vytvorit’ synergicka atmosféru, dodaval Studujucim impulzy
na odstranenie nedostatkov a dokazal sa vyhybat’ nekonstruktivnej kritike.

Pokrok v u¢eni sa a vysledky stidia verifikuje Studujtici priebeznym zasiela-
nim rieSeni uloh instruktorovi, vystavenim odpovedi na diskusnom fore kurzu,
didaktickymi testami a praktickou skuskou. E-learning meria pomocou testova-
cich objektov a aplikacii efektivne kazdy kurz, umoznuje objektivne nastavenie
pozadovanych ciel'ov a ich jednoduché meranie. Dava k dispozicii informacie o
jednotlivych Studujucich, ich hodnotenie, straveny cas v jednotlivych ¢astiach
kurzu, konkrétne odpovede na otdzky. Automatizované riadiace systémy Statis-
ticky hodnotia uspesnost’ jednotlivych kurzov, a tym identifikuju kurzy, ktoré
je potrebné prepracovat’. S vysledkami $tudujuceho nasledne pracuje instruktor
a analyzuje chyby v uvazovani Studujaceho.

Berge (1995) vymedzuje Styri hlavné funkcie, ktoré musi plnit’ facilitator
alebo instruktor vzdelavania prostrednictvom poéitadovej komunikécie*:
1. Pedagogickd funkcia: v ramci pedagogickej funkcie je jeho ulohou stanovit
jasné ciele diskusie, zachovat' ¢o najviac flexibility, povzbudzovat tcast’ na
diskusii, preferovat’ neautoritativny $tyl vedenia, zachovat’ objektivitu v posu-
dzovani prispevkov ucastnikov, neklast’ neprimerané naroky a povzbudzovat
interakciu tcastnikov medzi sebou navzajom. K d’al§im doélezitym pedagogic-
kym funkciam tatora patri zhrnutie zaverov diskusie, upriamenie pozornosti na
rozli¢né nazory, odporujlce si pohl'ady na dany problém a rozlicné smerovania
konverzacie, ktoré by mohli byt podnetmi pre dalSiu diskusiu, pouZzivanie
nazornych prikladov namiesto dlhych a komplikovanych myslienok a vysvet-
Pujaceho Stylu, pouzivanie otvorenych otazok a odkazov na iné prispevky a
dodrziavanie pravidelnych intervalov v priprave ti¢astnikov.
2. Socidlna funkcia: vramci socidlnej funkcie je jeho ulohou prejavit
pozitivny a povzbudzujici postoj k Gi¢astnikom, ktori sa diskusie zicastiuju len
pasivne, podnecovat’ ucastnikov, aby volne vyjadrili svoj nazor bez strachu
z neprimeranej kritiky alebo verejného zosmieSnenia, vyhybat' sa sarkazmu,
povzbudzovanie ucastnikov k vzajomnej komunikacii, stanovenie jasnych

* Dodavame, Ze uvedené vlastnosti online titora si predmetom predovietkym andra-
gogickej pripravy a schopnosti vnimat dospelého ¢loveka v kontexte jeho osobného
a hlavne pracovného Zivota.
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pravidiel spravania sa, zachovavanie pravidiel slusnosti, usmernovanie a po-
vzbudzovanie interakcie medzi ucastnikmi.

3. Organizacna a riadiaca funkcia: v ramci organizac¢nej a riadiacej funkcie je
jeho tlohou zostavit’ zoznam vsetkych ucastnikov a zaslat’ ho kazdému osobne,
zapajat’ sa pravidelne do diskusie, odpovedat’ na prispevky podla potreby
v ramci konferencie alebo individualne, zachovat’ proporcionalnost’ vlastnych
prispevkov voci prispevkom ucastnikov, zachovavat’ prijatelné tempo diskusie
tak, aby boli ucastnici schopni priebezného sledovania bez rizika, ze budu
,,Zaplaveni® mnozstvom prispevkov (optimalne je, ak sa v diskusii objavi jeden
rozsiahlej$i prispevok denne), venovat’ pozornost’ odboceniu od hlavnej témy,
snazit’ sa dosiahnut’ rovnocennt ucast’ na diskusii zo strany vsetkych ucastni-
kov a vyzadovat spitnu vizbu od ucastnikov ohl'adne spokojnosti s priebehom
diskusie. InStruktor by mal mat’ skratka isti zakladiu skusenosti z tradicnej
vyucby.

4. Technicka funkcia: v ramci tejto funkcie je jeho ulohou vyuzivat’ technicku
podporu poskytovanu technickym oddelenim alebo vypoctovym strediskom
danej institucie, zostavit' sprievodcu $tudiom, ktory bude obsahovat aj odpo-
vede na najCastejSie kladené otazky ohladne technickych problémov a
eliminovat’ prili§ dlhé prispevky.

Evalvacia

Evalvacia je ustrednou aktivitou hodnotenia kvality. Svec (2008, s. 109) defi-
nuje evalvaciu ako vyhodnocovanie ahodnotenie, resp. ako proces alebo
vysledok objektivneho posudzovania. Evalvovat’ znamena hodnotit’” vyucbu a
studium v predmete a suvisiacom Studijnom programe. E-learning by nemohol
byt plnohodnotnou formou vzdeldvania bez dblezitého prvku, akym je spétna
vézba. Pre diStancné formy Studia, akou je aj e-learning, ma prave spitna vizba
obrovsky vyznam z hl'adiska zvySovania kvality vyucby tak na strane Skolite-
l'ov, ako aj Studujtcich.

Jestvuje viacero dovodov, pre¢o kurz hodnotit’. Prostrednictvom hodnotenia

mozeme identifikovat’ problémy, ktoré sa vyskytnu v priebehu kurzu, vd’aka
¢omu je mozné navrhnit’ zlepsSenia. Prostrednictvom evalvacie tieZ spozname
potreby Studujucich. Kurz by mali hodnotit” aktivni Studujuci (aj ti, ktori este
neskoncili kurz), ako aj ,navstevnici kurzu* (ktori dostali pristup k Casti
kurzu). Tutor by mal kurz vyhodnotit’, pricom hodnotenie by malo byt bud’
priebezné, sumativne alebo kombinacia oboch. Podla Egera (2004) mézeme
pouzit’ nasledujlice spdsoby evalvacie:
1. Priebezné hodnotenie umozni tutorovi priebezne kurz vylepSovat’, umozni
lepsie prispdsobenie ciel'ovej skupine uzivatel'ov kurzu. Tento spdsob hodnote-
nia pomaha poznat medzery v inStruktaZznom plane a podava informaciu
tatorovi i Studujicemu o jeho priebeznom pokroku.
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2. Sumativne hodnotenie zistuje celkovu uc¢innost’ kurzu, moéze byt zaklad-
nou informaciou pre projektovanie nového planu, programu alebo kurzu. Jeho
ulohou je zhodnotit’ kone¢ny stupenn dosiahnutia pozadovanych znalosti §tudu-
juceho. Dalsie hodnotenie prebicha po absolvovani kurzu. Viésinou ide o
prieskum, ¢i boli znalosti nadobudnuté v kurze napomocné zamestnancovi
Vv praxi.

Pri hodnoteni je mozné pouzit’ on-line formy (formulare na strankach, e-
mailom, priame hodnotenie v diskusii), dotazniky zasielané klasickou postou,
pouzitie faxu a teleféonu. Data ziskané hodnotenim je mozné spracovavat po-
mocou kvantitativnych a kvalitativnych metod:

1. Kvantitativne vyhodnocovanie: kladieme otazky, ktoré mozu byt Statis-
ticky spracované a analyzované, pouzivame stupnice, vysledok by sa mal
vyjadrit’ Ciselne. Kvantitativne metddy moézu byt najuzitocnejSie pri zhro-
mazd’ovani informacii o vel’kych mnozstvach studujucich, pre prepracovanejsie
osobné hodnotenie st nepouzitelné. Mnohé on-line kurzy maji maly pocet
Studujucich zroéznych skupin (vek, rod, ...), o stazuje kvantitativne
ohodnocovanie kurzu. Dal$ou negativnou strankou je, Ze §tatistickd analyza ma
Casto za nasledok iluzoérmu predstavu o preciznosti, ktora moze byt d’aleko od
reality.

2. Kvalitativne vyhodnocovanie: je viac subjektivne. Obsahuje sthrn infor-
macii SirSicho rozsahu a hibky, je viac pruzné a dynamické ako kvantitativne
ohodnocovanie, taktiez nie je obmedzené témou skimania. VyuZzivanymi
metddami skumania st najméd analyza obsahu a analyza rozhovorov. Kvali-
tativnej analyze je mozné podrobit’ aj blogy Studujucich ¢i diskusie na
diskusnych foérach. Problémom pri kvalitativnych metédach je nemoZznost
zovSeobecnenia vysledkov, avSak poskytuji cenné informdcie o postojoch

.....

podrobny kvantitativny vyskum.
Budicnost’ e-learningu

Dopyt po vzdelavani neznamena len potrebu kvantitativneho rastu, ale predo-
vSetkym potrebu kvality a flexibility vzdeldvania. Pre nastupujucu on-line
generdciu je prirodzené pracovat s informaciami v elektronickej podobe,
internet sa stava primarnym zdrojom informacii, vedomosti a priestorom pre
kooperaciu a vymenu sktsenosti. Ako tvrdi Lévy (2000, s. 153), rastie potreba
diverzifikacie a individualizacie vzdelavania a z tohto dévodu populécii stale
menej vyhovuju uniformné a strnulé vzdelavancie programy, ktoré¢ okrem toho
ani nepostacuji ich skutonym potrebam. Nova paradigma ,surfovania®
v protiklade k pevnému vzdeldvaciemu programu rozvija osobity proces zis-
kavania informacii a kooperativneho vzdeldavania na internete (v kyberpries-
tore) aukazuje tak cestu k masovému, ale zaroven striktne individualizova-
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nému pristupu k vzdelavaniu. Prave z tychto dovodov ma e-learning potencial
stat’ sa uz v najblizsich rokoch vyznamnou formou vzdeldvania a z pdvodne
alternativneho rieSenia sa stane dominantny trend alebo aspon ukazovatel
novych smerov vo vzdelavani.
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4 ™ o . ve,o 5
Socialne ukazovatele a moznosti ich pouzitia

Peter Ondrejkovic

Rastislav Bednarik

Katedra socioldgie Filozoficka fakulta Univerzity KonStantina Filozofa, Nitra
Stredisko pre Studium prace a rodiny, Bratislava

Anotdcia: Koncept socialneho ukazovatela vychadza z potreby monitoro-
vat zmeny v dosahovani cielov dolezitych pre jednotlivca, spolocnost
i ludstvo, co by nemalo zostavat bez povSimnutia v pedagogike. Socidlne
indikatory su sytené udajmi ziskanymi zberom v ramci oficidlnych
pravidelnych i prileZitostnych zistovani a vyskumov. Prispevok sa venuje
systematike socidlnych ukazovatelov v Statistickom trade SR, v ramci
OSN, OECD a Europskej unie. Podrobnejsie su rozobrané indikatory
socialneho vylucenia a vybrané indexy.
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KPucové slova: Znak, ukazovatel (indikdtor), socialna Statistika, Statis-
ticky urad Slovenskej republiky, OECD social indicators, socialne indika-
tory, sprava o stave vzdelanosti, indexy, indikatory chudoby

Social Indicators and Their Use. The concept of the social indicator arose
from the need of monitoring of attaining certain goals that are important
for an individual, the society and the mankind. Social indicators are
saturated by data collected within official periodical or occasional surveys.
The paper presents the classification of social indicators used by the
Statistical Office of the Slovak Republic, by UNO, OECD, and the
European Union. Indicators of social exclusion and some selected indexes
are explained in more detail.
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Key words: sign, indicator, social statistics, Statistics Slovakia, OECD
social indicators, Education at a Glance, indexes, human poverty index

Miesto uvodu

Otvaranie sa pedagogiky spolocenskovednym disciplinam umoznuje okrem
iné¢ho aj diagnostikovanie socialno-ekonomickej situacie nielen na celostatne;j
urovni, ale aj situacie ziakov, d’alej ich rodin, $kdl a regiénov, v ktorych sa

> Prispevok vznikol ako stdast’ rieSenia ulohy VEGA 1/0687/08 Prejavy andmie
v sucasnej rodine (Sociologicka analyza stavu v Slovenskej republike). Uloha sa riesi
v rokoch 2008 — 2010.
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vychovno-vzdelavaci proces uskutocnuje. Nazdavame sa, Ze absencia poznat-
kov uvedeného druhu méze byt dovodom neadekvatne stanovenych vychov-
nych cielov, ale aj volby metdod cinnosti. A uz vobec si len tazko mozno
predstavit’ ptihe intuitivne odhadovanie socialno-ekonomickej situacie v oblasti
pedagogickej vedy. Kym na jednej strane v oblasti vedy a vyskumu neustale
zdérazitujeme etnometodologicka® indexikalitu, podla ktorej vyznam vietkého
je mozné pochopit’ vyhradne v danom situaCnom kontexte, v praxi neraz
Lumiestiujeme* nase vedeckovyskumné, ale iedukacné aktivity do velmi
vSeobecného a neraz nedostato¢ne poznaného a Standardného priestoru. Pritom
prave doraz na kaZdodenné socialne interakcie a na spdsoby, akymi sa snazia
Pudia porozumiet’ svetu, v ktorom ziji, aby mu dali zmysel, by mali byt
vychodiskom pre akékol'vek pedagogické aktivity. Na nasledujucich riadkoch
sa pokusime nacrtnit jednu z mnohych ciest poznavania socidlnej reality
prostrednictvom znakov a socialnych indikatorov. Mnohé z nich st vysledkom
dlhoro¢ného medzinarodného badatel'ského procesu. Ich integracia do peda-
gogiky ako sustavy vied o vychove avzdelavani by mohla prispiet’ jednak
k procesom vzajomnej interpenetracie pedagogiky a sociologie (sociologia
vychovy), ako i pedagogiky a ekondémie (ekonomika vychovy a vzdelavania,
pedagogickd ekondomia). Ukazovatele, o ktorych budeme hovorit, nemaju
v ziadnom pripade nahradzat’ ukazovatele o stave vychovy a vzdelavania, ani
o vedomostiach. Pravdepodobne by boli vyuziteIné pri identifikacii a analy-
zach pozadia edukacie, humdanneho, kultirneho a socidlneho kapitalu.
Ukazovatele o stave vychovy, vzdelavania, vedomostiach Ziakov a ich spravani
su predmetom novo sa utvarajucej discipliny edukometrie, ktora sleduje
rovnako ako socialne ukazovatele okrem iného aj ciel medzinarodnej porov-
natel'nosti.

Osobitny vyznam nadobudaji socialne indikatory v socialnej pedagogike.
Znamenaju predovsetkym moznost’ konkretizovat, pripadne spresiiovat’ hod-

6 Pre va&§iu nazornost’ uvadzame pat’ najvyznamnejsich etnometodologickych termi-

nov:

1. reflexivita (tym, ze urcitu situaciu opisujeme, davame jej zmysel a stcasne ju
vytvarame, nasa interpretdcia sa stava sucast'ou samotnej situacie)

2. opisatePnost’ (opisat’ mozno nie¢o nie preto, Ze to ma zmysel, ale zmysel to ma
preto, Ze to mozno opisat));

3. indexikalita (vyznam vsetkého je mozné pochopit’ vyhradne v danom situacnom
kontexte);

4. garfinkeling (zistovanie zikladnych ocakavani, ,ocakdvani v pozadi®, t,;j.

neverbalizované vedenie ako interpretaéné schémy, ktoré pouziva aktér, aby

porozumel interakénej situacii);

aktér (kazdy ucastnik interakénych aktov je vlastne prakticky socioldg, sociologia

preto nie je ni¢im inym nez snahou pochopit’ to, ¢o l'udia robia, aby rozumeli

svetu, v ktorom ziju a konaju).

b
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notenia socidlnych podmienok (social conditions), v ktorych sa nachadzaju
rodiny, Skoly, i samotni ziaci, ako sa o tom zmiefiuju i Hroncova a Emmerova
(2004), Bakosova (2008) a osobitne Kraus (2008). Subjektivizmus v hodnoteni
socidlnych podmienok mava negativne nasledky, ato tak v stanovovani vy-
chovno-vzdelavacich cielov, ako ivo volbe prostriedkov, ktoré k nim maja
viest. Pokladame za nevyhnutné uvedomit’ si, ze socialne podmienky su sucas-
tou kultirneho a socidlneho kapitalu’, na tvorbe ktorych sa v rozhodujucej
miere podiel'aju predovsetkym skola a rodina.

1. VSeobecne o znakoch, konstruktoch a indikatoroch

Kym pristapime k meritu veci, tykajucej sa socialnych ukazovatel'ov, pokla-
dame za nevyhnutné zmienit’ sa o pdvode ukazovatelov. Tym st znaky, ktoré
pouzivame tak v beznom Zivote, ako aj vo vede, vyskume a v odbornych
analyzach. Znaky s zékladom vzniku indikatorov, ktoré vznikaju ich kon-
Strukciou. V sociadlnej oblasti je uvedena problematika neobycajne zlozita,
pretoze musi odrazat’ zlozitost’ a komplexnost’ socialnych systémov, ako 1 sub-
systémov spolo¢nosti s vysokou mierou autonémie. Prave v dosledku komplex-
nosti a autonomie dokazu indikatory vyjadrovat vlastnosti veci, javov a
procesov vzdy iba redukovane a selektivne, ¢o je osobitne problematické
v autopeietickych, prip. autokinetickych systémoch, ku ktorym patri i vzdela-
vaci systém spolo¢nosti®.

Znak

Jednym z najfrekventovanejSich pojmov v beznom Zivote je znak. Ak chceme
byt presni (v odbornej literatire a vo vyskume), pod tymto pojmom rozumieme
symbolické vyjadrenie vlastnosti (urcenie veci, javu, akcidencie substancii).
Tieto vlastnosti st vysledkom operacionalizacie a synonymom premennej9
(tj. znak moze nadobudat’ v roznych situaciach rézne hodnoty). Alexander
Hirner, aby zdo6raznil spolo¢enskovedny charakter tohto terminu, pouzival ter-
min varianty znaku. V spolo¢enskovednom vyskume znaky st znakmi social-
nych javov, konstrukcie priradované socialnym javom. (Hirner, 1976, s. 193)
Znaky v kvantitativnom vyskume musia spiiiat’ tieto podmienky:

7 Podrobnejsie pozri o tom P. Bourdieu (1983), R. D. Putnam (1995) a J. C. Coleman
(1988).

¥ Nasledujuce charakteristiky znakov sa opierajii o pracu Uvod do metodolégie spolo-
censkovedného vyskumu (Ondrejkovic, 2007), ktora vhodne vystihuje najvSeobecnejSie
charakteristiky znakov, konstruktov i ukazovatelov.

? Pojem premenna pouzivame preto, lebo prislusny znak moéze nadobudat’ v roznych
situaciach rézne hodnoty.
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1. Podmienku diskriminability (rozliSiteI'nosti), t.j. znak musi nadobudat’ naj-
menej dve hodnoty.

2. Ku kazdému stavu skiimanej reality musi jestvovat ista hodnota znaku.

3. Dve rozne hodnoty znaku nemézu zodpovedat’ jednému stavu skiimanej
reality.

Otvorenou otazkou vSak zostava ich vznik, pévod, teda spdsob ich kreovania
(konstrukcie). Ten isty znak moze mat’ viacero vyznamov, rovnako tak vsak
modzeme pouzit' na identifikaciu rovnakého javu, veci alebo procesu viacero
znakov.

Problematika premennych predstavuje osobitny problém z hl'adiska ob-
jektov, na ktoré sa vzt'ahuju (individualne a skupinové, vztahujuce sa na vlast-
nosti individui, vlastnosti skupin, javov, veci a pod.), z hl'adiska meratelnosti a
nemeratel’nosti, kontinualnosti, diskrétnosti (diskrétna premenna), zavislosti
(dependent variable) a nezavislosti a i'’. Nezdvislé premenné v skimanom
subore nepodliehajii vplyvu inych premennych, naopak, ovplyvituju ostatné
(zavislé) premenné. Silu, ktorou posobia, dokdzeme pomocou matematicko-
Statistickych operacii vypoditat. Zavislé premenné podlichaji vplyvom jednej
alebo viacerych nezavislych premennych. Niekedy hovorime aj o sprostred-
kujucich premennych, ktorymi mézu byt Cinitele ovplyviiujuce zavislost
kone¢ného vysledku (v prislusnej metdde), prip. inych premennych (rusivé,
intervencné a pod.). Pre vyskum v spolocenskovednej oblasti je dolezité
uvedomit’ si, ze v zavislosti od ciela vyskumu sa moze stat’ ta istd premenna
raz nezavisla, inokedy zavisla alebo sprostredkujtica.

O znakoch hovorime, 7e sG dichotomické, ak mdzu nadobudat’ iba dve
hodnoty (napr. muz — Zena, Student — absolvent ai.), diskrétne (ktoré mozu
nadobudat’ iba obmedzeny pocet hodndt), kontinualne (ktoré mézu nadobudat
akukol'vek hodnotu). Hovorime aj o priamo pozorovatelnych znakoch, kedy
ich nazyvame manifestovanymi, a o znakoch, ktoré nemézeme priamo pozoro-
vat’, preto onich hovorime ako o latentnych. Tak napr. telesna vyska je
pozorovatelna priamo a ako znak ju budeme povazovat’ za manifestny, kym
»socidlna inteligencia“ bude predstavovat’ latentny znak, ktory mozeme iden-
tifikovat’ iba sprostredkovane.

Vyznamné rozdiely vo vlastnostiach premennych predstavuju kvantitativne
a kvalitativne premenné. Pomocou vedeckych metéd dokdzeme merat’ skimané
javy a sucasne i zavislost medzi nimi prostrednictvom premennych. V spo-
locenskych vedach v kvantitativnom vyskume budeme merat’ vizby medzi
premennymi, kde si obe premenné kvantitativne, ale dokaZzeme merat’ aj vizby
medzi premennymi, medzi ktorymi st niektoré kvantitativne a niektoré

' InStruktivny a zasviteny prehlad o premennych a indexoch premennych podava
Juszczyk (2003), znamy aj nasej pedagogickej verejnosti.
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kvalitativne. V takom pripade hovorime, ze intenzita (pocetnost’, velkost,
vyska a pod.) kvantitativnej premennej je ucinkom kvalitativne definovane;j
situacie. Zavislost medzi nimi mdze byt urCend pomocou kvantitativnej
hodnoty premennej alebo pomocou priemernej miery, odchylky od priemeru a
pod. a ked’Ze ide o zavislost’ medzi kvantitativnymi a kvalitativnymi premen-
nymi, nickedy hovorime menej presne iba o vysokych (nizkych) hodnotach,
velkej a malej intenzite a pod.

V kvantitativnom vyskume najcastejSie hovorime o znakoch nomindlnych
(klasifika¢nych), kardindlnych (kvantitativaych), poradovych (ordinalnych),
intervalovych (vyjadruji nielen poradie, ale aj vzdialenost’), pomerovych, zavis-
lych, nezavislych, zjavnych, latentnych a i. Od charakteru znaku zavisi i sposob
jeho merania. NajniZ§ou Groviiou merania je tzv. nomindlne meranie'’, ked
prirad'ujeme objektom merania znaky, najc¢astejsie ¢isla, ktoré nemaju kvantita-
tivny vyznam, ale su iba numerickymi symbolmi objektov, ktoré sme takto
oznacili. Preto niekedy hovorime, ze maju kvalitativny vyznam, t.j. maja
nomindalne alebo kvalitativne znaky a Ze tvoria mnozinu prislusného objektu.

Chceme este upozornit, ze iv spolo¢enskych vedach sa mozno stretnut’
s terminom termy. Termy su znaky, ktoré sluzia na oznacenie objektov. Ich
vyznam spresiiujeme pridanim predikatov. Tak hovorime napr. o teoretickych
termoch, pouZivame pojem algebraicky term a pod."?

KonsStrukty

Znaky v ulohe premennych st vlastne symboly, ktorym priradujeme Cisla
alebo hodnoty. Preto im niekedy hovorime konstrukty. St ,.konstruované® tak,
aby sa dali merat, prip. pozorovat. Na rozdiel od pojmov, ktoré vznikli gene-
ralizaciou jednotlivin, su vytvarané zamerne, a to tak, aby sluzili uréitym
(vedeckym) ucelom. V pripade, ak moézu nadobtdat’ iba dve hodnoty (napr.
pohlavie), hovorime o dichotomickych premennych. Konstrukty ako premenné
vznikaju definovanim, a to dvoma sposobmi:

1. Definovanim konstitutivnym, ked” jeden pojem (definiendum, to, ¢o mame
definovat’) nahradime inym pojmom, ktory je spravidla znamejsi (definiens,
ktory definuje, resp. pomocou ktorého definujeme).

2. Operacionalnym definovanim, pri ktorom uvadzame cinnosti, ktoré musi
vyskumnik vykonat’, aby mohol konstrukt merat, t.j. dava vyznam premenne;j
uvedenim toho, ¢o vyskumnik musi urobit’, aby premennu zmeral. (Kerlinger,

" Vy$sim druhom merania je poradové meranie, t.j. usporadiivanie objektov vyskumu
podla vopred definovanych charakteristik, ako i intervalové meranie. Najvys$Sou for-
mou merania v spolo¢enskych vedach je pomerové meranie (Skalovanie), ktoré
umoziuje vykonavat’ vSetky aritmetické operacie vratane nasobenia a delenia.

12 Podrobnejsie pozri o tom encyklopédia www.ys.sk
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1972, s. 45) V tomto pripade operacionalna definicia tvori spojenie medzi
konStruktom a realitou.

Sucast’'ou vzniku konstruktov je teda proces, ktory nazyvame definovanim
prostrednictvom definicie. Jej hlavnou funkciou je vymedzenie (prip. ohranice-
nie) vyrazu, ktory oznacuje redlnu vec alebo jav vo vztahu k prislusnému
vyrazu jazykovymi prostriedkami, a to prostrednictvom vymedzenia podstat-
nych znakov. Cielom definicie je jednoznacné priradenie vyznamu definova-
nému vyrazu (definiendum, to, ¢o mame definovat’) prostrednictvom znameho
vyznamu vyrazu, ktory sluzi ako definiens (ktory definuje, resp. pomocou
ktorého definujeme). Niekedy je nevyhnutné, aby sme pri definovani definovali
aj pojmy, prostrednictvom ktorych chceme definovat. Tento postup niekedy
nema ,,konca-kraja®“, definujeme vzdy d’alSie a d’alSie pojmy, aby sme mohli
uskutoCnit’ na§ prvotny zamer — priradenie vyznamu definovanému vyrazu,
ktory chceme operacionalizovat. Dochadza k tzv. definitorickému regresu,
veducemu k nevyhnutnosti stale d’al§ich definicii. Aby sme tomu zabranili, na
zvolenom stupni a hibke definovania tento proces prerusujeme s odvolanim sa
na vSeobecnu platnost’, zrozumitel'nost’ a akceptovanost’ prislusného pojmu.

Sustavou definicii vytvarame kategorialny systém, t.j. zakladné pojmy,
ktorych obsah tvoria najvSeobecnejSie vypovede o predmete vyskumu ako
sicne”, o jeho byti ako podstaty jeho stcna. Zakladné pojmy, ktoré maju
charakter kategorialneho systému, predstavuju stcasne i vzajomné vzt'ahy,
vzajomnu usporiadanost predmetov, javov a procesov, ktoré vo vyskume
oznacuju.

Na zaver by sme mohli povedat, ze konstrukty, ktoré predstavuju druh pre-
mennych, st pozorovateI'né prostrednictvom operacionalne definovanych
premennych.

Indikdtor

S pojmom znak bezprostredne suvisi d’al§i vyznamny pojem — indikator (angl.
indicator — ukazovatel’). Su nim spravidla numerické alebo alfabetické (prip.
alfa-numerické) udaje so schopnostou vypovedat o skiimanej realite.
Prostrednictvom nich byvaju v kvantitativnom vyskume skiimané, analyzované
a hodnotené socialne javy.

Indikatormi su Casto javy, ktoré st samy pozorovateI'né a zistitelné vratane
ich vlastnosti. M6zu mat’ Ciselnt, kvantitativnu podobu, moézu mat’ charakter
konstruktu, celej sustavy znakov alebo podobu symptomatoldgie (priznakov).
Hovorime o analytickych a syntetickych indikatoroch, vzh'adom na indikovany
jav hovorime o definicnych indikatoroch, ktoré su sucastou operacionalnej

" Sticno mozno charakterizovat’ ako skutognost’ a existenciu, v nasom pripade vietko,
¢im predmet vyskumu v skutocnosti je.
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definicie indikovaného javu a niekedy byvaju preto nazyvané operacionalnymi.
Dalej hovorime o vecnych indikatoroch, ked ich s indikovanym javom spéja
vecna vizba, a o inferencnych, ked indikuju skryté vlastnosti skimaného javu.
V stratégii kvantitativnych vyskumov ich vyuZzivame pri operacionalizacii a
merani socialnych javov, ktoré su predmetom nasho vyskumu, prip. ktoré tento
jav neraz podmieniuja, alebo st jeho vysledkom, najcastejSie v spojeni s tvor-
bou hypotéz. Indikatory moédzu nadobudat vo vyskume inStrumentalny
charakter, ale moézu byt aj vysledkom vyskumu (jestvuju vyskumy zamerané
na tvorbu indikatorov, vo vede jestvuje i celé hnutie socidlnych ukazovatel'ov —
jeho predstavitelia sa zaoberaji vyluéne vyskumom a tvorbou ukazovatelov).
Ako neskdr uvedieme, indikatory vystupuju ako Specialna podmnozina Sta-
tistickych vysledkov, teda ako vysledok neraz dlhodobych socialnych vy-
skumov. Ako priklad uvadzame indikatory kvality Zzivota, ktoré budua iste
zaujimat’ tak socialnych pedagodgov, ako i Specialistov, orientovanych na teériu
vychovy a stanovovanie vychovnych ciel'ov.

Kvalita Zivota sa Coraz CcCastejSie stava predmetom pozornosti celych
socialnych hnuti, osobitne ekologickych, protikonzumentnych, protirasovych,
feministickych a pod., ba je ipredmetom pozornosti OSN, ktora sa usiluje
pravidelne hodnotit’ kvalitu zivota v réznych krajinach sveta a nemoze stat’ na
okraji pozornosti ani v procese vychovy. Stcasny neuspokojivy stav kvality
Zivota sa stava podnetom na hl'adanie vychodisk, podnetom najmé na snahu o
zmeny sposobu zivota. Neraz sme stavani pred otazku, ¢i mozno vychovou
zmenit' kvalitu zivota napr. nadobtdanim socidlneho a kultirneho kapitalu
(Pierre Bourdieu, James Coleman, Robert Putnam a i.). V prispevku uvadzame
indikatory, ako ich sledujii nadnarodné institiucie v rdimci OSN a UNESCO:

Indikatory kvality Zivota

e Indikdtory Zivotného prostredia. Zivotné prostredie méa bezprostredny vplyv
na kazdodenny zivot ¢loveka, ale sti¢asne je aj kazdodennym Zivotom utvarané.
o [Indikatory zdravia a choroby ako biosocialne javy. VSetky ostatné aspekty
kvality zivota mézu byt v prezivani kazdodennosti podriadené prave zdraviu a
chorobe. V tejto suvislosti vystupuje s osobitnou nalichavost'ou sociologia tela
(vyznam tela a telesnosti — clovek nema telo, ale je telom (Schopenhauer,
Merleau-Ponty, Berger a Luckmann), najnovs$ie poznatky thanatologie, Laza-
rov a Proustov syndrom a i.

o [ndikatory osobnej a kolektivnej bezpecnosti, nésilia v spolo¢nosti a tirovne
rieSenia nedorozumeni a konfliktov vratane fungovania inStititov socialnej
kontroly.

o [Indikatory urovne byvania, v ktorom stravime vacsiu ¢ast’ svojho osobného
arodinného Zzivota a rekredcie, resp. sposobu relaxacie po praci. Neraz vSak
uroveil byvania byva spojend i s vykonom povolania.
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o Indikatory medziludskych vztahov — v rodine, na pracovisku, v obci, v so-
cidlnej skupine, v ktorej sme zaradeni, alebo do ktorej by sme chceli patrit’.
Casto st pokladané za stiéast’ indikatorov Zivotného prostredia.

o Indikatory volného casu, jeho kvantity i kvality, spdsobu a trovne jeho
travenia.

e Indikatory socidalnych i technologickych charakteristik prace, v zamestnani i
mimo zamestnania.

o [ndikatory moznosti podielu na riadeni spolocnosti (realizovanych i nere-
alizovanych) vo vsetkych oblastiach zivota komunity, obce, organizacii, regio-
nov, §tatu a pod.

o [ndikatory socialnych istot. Ich predmetom st ukazovatele ekonomickej sta-
bility, socialnej politiky Statu, miery nezamestnanosti, inflacie a pod. Hlavnym
zdrojom krytia I'udskych potrieb s dopadom na dosiahnuty stupen zivotnej
urovne je dochodok. U vlastnikov kapitalu je to zisk, renta a u zamestnancov je
to mzda. Sociélne istoty zabezpeluje socialna spravodlivost’'.

o [ndikatory obcianskych slobéd (sloboda prejavu, zhromazd’ovania, osob-
nosti, akceptovanie principu individualizmu, pravo rovnakého zaobchadzania,
spravodlivého trestu, pravo na sukromie a individualny prejav, ziskavanie
a vyuzivanie obcianstva).

Napokon v literatiire sa stretavame i s druhom indikatorov, ktoré nie su
pozorovatelné vo vztahu ku skiimanym javom. St to ukazovatele, ktoré nam
dovol'uji urcit, Ze sa vyskytla ind udalost, iny jav. Napr. systém funkénych
noriem v spolo¢nosti moze byt ukazovatelom jej usporiadanosti, nedostatok
l'udskosti v aplikacii zakonov a byrokracia mozu byt ukazovatelom strachu a
pod. Tu mézeme rozliSovat’ indikator (ukazovatel’) a indikdatum (to, ¢o indika-
tor ukazuje, najéastejSie vlastnost’). Rozsah indikatora zahrnuje skimany jav,
kym indikatum je jav, ktory je vzdy $irsi a hlbsi ako nas ukazovatel’.

' Kontroverzny termin, o ktorom sa neustale diskutuje. Tak napr. princip rovnosti je
v priamom protiklade k principu vykonu a zasluh. Preto sa politika socialnej spravodli-
vosti chape ako kombinovany pristup, ktory cielene nastavuje uplatiiovanie réznych
principov v rdznych zivotnych situdciach. V sucasnosti sa za socidlne spravodliva
povazuje spolocnost’, ktord aplikuje rdézne principy rozdel'ovania v réznych oblastiach
socialnej politiky (napr. princip rovnakych prilezitosti v socidlnej politike, princip so-
cidlnej odkazanosti v procese regulovania chudoby a podpory socialnej inkluzie znevy-
hodnenych skupin). Typicky model socidlnej spravodlivosti vo vyspelych krajinach sa
oznacuje ako ,,model pevného dna a otvoreného stropu®, ktory sa primarne spaja
s Gsilim jednotlivea, vyuzivajuceho svoje sily k uskuto¢novaniu vlastnych zaujmov, ale
sucasne predpoklada vol'u pomoct’ slabsim a odkazanym ob¢anom. Podrobnejsie pozri
o tom http://akademia.exs.sk
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Niektoré indikatory je nevyhnutné definovat’ prostrednictvom toho, ¢o
meraju. Tak napriklad definicia inteligencie sa najcastejSie uvadza prostrednic-
tvom toho, Co inteligencia meria.

V Sstatistickej literatire ma pojem ukazovatel' (indicator) podla slovnika
Merriam-Webster'® §tyri vyznamy. Tri vyznamy su skor technického charak-
teru a Stvrty oznacuje akukol'vek skupinu Statistickych hodndt (napr. tGroven
zamestnanosti), ktoré ked’ vezmeme dohromady, nam podavaji (signalizuji)
zdravie ekonomiky. Zjednodusene by sme mohli konstatovat’, ze ukazovatel je
Specifickou Statistickou veli¢inou, ktora opisuje urcitii socidlno-ekonomickt
skuto¢nost’.

Zo sociologického hl'adiska je ukazovatel’ takou veli¢inou, ktora najlepsie
opisuje dany jav, ateda je to najadekvatnej$i znak daného javu. Ak chceme
opisat’ socialny jav — a o takéto javy najmi ide v ramci socialnej Statistiky,
musime si definovat’ mnoZzinu znakov opisujucich dany jav. Znak je tak
skutocnost’, ktora na zaklade svojej genetickej, Struktirnej ¢i funkénej spatosti
s inymi skuto¢nostami nieco vypoveda o tychto skuto¢nostiach. Spomenuli
sme uz, ze kazda skuto¢nost’, kazdy jav méze mat’ viacero znakov. Pravdou
vsak je, Ze nie kazdy z nich rovnako zodpoveda potrebam konkrétneho (napr.
pedagogického) vyskumu socialnej reality ¢i pohl'adu na fiu. Preto je potrebné
za ukazovatele (Ci indikatory) daného javu povazovat len relevantné znaky
daného javu, ktoré¢ v jednotlivostiach i vo svojom sthrne vystizne opisu dany
jav.

Prirucka OSN (1975, s. 27 an.) uvadza, ze by sa za socidlny indikator
mohol povazovat’ konstrukt postaveny na pozorovaniach (obvykle kvantitativ-
nych), ktory ndm nieco hovori o tom aspekte ¢i zmene socialneho zivota, ktory
nas zaujima. Takato informacia moéze byt objektivna v takom zmysle, ktory
ukazuje na stav ¢i zmenu, alebo moze byt subjektivna v takom zmysle, ktory
ukazuje, ako sa na redlny stav ¢i zmenu tohto stavu nazerand zo strany
spoloCenstva ¢i uz celého, alebo jeho jednotlivych skupin. Teda indikatorom
opisujeme, aky je stav ¢i aké zmeny nastali z objektivneho ¢i subjektivneho
hladiska. Zaroven nam indikator poskytuje vysvetlujice udaje, preco veci su
také, aké su, ¢i preco urcité zmeny majl svoj zmysel. Indikatory ndm tiez mézu
posluzit’ pri sledovani ddsledkov uplatnenych politickych opatreni (napr. ¢i
nastalo zlepSenie). Socialne indikatory sa vztahuju na uréita oblast’ socialnych
veci a mali by vyhovovat’ ucelu zvlastnosti, porozumenia ¢i aktivity. Mézu byt
v podobe jednoduchych postupnych udajov ¢i celych sérii tidajov. Netreba vSak
zabudat, ze sa nedd zostrojit vycerpavajuci subor vsetkych ziaducich
indikatorov a ze tieto si vypracovavané pre rozlicné druhy Statistik a pre
rozliéné ucely badania ¢i politického rozhodovania.

"% Pozri http://www.merriam-webster.com/dictionary/indicator
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Moznost’ opisu socialneho zivota pomocou relevantnych indikatorov ma dlhsiu
tradiciu. V 18. a v 19. storoci sa objavilo viacero stadii opisujucich socialnu
realitu — najmi v Anglicku a Franctzsku. Vyuzivali sa ukazovatele najméi
kvantitativneho charakteru, ktoré boli pre analytické ucely zostavované do
rozliénych prehladov a stiborov. Zname st ,,nomenklatary* Le Playa (1806 —
1882), ktory Studoval rodiny eurdpskych robotnikov. Systematiku socialneho
rozboru rozdelil do nasledujucich skupin: 1. $irsi spoloc¢ensky kontext rodiny —
miesto bydliska, spolo¢enské postavenie, druh prace, 2. existen¢né prostriedky
rodiny, 3. spdsob existencie rodiny — byvanie, vybavenie, obliekanie, odpoci-
nok, 4. dejiny rodiny a jej zvyky, 5. rozpocet rodiny. (Sczcepanski, 1967) Opis
socialnych javov si vSak vyzadoval viac nez len jednoduché ciselné tdaje.
V tejto stuvislosti treba spomenut’ prace Emila Durkheima (1858 — 1917), ktory
reSpektoval tazkosti pozndvania socidlnych javov nedostupnych bezprostred-
nému empirickému pozorovaniu a navrhoval nahradit’ nemeratelny jav takym
faktom, ktory dany jav symbolizuje aje meratelny, ¢o pouzil pri analyze
socidlnej dezintegracie pomocou udajov o samovrazednosti. (Durkheim, 1926)
Vyznamny podiel na metodoldgii sociologickych premennych ma P. F. Lazar-
sfeld ajeho spolupracovnici, ktori hladali cesty, ako analyzovat premenné
kvalitativnej povahy, zaoberali sa tedriou sociologického merania a operacio-
nalizacie globalnych pojmov, vyslovili sa k zasadam konstrukcie syntetickych
indexov ak analyze latentnych vlastnosti prostrednictvom pozorovatelnych
ukazovatel'ov. (Illner, Foret, 1980, s. 39)

V priestore Cesko-slovenského vnimania indikatorov sa treba vratit' k pri-
rucke Socialni ukazatele (Illner, Foret, 1980), kde autori velmi podrobne
opisali indikatory ,.klI'icovych zloziek socidlneho rozvoja“ a zaroven upozornili
na vtedajsie otdzky a rieSenia metodologickych problémov spojenych s vystav-
bou socialnych indikatorov. Socialne ukazovatele definovali ako ,,empiricky
zistiteI'né, spravidla kvantitativne a do koncentrovanej podoby spracované, pre
spoloCenské riadenie uzitoéné socidlne informacie, schopné vypovedat’ o urci-
tej podstatnej a Casto tazko sledovatelnej ¢i bezprostredne vobec nesledovatel’-
nej vlastnosti nejakého socidlneho objektu. Socidlne ukazovatele obvykle plnia
jednak tlohu symptomov, ktoré na sledovatel'nej trovni signalizuju, ¢o sa robi
s objektom na tych urovniach, ktoré sa vymykaju priamemu pozorovaniu,
ajednak plnia ulohu strategickych informacii vystihujicich kl'icové miesta
zlozitych socidlnych Struktar a procesov.” (Illner, Foret, 1980, s. 39) Podla
tychto autorov socidlne ukazovatele maji bud’ podobu verbalnej vypovede
(ked” ide o kvalitativne znaky), alebo ide o formu jednociselnti (absolitne ¢i
relativne ukazovatele alebo syntetické ukazovatele — indexy) alebo viacc¢iselnu
(rozlozenie absolutnych, pripadne relativnych hodndt znaku, casové rady,
priestorové rady). Vo forme verbalnych vypovedi st podla Illnera a Foreta
prezentované indikatory charakterizujuce stav urcitych globalnych vlastnosti
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socialnych objektov, vlastnosti majucich relativne konStantnii povahu ¢i
indikatory vystihujiice cielova hodnotu sledovaného javu. Castejsie sa viak
v praxi socidlnych indikatorov vyuzivaju CcCiselné indikatory vypovedajice
o rozsahu zistovaného javu v danych sledovanych polozkach. Zmysel social-
nych indikatorov videli Illner a Foret v tej dobe (koniec 70. rokov 20. storocia)
najmi v kontexte ich vyuzitia v praxi — v politike — v riadeni, v priprave planov
socialneho rozvoja i v mozZnostiach sledovania spdsobu Zivota.

V sucasnosti sa indikator vnima ako Specidlna podmnozina Statistickych
vysledkov. AvSak zahfna ovela hlbSie vyznamy. Na tomto mieste uvedieme
rozli¢né podoby sucasnych definicii indikatorov podl'a Brunggera (2004):

1. Indikator je jednoducha kombinacia prostrednictvom definovaného algo-
ritmu dvoch (¢i viac) Statistickych vysledkov (Cisiel) v podobe nového
odvodeného merania. V najjednoduchsej podobe je to Citatel’ a menovatel’. Oba
prvky moézu pritom pochadzat’ zrovnakych ¢i réznych Statistik. Pridanym
prvkom (okrem udajov v Citateli a v menovateli) je tu stupen porovnatelnosti,
pricom odvodené meranie eliminuje vplyv velkosti menovatela. VSetky po-
rovnania v ¢ase zalozené na jednoduchom koeficiente, kde v menovateli je
zakladné obdobie, patria do takéhoto chapania indikatora.

2. Indikator interpretujeme normativne, kde je moznost’ ustanovit’ triedenia Ci
kategorie tabuliek. Aplikuje sa na porovnanie regiénov, krajin ¢i inych vhod-
nych jednotiek vrovnakom casovom obdobi. Indikatory st potom takymi
Statistikami, ktoré sleduju stav ,,lepSie / horSie™ vratane kvantifikacie rozdielov
tak v Case, ako aj v priestore.

3. Indikatory len cCiasto¢ne pokryvajii oblast vnimania, ale su pouzivané
v ramci oficialnej Statistiky, priCom indikator meria nieco SirSie, nez ¢o je
skuto¢ne merané. Patria sem najmi socialne Statistiky (vypovedajuce o zdravi,
vzdelani, kvalite prace, kriminalite).

4. Syntetické indikatory. Su to kombinované merania individualnych indi-
katorov zostrojenych za ucelom rychleho pohladu na komplex suboru indi-
katorov alebo Statistik. Pri tvorbe indexov treba re$pektovat réznu formu
avahu vstupnych udajov vchadzajicich do vysledného indexu, preto sa
pouzivaju rézne formy a techniky vazenia jednotlivych skupin. Savisi to najmé
s tym, ze rozne komponenty indexu nie su vyjadrené v rovnakych jednotkach
merania, alebo odrazaju rozne polozky, kde nie je pouzitd zvy¢ajna metdda
agregacie.

Poziadavky na kvalitu indikdtora

Indikatory, o ktorych budeme na nasledujucich strankach pisat, st teda
Statistické premenné vyuzivané v politike — pri tvorbe politik a pri monitoro-
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vani zmien zapric¢inenych uplatinovanim politik. V tejto stvislosti by indikatory
mali spiiiat’ tieto kritéria'’:

1. zrozumitelnost’ — mali by byt jasné a stru¢né, jednoduché na pochopenie
a interpretaciu pre pouzivatelov,

2. transparentnost — vstupy a spracovanie ma byt jasné — pouzivate ma
vediet’, ako bol indikator postaveny, odkial’ pochadzaju udaje, ako je informa-
cia spracovana a ako je indikator vypocitany,

3. signifikantnost a relevantnost,

4. analytickost’ — idaje by mali poskytnit’ dostatok informacii na prienik do
podstaty skimaného fenoménu,

5. Gplnost’ — sledované indikatory by mali pokryvat’ celil populaciu skiimanej
Statistickej jednotky ¢i celého geografického regionu,

6. hodnovernost’ — hodnota Standardnej chyby by mala byt’ nizka,

7. porovnatelnost’ — vnutornd (ten isty indikator pre podskupiny ¢i oblasti),
vonkajsia (porovnatelnost’ s inymi zdrojmi udajov), medzi¢asova (moznost
kontroly v r6znych ¢asovych obdobiach),

8. koherentnost’ — rovnaké referen¢né obdobia, spdsob vypoctu,

9. plynulost — moznost’ zavedenia ¢asového radu udajov,

10.v¢asnost’,

11.dostupnost’,

12.minimalizacia nakladov.

Mozno teda konstatovat, Ze naroky na indikatory st skuto¢ne vel'mi vysoké
a je otazkou, do akej miery st vobec v celom rozsahu naplnite'né. Otvorenou
otazkou zostava, kol’ko zuvedenych poziadaviek je nevyhnutnych, aby sme
mohli s indikatormi vobec pracovat’.

Dalsi autori (Atkinson et al., 2002) vo vztahu k zasadam pre stanovenie
socialnych indikatorov v priestore Europskej tinie zdéraznuju:
1. Kazdy indikator by mal podchytit’ podstatu skimaného javu a jeho vyklad
by mal byt jasny a zrozumitel'ny.
2. Kazdy indikator by mal byt dopredu Statisticky dostatocne prevereny.
3. Kazdy indikator by mal reagovat’ na politické intervencie, avSak nemal by
byt politicky zmanipulovatelny.
4. Kazdy indikdtor by mal byt meratelny a dostatocne porovnatelny
v Clenskych Statoch Eurdpskej unie a mal by byt (ak sa dd) porovnatelny so
Standardmi pouzivanymi v OSN ¢i OECD.
5. Stbor pouzitych indikatorov by mal byt vyvazeny pre rdozne dimenzie
socialnej politiky, jednotlivé indikatory by mali byt vzajomne zostladené, mali
by byt o mozno najtransparentnejsie a najpristupnejsie pre ob&anov EU.

' podra Rural Households’ Livelihood and Well-being. 2007. United Nations: New
York.
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Struktira indikdtora

Indikator sa stanovuje obvykle ako zlozka ¢i stcast’ celej ststavy indikatorov
pokryvajucich nami sledovany jav. Preto je dolezité, aby pre kazdy indikator
patriaci do danej sustavy platili tie isté nalezitosti. Pri stanovovani (a nasledne
1 pre potreby citania) indikatora je preto potrebné dopredu definovat’ parametre
daného indikatora. Takymito parametrami mozu byt
1. Cislo indikatora — délezité pri identifikacii indikatora v rozliénych sché-
mach.
2. Nazov indikatora — uz v nazve treba stru¢ne naznacit’ jeho zameranie.
3. Ciel' — verbalny opis zamerania asledovania vyseku socidlnej reality;
nickedy st ciele rozpisané SirSie — napr. primarne ciele, sekundarne ciele vyu-
Zivania a pod.
4. Definicia — verbalny opis prislusného indikatora obsahujuci pouzité pre-
menné.
5. Vzorec — matematické vyjadrenie vypoctu indikatora vyplyvajuci z defini-
cie; zaroven je potrebné vysvetlit’ oznacenia veli¢in pouzitych vo vzorci.
6. Zdroj — uvedie sa pdvod udajov pouzitych pri vypocéte hodnot indikatora,
povod premennych dosadzovanych do vzorca. Treba uviest’ konkrétny zdroj —
napr. nazvy existujucich databaz, statistickych publikacii, internetové zdroje.
7. Institacia zodpovedna za zber tidajov — uviest’ konkrétnu institaciu (napr.
Statisticky trad SR).
8. Premenné — uviest zoznam vSetkych premennych potrebnych pre vypocet
hodn6ét prislusného indikatora.
9. Postup vypoctu — uviest' opis krokov veducich k vypoctu hodnoty indika-
tora. Algoritmus postupu vypoctu je potrebny najma pri pouzivani rozli¢nych
softvérov.
10.Casovy harmonogram — uviest odhadované obdobie, ku ktorému sa predpo-
klada spracovanie prislusnych zdrojovych databaz.
11.Navrhované triedenia — uviest odporucania pre triedenie indikatora (napr.
podl’a typu regionu, podl'a vysky prijmu a pod.).
12.Navrh $pecifickych indikatorov — definovanie kategorii triediaceho znaku
(napr. definovanie konkrétnych regionov, kategorii prijmovych skupin a pod.),
ktoré budu nasledne vystupovat’ ako samostatné indikatory.

Uvedené parametre su dolezité pre tvorbu socidlnej Statistiky a moznosti jej
vyuzivania v spoloc¢enskych vedach. Tvoria vyznamnu stcast poznavania so-
cidlneho systému, ktorého nedelitel'nou sucastou st i vychova a vzdelavanie.

'7 Podra referenéného manudlu Vytvorenia narodnych indikatorov v oblasti chudoby
a socialneho vylucenia. Interny material projektu Vytvorenia ..., 2008. Bratislava :
MPSVR SR, s. 3-4.
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2. Socialna Statistika

Zbieranim udajov pre potreby sytenia hodnét jednotlivych indikatorov sa
zaoberaju rozlicné institiicie, predovsetkym su to Statistické trady a dalej
rezortné a privatne pracoviska zamerané na zber udajov. Moze ist’ o pravidelne
opakované zbierania s kratSou ¢i dlhSou casovou amplitidou medzi jednotli-
vymi zbermi, ked’ pozname pravidelne sa opakujice mesacné zbieranie idajov
ako podklad pre napr. vykazovanie zmien v spotrebitel'skych naladach obyva-
tel'stva, Stvrtroéné zbery pre Gcely vykazovania zmien v mierach nezamestna-
nosti, ale aj napr. len raz za 10 rokov vykonavany zber udajov — scitanie
obyvatel'ov, domov a bytov. Vyznamnymi zdrojmi tidajov st vSak aj jednora-
zovo vykonavané prieskumy.

Ziskané udaje st zapracovavané do sustavy rozli¢nych Statistik, kde jednou
znich je aj socidlna Statistika — teda Statistika zamerana na opis socialnej
reality. V stcasnosti su k dispozicii databazy udajov socialnej Statistiky tak na
narodnej, ako aj medzinarodnej urovni. Z vyznamnych vlastnikov databaz
mozeme menovat vramci Slovenska Statisticky urad Slovenskej republiky
a d’alej ministerstva ¢i nimi poverené rezortné institicie. Na medzinarodnej
urovni je to Organizacia Spojenych narodov, Organizacia pre ekonomicku
spolupréacu a rozvoj (OECD), Eur6pska komisia. Pochopitel'ne, ze tych instita-
cii je ovela viac, preto v niektorych pripadoch treba vyhladavat' databazy
udajov aj v d’alSich organizaciach.

Statisticky virad Slovenskej republiky

SU SR vedie databazy tdajov v tychto hlavnych oblastiach: demografia, so-
cidlne Statistiky, makroekonomické Statistiky, zahranicny obchod, podnikatel-
ské Statistiky, organizacné Statistiky, polnohospodarstvo a lesnictvo, viac-
stranné Statistiky, verejna mienka. Osobitne sa vedie vykaznictvo ukazovatel'ov
ekonomického vyvoja SR (kde s idaje o HDP, zamestnanosti, nezamestna-
nosti, o spotrebitel'skych cenach, o cenach vyrobcov, o priemernych mesa¢nych
mzdach, o ekonomickej situacii v jednotlivych odvetviach narodného hospo-
darstva, udaje o obyvatel'stve ¢i S§tathom rozpocte) a ukazovatelov
ekonomického vyvoja za regiony.

Ked si podrobnejiie viimneme tie oblasti, ktoré samotny Statisticky urad
SR zarad’uje do socialnej Statistiky, potom najdeme tdaje o:
— Zivotnych podmienkach, kde su udaje ziskané v ramci zistovania rodin-
nych uctov (o prijmoch avydavkoch domacnosti), zistovania EU SILC
(o prijmoch a zivotnych podmienkach obyvatelov — ako sucast’ Statistiky
Eurdpskej unie) a Statistiky spotreby potravin,
— trhu prace, kde st udaje o ekonomickej aktivite obyvatel'stva, zamestna-
nosti, nezamestnanosti, mzdach, plnych nakladoch prace a historické udaje,
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— Skolstve a vzdelavani, ktoré sa tykaju Cinnosti $kol (adaje o materskych,
zakladnych, strednych a vysokych $kolach, Skolskom stravovani, Stipendiach
a Skolskych zariadeniach),
— zdravi, kde su udaje o ambulantnej a l6Zkovej starostlivosti, spolo¢nych
lieCebnych a vySetrovacich zlozkach, udaje o sieti zdravotnickych zariadeni
v SR, o zdravotnom stave obyvatelov, o pracovnej neschopnosti (pocet poiste-
nych, pocet pripadov PN, kalendarnych dni na PN, pocet pracovnych trazov,
sumy vyplateného odskodného atd’.),
— socialnej ochrane, kde su Statistiky socialneho poistenia (udaje o poisten-
coch, vybere poistného), Statistiky davkového systému socidlneho zabezpece-
nia (o poberateloch a davkach socialneho poistenia, Statnej socialnej podpore
a socidlnej pomoci) a Statistiky socialnych sluzieb (poskytovanych v zariade-
niach socialnych sluzieb i mimo nich, o po¢toch miest v zariadeniach atd’.),
— Kkultare, kde st udaje o divadlach, hudobnych telesach, audiovizualnych
dielach, rozhlasovom a televiznom vysielani, kniZniciach, periodickej tlaci,
muzeach, galériach, botanickych i zoologickych zahradach, ochrane pamiatko-
vého fondu, jaskyniach, c¢lenstvach v cirkvach, obéianskych zdruzeniach,
odborovych zviazoch atd’.,
— kriminalite, poZiaroch a povodniach, kde najdeme udaje o vSeobecnej
kriminalite (trestné ¢iny majetkové, nasilné, mravnostné,...), hospodarskej kri-
minalite (trestné ¢iny rozkradania majetku, neopravneného podnikania,
poskodzovania spotrebitel’a, falSovania uradnych listin a penazi), zostavajicej
kriminalite (nadrzovanie, ublizenie na zdravi z nedbanlivosti, dopravné ne-
hody,...), poziaroch (usmrtené osoby, hmotnd Skoda, uchranené hodnoty,
pri¢iny vzniku poziaru, ...) a povodniach.

Treba dodat’, ze SU SR informuje aj o d’alsich vecne prisluinych databazach
udajov, ktoré sa nachadzaji v prislu$nych rezortoch.

OSN — Statistical Office

Socialne ukazovatele v ramci OSN ma na starosti Statistické oddelenie Odboru
ekonomiky a socidlnych veci Sekretaridtu OSN a st vytvarané z mnohych
narodnych a medzinarodnych zdrojov. Technické zazemie vyvoja socialnych
indikatorov je opisané v dvoch priruckach OSN — Handbook on Social
Indicators a Towards a System od Social and Demographic Statistics. Socialne
indikatory pokryvaji tieto oblasti'®. Mnohé zuvadzanych oblasti suvisia
i bezprostredne s vychovou a vzdelavanim v rodine i $kole:

vychova deti,

1. detska populacia a starSia populécia,

2. pouzivanie antikoncepcie,

'8 Pozri napr. http://unstats.un.org/unsd/demographic/products/socind/
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vzdelavanie,

zdravotnictvo,

byvanie,

Pudské sidla,

prijem a ekonomicka aktivita,

gramotnost’,

. obyvatel’stvo,

0. nezamestnanost’,

1. zasobovanie vodou a hygienické zariadenia.

— =0 XN LW

V priru¢ke Handbook on Social Indicators" je opisany spdsob bezného
definovania konkrétnych indikatorov pre:

1. vekové skupiny a pohlavie,

2. narodnég, etnické skupiny,

3. mestské avidiecke oblasti; mestské a vidiecke aglomeracie; zemepisné
regiony,

4. domacnosti — ich vel'kost’, zloZenie a vedenie,

5. uroven vzdelania,

6. povolanie,

7. postavenie v zamestnani,

8. socio-ekonomické skupiny,

9. percentilové rozlozenie prijmov domacnosti a spotreby,

10.vyuzivanie ¢asu (aktivity),

11.druh ekonomickej aktivity (priemysel), funkcie vladneho a mimovladneho
sektora.

OECD Organizdcia pre ekonomicku spoluprdacu a rozvoj — Odbor socidlnej
politiky

OECD je jedinecnym forom, kde vlady 30 demokratickych Statov sveta
spolupracuju na urcovani ekonomickych, socidlnych a environmentalnych
vyziev globalizacie. V dvojrocnej peridde je vydavand publikacia Society at
a Glance(2005) (Spolo¢nost’ v odraze), ktora obsahuje socialne indikatory
umoziujice porovnavat’ krajiny, ¢i su viac alebo menej nerovné, zdravsie ¢i
sudrzné. Zmyslom zbierania udajov a napliiiania OECD socidlnych indikatorov
je dat’ odpoved’ na dve otazky: aby sa zistil progres krajin OECD v oblasti
socidlneho rozvoja aaby sa zistila efektivnost spoloCenskych aktivit
podporujucich socialny rozvoj.

Sustava OECD socialnych indikatorov pokryva viacero oblasti:

' Handbook on Social Indicators, s. 30-38.
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1. Kontextové indikatory — ako je narodny prijem na hlavu, podiel starSich v
populacii, miery poérodnosti, zahranicnd a v zahrani¢i narodena populacia,
sobase a rozvody.
2. Sebestacnost’ — je podstatnym objektom socialnej politiky; sebestacnost’
jednotliveov a rodin je podporovana zabezpecenim ich aktivnej ucasti v ekono-
mike a spolo¢nosti a samostatnosti ich aktivit v kazdodennom zivote. Na
dolozenie tychto skuto¢nosti slizia indikatory vypovedajiice o zamestnanosti,
nezamestnanosti, domdacnostiach bez zamestnanych, pracujucich matkach,
dosiahnutom vzdelani, veku odchodu do dochodku, aktivitach mladych l'udi,
udaje o relativnej chudobe, chudobe deti, prijmoch starSich 'udi, mimopracov-
nych davkach, davkach posledného utoCiska a taktiez udaje o verejnych,
sukromnych a celkovych socialnych vydavkoch.
3. Rovnost’ — v danom kontexte sa vztahuje na désledky politik usilujicich sa
prekonat’ sociadlne znevyhodnenia ¢i znevyhodnenia na trhu prace, podporovat
rovnost’ prilezitosti a samostatnost’ jednotlivcov. Rovnost' pristupov je
merand vacSinou v terminoch pristupu doméacnosti k zdrojom. Patria sem
indikatory: relativna chudoba, prijmova nerovnost, detska chudoba, prijmy
starSich, nezamestnanost’, domacnosti bez zamestnanych, pracujuce matky,
neaktivita mladych. Patria sem aj informdcie a udaje o verejnych, sikromnych
a celkovych spolo¢enskych nakladoch, udaje o miere nahrady v déchodku,
o vyhl'adoch dochodkov, davkach posledného utociska a celkové vydavky na
zdravotnu starostlivost’.
4. Zdravotny stav obyvatelov — ako efekt fungovania zdravotnych systémov.
Patria sem indikatory: o¢akavana dizka Zivota, zdravotne podporovana o¢aka-
vana dizka Zivota, detskd Umrtnost, relativna chudoba, pouzivanie drog
a z toho plynuce umrtia, vydavky na zdravotnicku starostlivost, vydavky na
dlhodobu starostlivost’ a celkové socialne vydavky spolocnosti.
5. Socidlna kohézia (stdrznost) — je povazovana za prekleniujuci objekt
sociadlnej politiky krajin v zmysle predchadzania patologickym javom, ako je
kriminalita, uvdziovanie, samovrazdy, priemyselné spory a rodinna nestabilita.
Pouzité indikatory socialnej kohézie potom sleduju rozsah ucasti obcanov na
socialnom Zivote a odvodene ich uspokojenie z aktivit kazdodenného Zzivota.
Medzi nimi su: indikator subjektivneho pocitu spokojnosti so Zivotom, social-
nej izolacie, prislusnost’ k skupinam, ale aj poérody mladistvych, pouzivanie
drog a z toho plynuce umrtia, samovrazdy, nezamestnanost, domécnosti bez
prace, relativna chudoba, neaktivita mladeze. Tiez su tu informéacie o spolo¢en-
skych vydavkoch verejnej sféry, sukromnej sféry a celkové vydavky.

Je vidiet, Ze viaceré indikatory su vyuzité pri analyze situdcie nielen
v jednej oblasti, ale vo viacerych sledovanych oblastiach.

OECD kazdoro¢ne vydava publikdciu Education at a Glance (Sprava
o stave vzdelanosti), kde su tdaje porovnavajiice vzdelavacie systémy 30
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Clenskych a 10 vybranych d’alSich krajin na zaklade kvantitativnych indikato-
rov. V publikacii vydanej v roku 2009 st udaje za rok 2007 a pripadne za roky
predchadzajuce tomuto datumu. Udaje su prezentované v podobe tabuliek
a grafov prinaleziacich do urcitych typov indikatorov. Kazdy indikator (defino-
vany v podobe otazky) ma svoje naplnenie vo viacerych tabul'kach a grafoch,
opisujucich rozli¢né aspekty a dimenzie tohto indikatora. V d’alSom uvadzame
zoznam indikatorov anasledne aj obsahové naplnenie jedného vybraného
indikatora.

A — Vykonnost’ vzdelavacich institicii a vplyvy ucenia sa.

A1 — Do akej urovne dospeli Studuja?

A2 — Kolko Studentov ukonci druhy stupeil vzdelavania a vyberu si treti
stupeii?

A3 — Kolko studentov ukon¢i treti stupen vzdelavania?

A4 — Aky je profil 15-ro¢nych vo vedeckych aktivitach?

A5 — Akt maju 15-ro¢ni motivaciu pre vedu v rdmci PISA 2006?

A6 — Ako ucast’ vo vzdelavani ovplyviuje Gicast’ na trhu prace?

A7 — Aké su ekonomické vyhody vzdelavania?

A8 — Aké st podnety pre investicie do vzdelavania?

A9 — Aké su socialne vysledky vzdelavania?

B — Finan¢né a l'udské zdroje investované do vzdelavania

B1 — KoTlko prostriedkov sa vynaklada na Studenta?

B2 — Aky podiel narodného bohatstva sa vynaklada na vzdelavanie?

B3 — Kol’ko verejnych a sikromnych zdrojov sa investuje do vzdelavania?

B4 — Aké su celkové verejné vydavky na vzdelavanie?

B5 — Kolko platia Studenti v terciarnom stupni vzdelavania a aké dostavaju
verejné podpory?

B6 — Z akych zdrojov a sluzieb je hradené financovanie vzdelavania?

B7 — Ktoré faktory maji vplyv na Groven vydavkov?

C — Pristup k vzdelavaniu, participacia a pokrok

C1 — Kto participuje na vzdelavani?
C2 — Kto Studuje v cudzine a kde?
C3 — Ako uspesni su Studenti pri prechode zo Skoly do prace?

D — Prostredie vzdelavania a organizacia $kol

D1 — Korko ¢asu stravia ziaci a Studenti v triedach?
D2 — Aky pocet Studentov pripada na ucitel'a a aké vel'ké su triedy?
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D3 — Kolko zarabaju ucitelia?

D4 — Korl’ko ¢asu venuju ucitelia uceniu?

D5 — Aké je posudzovanie a spitna vizba ucitel'ov a aky je ich dopad?
D6 — Ako si ucitelia zvySuju svoju uroven, aky maju k tomu postoj?
D7 — (len na Web-¢) — Kto st ucitelia?

Eurépska komisia —- EUROSTAT
Eurépa vyuziva najmi europsku Statistiku, ktorej garantom a tvorcom je
EUROSTAT. Funkciou tejto Statistiky je porovnavat situdciu medzi krajinami
Eurdpskej Unie, a preto sa starostlivo napliiaju ndrodné databazy kompatibilné
medzi sebou tak, aby sa dali vytvorit’ tabulky porovnavajuce udaje za jednot-
livé krajiny. Web-stranka EUROSTAT-u deklaruje pristup k upravenym
udajom do podoby komparativnych tabuliek cez Special topics (Specialne
témy) a cez Themes (obsahové zameranie). V Special topics sa nachadzaju
Strukturalne indikatory, euroindikatory, rocenka Eurostatu, vladne financie
a harmonizované indexy spotrebitel'skych cien. Sustavu Strukturalnych
indikatorov tvoria:
HDP na hlavu v PPS
Produktivita prace
Miera zamestnanosti
Miera zamestnanosti starSich pracovnikov
Uroveii dosiahnutého vzdelania mladych Pudi podPa pohlavia
Hrubé domace vydavky na vedu a vyskum
Porovnavacia cenova troven
Podnikové investicie
9. Miera rizika chudoby po socialnych transferoch
10.Miera dlhodobej nezamestnanosti
11.Rozptyl regionalnych mier zamestnanosti
12.Emisie sklenikovych plynov
13.Energeticka naro¢nost’ ekonomiky
14.Pomer nakladnej dopravy k HDP

Euroindikatory st vlastne makroekonomické indikatory zistované s mesac-
nou ¢i $tvrtrocnou amplitidou, Strukturované do 8 skupin — platobna bilancia,
obchodné a spotrebitel'ské prieskumy, spotrebitel'ské ceny, zahrani¢ny obchod,
priemysel, obchod asluzby, trh prace, monetarne a finanéné ukazovatele,
narodné ucty.

V Themes sa nachadzaju vSeobecné aregiondlne Statistiky, ekonomika
a financie, obyvatel'stvo a socidlne podmienky, priemysel, obchod a sluzby,
pol'nohospodarstvo a rybarstvo, zahraniény obchod, doprava, Zivotné prostredie
a energie, veda atechnika. V sekcii obyvatel'stvo a socialne podmienky su
udaje o informacnej spolocnosti, st tu Statistiky o kulture, o turistike, o zivot-
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nych podmienkach a socidlnej ochrane a Statistiky o kriminalite a kriminalnej
justicii.

Statistika o Zivotnych podmienkach a socialnej ochrane vychadza z troch roz-
licnych zdrojov: z dvoch prieskumov vykonavanych v domacnostiach —
prieskumu domacich rozpoctov (HBSs) a tzv. EU-SILC (Komunitarna Statis-
tika o prijmoch a Zivotnych podmienkach domacnosti) a tretim zdrojom
st administrativne zbery Gdajov o socialnej ochrane (ESSPROS).

Prieskumy rodinnych tétov (HBSs) su narodnymi prieskumami vécsinou
zameranymi na spotrebitel'ské vydavky (na Slovensku je to Statistika prijmov
a vydavkov domacnosti). Porovnavanie tychto tidajov existuje od roku 1988,
pricom posledné dve ,kolecka* zberov udajov boli vykonané v roku 1999
a2005.

Prieskumy prijmov, socidlneho zaclefiovania a Zivotnych podmienok (EU-
SILC) sa ako medzinarodné zacali v roku 2003, od roku 2005 st vykonavané
vo vietkych krajinach EU. Udaje st vel'mi podrobné, pokial ide o zlozky
prijmov azistované su aj informacie o socidlnom vylaceni, podmienkach
byvania, praci, vzdelavani a zdravotnictve.

Statistiky socialnej ochrany (ESSPROS) boli zalozené v 70. rokoch 20.
storoCia. Zlozené su z hlavného systému a modulov. Hlavny systém obsahuje
od roku 1990 ro¢né udaje zbierané¢ Eurostatom — kvantitativne udaje o prij-
moch a vydavkoch socidlnej ochrany a kvantitativne databazy. Prijmy systé-
mov socialnej ochrany su klasifikované podl'a druhov apdévodu. Vydavky
socidlnej ochrany su klasifikované podla typov, identifikujic ich povahu
a ur¢enie. Davkami socialnej ochrany su transfery do domacnosti v hotovosti ¢i
naturalidch zamerané na zniZenie finan¢nych bremien mnozstva rizik a potrieb,
ako je zdravotné postihnutie, nemocenskd a zdravotnicka pomoc, staroba,
pozostalost’, rodina a deti, nezamestnanost’, byvanie a socialne vylua¢enie. Mo-
duly potom obsahuju doplnkové Statistické informéacie o Ciastkovych aspektoch
socidlnej ochrany: vztahuju sa na déchodcovské davky ana Cisté socidlne
davky. Kazdoro¢ny zber tychto idajov zacal v roku 2008.

Eurostat v tejto suvislosti organizuje aj pisanie Europskych socidlnych
sprav, kde st vyuzivané udaje z uvedenych zdrojov. Zatial' je to vSeobecna
rocnd sprava Socialna situdcia v Europskej unii a Statistickd vreckova knizka
Zivotné podmienky v Eurépe. Vydava sa tiez publikacia Spotrebitelia v Eurépe:
fakty a cisla s 18-mesacnou periodicitou.

3. Indikatory chudoby a socialneho vylicenia

Rok 2010 je povazovany za medzinarodny rok boja proti chudobe, do ktorého
bude v plnej miere zapojené aj Skolstvo. Uvadzame preto aj indikatory social-
nej exkluazie, ktoré sa zvlast citlivo dotykaji Skolstva tak v otazke pristupu
k vzdelavaniu, ako i materialnych a nematerialnych podmienok. Samotna so-
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cidlna exkluzia je multidimenzionalny proces progresivneho socidlneho naru-
Sovania, spdsobujuci vytrhavanie skupin a jednotlivcov zo socidlnych vztahov
a inStitacii, ¢im sa zabrafuje ich plnej ucasti v normalnych, normativne
predpisanych aktivitich tej spoloCnosti, v ktorej ziju. (Hilary, 2007, s. 15)
Socialna exklizia sa vzt'ahuje na odcudzenie alebo zbavovanie obcianskych
prav urcitych l'udi v spolocnosti. Je ¢asto spojena so socidlnou triedou osoby,
s uroviiou vzdelania, vztahmi v detstve a zivotnou uroviiou, ¢o vSetko moze
vplyvat’ na pristup k rozlicnym prilezitostiam. Ohrozenymi skupinami social-
neho vylicenia su zdravotne postihnuti, prislusnici rozliénych minorit
v spolo¢nosti, starsi i mladez.

Eurdpska komisia koordinuje aktivity ¢lenskych krajin EU v boji proti
chudobe a socidlnemu vyluceniu. V tej suvislosti sa pre potreby vyberu a uplat-
nenia adekvatnych nastrojov aopatreni vyuzivaju monitorovacie spravy
jednotlivych krajin, kde zakladom je zhromazd’'ovanie udajov do stanovenych
indikatorov. Prakticky postup potom vyuZziva princip otvorenej metody
koordinacie, kde zakladnymi prvkami su spolo¢ne definované ciele pre
Europsku tniu ako celok, formulacia akénych planov prekonavania socialneho
vylicenia na narodnych turovniach ako S$pecifickych nastrojov dosahovania
tychto spolo¢nych ciel'ov a pravidelné monitorovanie vysledkov. Zakladom pre
porovnavanie krajin je spoloéna béaza indikéatorov, ktora vypracoval Vybor EU
pre socidlnu ochranu, obsahujuca sadu 18 indikatorov chudoby a socidlnej
exkluzie. Tieto indikatory boli prijaté Eurdpskou komisiou v Laakene v roku
2001. Indikatory (niekedy aj nazyvané Laakenské indikatory) si zamerané na
relativnu chudobu a prijmové nerovnosti a participaciu na trhu prace. Len
okrajovo sa dotykaju oblasti zdravia a vzdelavania. Indikatory su zalozené na
udajoch poskytovanych z Eurdpskeho panelu domacnosti (predtym ECHP,
teraz EU SILC) az Vyberovych zistovani pracovnych sil (LFS), apreto
nezahimaju niektoré skupiny populacie najviac ohrozené socidlnym vylucenim
(bezdomovcov, osoby Zijuce v zariadeniach socialnych sluzieb atd’.). Nasledu-
juce tabulky prehladne uvadzaji nazvy tychto indikatorov, ich operacio-
nalizéciu a zdroj udajov v ¢leneni na primarne a sekundarne. Na okraj mézeme
poznamenat’, ze postupne sa tento stbor indikatorov upravoval a v sucasnosti
dosahuje pocet primarnych a sekundarnych indikatorov socialnej exkluzie Cislo
21.

V roznych krajinach EU ma chudoba a socidlne vylagenie rézne podoby,
a preto na narodnej trovni skupiny expertov zostavuju tercidrnu skupinu tychto
indikatorov — tzv. narodné indikatory. Slovensko zatial nema oficidlne
definované narodné indikatory chudoby, a preto osobitna skupina odbornikov
tieto v roku 2008 pripravovala.
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Tabulka ¢. 1:

Indikator
(1) miera rizika
chudoby

(2) prijmova distribucia

(3) trvanie
nizkoprijmovej situdcie

(4) relativna prijmova
medzera (prepad
prijmov)

(5) regionalna kohézia
(sudrznost’)

(6) miera dlhodobej
nezamestnanosti

(7) osoby Zijuce
v domacnostiach bez
pracovného prijmu

(8) osoby predcasne
konciace ucast’ na
vzdelavani

(9) stredna dizka Zivota

(10) subjektivne
pocitovany zdravotny
stav podl'a prijmovej
urovne

Operacionalizacia

Podiel o0s6b zijucich v domécnostiach

s celkovymi prijmami niz§imi ako 60%
prijmového medianu (podl'a veku, pohlavia,
pracovného statusu — ekonomickej aktivity, typu
domacnosti, typu byvania) + vyjadrenie prahu
chudoby.

Pomer prijmov prvého a posledného kvintili (S80
/ 820)

Podiel 0s6b zijucich v chudobnych
domaécnostiach (pod 60% prijmového medianu)
v danom roku a najmenej vo dvoch z troch
predchadzajucich rokov.

Rozdiel medzi prijmovym medianom
chudobnych doméacnosti (pod 60% narodného
prijmového medianu) a prahom chudoby,
vyjadrené ako percentualny podiel hranice
chudoby.

Koeficient variacie miery zamestnanosti na
urovni NUTS 2.

Podiel 0s6b nezamestnanych dlhsie ako 12
mesiacov (podl'a pravidiel ILO) na celkovom
pocte ekonomicky aktivnych obyvatel'ov nad 15
r.

Osoby vo veku 0 — 65 rokov (0 — 60 rokov)
zijuce v domacnostiach, v ktorych ani jeden ¢len
nepracuje. Zahrnuté st vietky domacnosti

s vynimkou domacnosti, kde vsetci ¢lenovia
spadaju do tychto kategorii:

- osoby mladsie ako 18 rokov,

- osoby vo veku 18 — 24 rokov, ktori st
ekonomicky neaktivni a vzdelavaju sa,

- osoby vo veku nad 65 rokov (60 rokov), ktoré
nepracuju.

Podiel 0s6b vo vekovej skupine 18 — 24 rokov,
ktoré dosiahli nizSie stredné vzdelanie
(vzdelanostnu uroveil ISCED 2 ¢i niz$iu)

a nezucastiiuju sa vzdelavania ani vycviku.
Ocakavany pocet rokov (pri narodeni), ktoré sa
dozije kazda osoba v danej generacii.

Pomer podielu 0s6b nad 16 rokov v prvom

a poslednom prijmovom kvintile, ktoré
subjektivne hodnotia svoj zdravotny stav ako zly
alebo vel'mi zly (podl'a definicie WHO).

PEDAGOGIKA.SK, ro¢. 1, 2010, ¢. 2

Laakenské indikatory socidlnej exklizie (vylucenia) —
primarne indikatory

Zdroj udajov

EU SILC

EU SILC

EU SILC

EU SILC

LES

LES

LFS

LES

Demografické
Statistiky
Eurostatu

EU SILC

144



Zaujimavé miesto v galérii socidlnych indikatorov zaujima Gini koefi-
cient®, vytvoreny este vroku 1912 talianskym 3tatistikom Corrado Ginim
(1921), ktory meria nerovnosti v rozlozeni prijmov alebo nerovnosti v rozlo-
zeni bohatstva v danej krajine. Je definovany ako miera s hodnotami medzi 0
al. Nizky Gini koeficient indikuje rovnomernost’ v prijmoch obyvatel'stva,
kym vysoky Gini koeficient ich nerovnomerné rozloZenie. Matematicky je Gini
koeficient definovany ako podiel priestoru na diagrame Lorenzovej krivky.
Slovensko patri ku krajinam skor sniz$im Gini koeficientom (alebo Gini
indexom, ked’ sa uvadzaju hodnoty v %), €o signalizuje nie az také vyrazné
rozdiely v prijmoch medzi obyvatel'mi pri porovnani s inymi krajinami. Napr.
v roku 2005" boli hodnoty Gini indexu za Slovensko 26, za Cesko 26, za
Finsko 26, za Svédsko 23, za Dansko 24, za Slovinsko 24, za Rakusko 26, za
Mad’arsko 28, za Franctzsko 28, za Nemecko 28, za Pol'sko 36, za VB 34 a za
USA 45.

Zlozené indikatory — indexy

OSN vyuziva pre komparativne G¢ely posudzovania socialnej situacie v kraji-
nach sveta Human Development Reports (Spravy o vyvoji l'udstva) so zdamerom
postavit’ 'udi do centra rozvojového procesu v terminoch ekonomiky, politiky
a obhajovania. Pritom rozvoj je charakterizovany zabezpeCovanim alternativ
a slobod. Spravu kazdorocne pripravuje tim expertov UNDP (United Nations
Development Programme). Prave v tejto sprave sa pouzivajui 4 zlozené
indikatory, indexy, kde jednym cCislom sa postihuje cela oblast’ sledovanej
problematiky za kazdy stat: HDI, GDI, GEI a HPI.

Human Development Index (Index IPudského rozveja)** vznikd
kombinaciou normalizovanych mier o¢akavanej dizky Zivota, gramotnosti,
dosiahnutého vzdelania a ukazovatel'a hrubého domaceho produktu na hlavu
obyvatel'a. V tomto indexe sa odraza koncepcia rozsirenia moznosti pre osoby,
poskytujuc im viac prilezitosti pre vzdelavanie, zdravotnu starostlivost’, prijem,
zamestnanie atd. Index bol vyvinuty vr. 1990 pakistanskym ekondémom
Mahbub ul Haq, sirom R. Jollym za pomoci G. Ranisa z Yalskej univerzity
alorda M. Desai z Londynskej School of Economics. V konkrétnej podobe
HDI kombinuje 3 veli¢iny. Prvou je odakavana dizka Zivota pri narodeni (ako
index odrazajuci populaéné zdravie a dizku Zivota), znalosti a vzdelavanie
merané mierou gramotnosti dospelych (s dvojtretinovou vahou) a kombinova-
nou mierou primarneho, sekundarneho a tercidarneho vzdelania (s jednotretino-

20 Pozri http://en.wikipedia.org/wiki/Gini_coefficient
2! Pozri http://en.wikipedia.org/wiki/List_of countries by income equality
*2 Pozri http://wikipedia.org/wiki/Human_Development Index
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vou vahou) anapokon zivotna Uroven merand ako prirodzeny logaritmus
hrubého doméceho produktu na hlavu a parity kiopnej sily v US dolaroch.
Hodnota HDI sa pohybuje v rozmedzi 0 az 1 bod.

Tabulka ¢. 2: Laakenské indikatory socialnej exkluzie (vylicenia) —
sekundarne indikatory

Indikator Operacionalizacia Zdroj
udajov
(11) rozptyl okolo Osoby zijuce v domacnostiach, ktorych prijem bol pod EU
hranice rizika chudoby hranicou 40%, 50% a 70% narodného prijmového SILC
medianu.
(12) miera rizika Miera chudoby v stalych cenach (o€istenych od inflacie) EU
chudoby v konkrétnom  od zvoleného vychodiskového roku. SILC
Case
(13) miera rizika Miera rizika chudoby, kde je prijem kalkulovany takto:
chudoby pred 1. prijem bez akychkol'vek socialnych transferov, EU
vyplatenim socialnych 2. prijem zahfnajuci starobné a pozostalostné dochodky, SILC
transferov 3. prijem po uskutoéneni v§etkych socialnych transferov
(= primarny indikator ¢. 1).
(14) Gini koeficient Podiel medzi kumulativnym podielom populécie
usporiadanej podl'a prijmu a kumulativnym podielom ich ~ EU
prijmu z celkového prijmu v spolo¢nosti (mdze SILC
nadobudat’ hodnoty v rozmedzi od 0%, ¢o je uplna
rovnost,, do 100%, ¢o je uplna nerovnost’).
(15) pretrvavanie Podiel 0so6b zijucich v chudobnych domacnostiach (menej EU
nizkeho prijmu (do 50%  ako 50% prijmového medianu) v danom roku a najmenej SILC
prijmového medianu) v dvoch z predchadzajucich 3 rokov.
(16) podiel dlhodobe;j Podiel nezamestnanych dlhsie ako 12 mesiacov (podl'a LFS
nezamestnanosti definicie ILO) na celkovom pocte nezamestnanych.
(17) miera vel'mi Podiel 0s6b nezamestnanych dlhsie ako 24 mesiacov na
dlhodobej celkovom pocte ekonomicky aktivnej populacie. LFS
nezamestnanosti
(18) osoby s nizkou Podiel os6b vo veku nad 25 rokov, u ktorych najvyssie
uroviou vzdelania dosiahnuté vzdelanie je na urovni najviac ISCED 2 LFS

(nizsie stredné vzdelanie)

Zdroj: The Continuity of Indicators during the transition between ECHP and EU SILC, Eurostat Unit D2
‘Living conditions and social protection’, 2005.

V Sprave o vyvoji ludstva zroku 2007 sa na prvych desiatich prieckach

umiestnili tieto Staty: Island (0,968 bodu), Norsko (0,968), Australia (0,962),
Kanada (0,961), irsko (0,959), Svédsko (0,956), Svajéiarsko (0,955), Japonsko
(0,953), Holandsko (0,953) a Francuzsko (0,952). USA s na 12. priecke
(0,951), Cesko na 32. mieste (0,891) a Slovensko na 42. mieste (0,863 bodu).
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Gender-related Development Index (Index rozvoja vo vztahu
k pohlaviu)®® poukazuje na nerovnosti medzi muZmi a Zenami v oblastiach:
diZka Zivota a zdravotny stav, vedomosti a primerana Zivotna urovefi. Index je
kombinaciou indexov o¢akavanej dizky Zivota osve umuZov a osve u Zien,
ukazovatelov vzdelania u muzov au Zien aukazovatelov prijmov u muzov
au zien.

Pre zaujimavost’ v Sprave 2007 — 2008 na prvych 10 miestach su tie isté
krajiny ako v rankingu HDI (chybaju irsko a Japonsko a miesto nich je tam
Finsko a VB). USA v tomto rebricku zaujimaji 16. poziciu, Cesko 29. poziciu
a Slovensko 39. poziciu.

Gender Empowerment Measure (Meradlo posiliiovania pohlavia)** odraza
nerovnosti medzi muzmi a Zenami v krajine, pokial’ ide o prilezitost. Kombi-
nuje nerovnosti v troch oblastiach: politicka ucast’ a vykonavanie rozhodnuti,
ekonomicka Ucast’ a prijimanie rozhodnuti a moc nad zdrojmi. Vypocet je
zlozity a robi sa v troch krokoch. V prvom kroku su zistované percenta muzov
a zien v troch vybranych oblastiach: pocty kresiel v parlamente, d’alej pocty
legislativcov, vyssich tradnikov a manaZerov, I'udi v poziciach, v povolaniach
a napokon zarobky. V druhom kroku osobitne za muzov a Zeny sa prepocita-
vaju percenta v kazdej oblasti na EDEP (rovnomerne rozlozené ekvivalentné
percenta), kde sa zvyhodnuje rovnost pohlavi anaopak, penalizuje sa
nerovnost’. V tretom kroku sa vysledny GEM rata ako nevazeny priemer 3
EDEP.

Human Poverty Index (Index Pudskej chudoby)® — ako indikécia Zivotnej
urovne v krajine. Je podobny HDI, ale lepSie odraza rozsah zanedbanosti. HPI
zahttia tri zlozky: dizku Zivota (meranii cez podiel obyvatel'ov neo¢akavajucich
zit’ dlhSie ako 40 rokov), vzdelanie (merané podielom negramotnych obyvate-
Pov v populacii) a Zivotnou tUroviiou (meranou podielom obyvatelov bez
pristupu k Cistej vode, zdravotnickej starostlivosti a podielom podvyzivenych
deti z kohorty detskej populacie do 5 rokov).

HPI nadobuda hodnoty v rozmedzi 0 az 1000 bodov. Napr. v roku 2006
SASI group (Univerzita v Sheffielde) a M. Newman (Univerzita v Michigane)
publikovali idaje”®, kde najhorsia situacia je v strednej Afrike a Jjuhovychod-
nej Afrike (vySe 400 bodov) a v severnej Afrike ajuznej Azii (vyse 300
bodov); trocha lepsia je situdcia v pacifickej ¢asti Azie a na Strednom vychode
(menej ako 200 bodov), vo vychodnej Azii, Juznej Amerike a vychodnej
Eurdpe (medzi 100 a 150 bodov); a tplne bezproblémova je situacia v Severne;j

23 Pozri http://en.wikipedia.org/Gender-related Development Index
** Pozri http://en.wikipedia.org/wiki/Gender Empowerment Measure
% Pozri http://en.wikipedia.org/wiki/Human Poverty Index

%6 Pozri http://www.wacra.org/WORLD POVERTy MAP.pdf
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Amerike (cca 30 bodov) anajlepSia v zapadnej Eurdpe a Japonsku (cca 10
bodov).

Vo svete st aj d’al$ie pokusy merat’ rozli¢né aspekty Zivota l'udi. Znama je
aktivita vyskumnej institucie Economist Intelligence Unit, ktora vypracovala
Index kvality Zivota (Quality-of-life index)®’. Tento zahffia 9 &astkovych
indikatorov, tykajucich sa subjektivnej spokojnosti obyvatelov so zivotom
v oblasti: zdravia (odakavana dizka dozitia pri narodeni), rodinného Zivota
(miera rozvodov), obcianskeho zivota (miera zapojenia do obcianskych
aktivit), materidlneho uspokojenia (HDP na osobu), politickej stability a bez-
pecnosti (ratingy tychto stabilit), klimy a geografie (zemepisna Sirka rozliSu-
juca teplu astudent klimu), istoty zamestnania (miera nezamestnanosti),
politickej slobody (priemery indexov politickych a obcianskych slobod)
a rovnosti pohlavi (pomer priemernych zarobkov muzov a zien).

Zaver

Uzito¢nost” socidlnych indikatorov dokazuje aj iniciativa OSN pod ndzvom
Indicators for Monitoring the Millenium Development Goals (United Nations
Development Group, 2003) (Indikatory monitorovania miléniovych rozvojo-
vych cielov). Sluzia na overenie pokroku zapojenych krajin pri dosahovani
cielov stanovenych Miléniovou deklaraciou 2000, zameranou na silni odda-
nost’ pravu na rozvoj, mier a bezpecnost’, na rovnost’ pohlavi, na vykorenenie
mnohych dimenzii chudoby a na udrzatelny l'udsky rozvoj. Ku kazdému zo
stanovenych ciel'ov je definovanych jeden i viac indikatorov, ktorych tlohou je
sledovat’ pokrok v danej oblasti. Vramci Osmich hlavnych cielov je
definovanych 18 konkrétnych cCiastkovych cielov, ktoré by sa mali dosiahnut’
v horizonte rokov 2015 az 2020, pripadne by sa mal zlepsit' stav ako taky.
Spolu je definovanych 53 indikatorov. Na tomto mieste uvedieme len jeden
priklad. Hlavnym cielom c¢islo 3 je podporit rovnost pohlavi a posilnit
postavenie zien. Ciastkovym ciePom v tejto oblasti je odstranit’ pohlavné
rozdiely v zakladnom a strednom Skolstve do roku 2005 a vo vSetkych
stupfioch vzdeldvania do roku 2015. Indikatory, ktoré pomdzu monitorovat’
plnenie tohto ciela, si: proporcia dievcat ku chlapcom v zédkladnom, strednom
a terciarnom vzdeldvani, proporcia gramotnych zien k muzom vo veku 15 — 24
rokov, podiel Zien v platenych zamestnaniach v nepol'nohospodarskych sekto-
roch a podiel kresiel Zien v narodnom parlamente. Zostava vSak otvorenou
otazkou, do akej miery je mozné uvedené indikatory povazovat’ za univerzalne.
Tak napr. pre hodnotenie chudoby pouzivame Human Poverty Index (HPI),
index l'udskej chudoby, ktory sa pouziva od roku 1997 v spravach OSN o l'ud-

*7 Pozri http://en.wikipedia.org/wiki/Quality of life index
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skom rozvoji. Nadobida hodnoty medzi 0 az 100, pricom 0 znamena
minimalnu a 100 maximalnu chudobu®,

Obsahuje o. i. (v rozvojovych krajinach):

1. Ukazovatele schopnosti prezZitia (Pravdepodobnost zomriet pred 40. rokom
Zivota).

2. Chybajuce vzdelanie (Percento analfabetov v dospelom obyvatelstve).

3. Adekvatny Zivotny Standard (Pristup k zdravotnickym zariadeniam a sluz-
bam, podiel podvyzivenych deti, pristup k zdravotne nezavadnej Cistej vode

ai.).

V priemyselne vyspelych krajinach obsahuje HPI:

1. Ukazovatele schopnosti prezitia (Pravdepodobnost zomriet pred 60. rokom
Zivota).

2. Chybajuce vzdelanie (Percento funkciondlnych analfabetov v dospelom
obyvatelstve, ,,vzdelanostna kompetencia “).

3. Adekvatny Zivotny Standard (Percento obyvatelstva, ktorych disponibilny
prijem je mensi ako 50% medidanu.

4. Socidalna exkluzia (Percento dlhodobo nezamestnanych — 12 mesiacov
a dlhsie).

Jeho pouzitie je teda zavislé od toho, ktoré krajiny zaradime medzi priemy-
selne vyspelé krajiny (t.j. aké kritéria z vel'kého mnozstva disponibilnych
pouZijeme na ich zaradenie), ale podstata otazky spociva v tom, ¢i sme vObec
opravneni pouzivat’ rovnaké socialne indikatory pri merani socialnych javov na
roznom uzemi (napr. vychodné a zapadné Slovensko), prip. v réznych sub-
systémoch spolo¢nosti. Nazdavame sa, Ze by bolo mozné d’alej rozvijat
a dopliiat’ indikatory o otazky tradicie (rozdielneho historického vyvoja), spo-
sobu uvazovania, zvyklosti, ritudlov a pod.

Takyto postup by vSak znamenal neporovnatelnost, fundamentalisticky
kvalitativny pristup vychadzajuci z neopakovatelnosti a idiografickej rozdiel-
nosti socialnych javov, osobitne vyznamny v pedagogickom vyskume. Prihova-

*¥ Koncepcia indexu I'udskej chudoby ako HPI je dielom indického ekondma Amartya
Sena, pdsobiaceho na Trinity College na univerzite Cambridge, za ktora dostal v roku
1998 Nobelovu cenu za ekonomiku. Prostrednictvom analyzy blahobytu od
jednotlivcov ku kolektivnym rozhodovaniam vytvoril Sen teoretické vychodiské pre
porovnanie rozdielnej distribucie statkov v spolo€nosti. Jeho zéasluhou — aplikédciou
Senovych tedrii v empirickych S$tadidch — sa podarilo odhalit’ alepsie pochopit
zakladné ekonomické suvislosti biedy a hladu. Index chudoby: P = H x (I + (1-)xG),
kde G je Gini koeficient a I je miera distribacie prijmov (pohybujica sa medzi 0 a 1).
Tento index je podla Sena mozno pouzit dokonca aj vtedy, ak su bazy dat
problematické, ¢o je Casty pripad najméd v chudobnych krajinach. Jeho najznamejSim
dielom je Chudoba a hlad (1981), kde spochybiiuje nazor, podla ktorého je
najvyznamnejSou pri¢inou hladu nedostatok potravin.
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rame sa preto za racionalne hladisko — zvazovat’, kedy a kde je nevyhnutné
konstruovat’ osobitné socidlne indikatory akedy akde moézeme pristapit
k vyuzivaniu indikatorov, ktoré sme pracovne nazvali univerzalne. Z hl'adiska
poznavania vzt'ahu spolo¢nosti a jej metodologie a miesta vychovy a vzdelava-
nia v nej bude takyto postup celkom opravneny.

Na zéaver v suvislosti so socidlnymi indikatormi a socialnymi podmienkami
je nevyhnutné konstatovat’ existenciu socialnej nerovnosti. Meria sa rozdielmi 1
vo vzdelani, nielen v zamestnani, zdravi, predovsetkym mnoZstvom socialneho
kapitalu. Tak zdravie, ako aj vzdelanie, prijem, postavenie a d’alSie predpo-
klady kvalitného Zzivotu nie st u ludi ,,distribuované” rovnako. Objektivne
predpoklady kvality Zivota ,.kopiruji Struktiru socialnej nerovnosti (meranej
vzdelanim, zamestnanim a socialnym kapitalom).

Viera Bacova (2008) si kladie otazku, ktora si musi postavit’ i pedagogika,
¢i sa vo svojom teoretickom skumani vnimanej kvality svojho Zivota mame
zaoberat’ aj socialnou nerovnost'ou l'udi a jej zdrojmi. Alebo ma psychologia (a
teda aj pedagogika) brat’ tieto okolnosti ako dané, vychodiskové, bez aspirdcie
na ich menenie; mame zastavat’ stanovisko, Ze I'udia sa maju s danym stavom
veci zmierit,, adaptovat’ sa na svet taky, aky je? Maju spolocenské vedy skimat’
len to, ako I'udia vnimajui svoje miesto v zivote, alebo sa maju pokusat’ o viac,
napr. o to, ako dosahovat’, aby miesto osoby v Zivote obsahovalo dostato¢né
mnozstvo predpokladov kvalitného zivota?

LITERATURA

ATKINSON, T. — CANTILLON, B. — MARLIER, E. — NOLAN, B. 2002. Social
Indicators: The EU and social inclusion. Oxford : Oxford University Press.

BACOVA, V. 2008. Socialny kapital — psychologické dimenzie. In: Kvalita Zivota
a socialny kapital — psychologické dimenzie. PreSov : Filozofickd fakulta
Presovskej univerzity v Presove, s. 79-98.

BAKOSOVA, Z. 2008. Socidlna pedagogika ako Zivotnd pomoc. Bratislava : UK
Filozoficka fakulta, 249 s.

BOURDIEU, P. 1986. The forms of capital. In: Richardson, J. G. Handbook of
Thepry and Reserarch for the Sociology of Education. New York : Greenwood,
s. 241-258.

BOURDIEU, P. 1983. Okonomisches Kapital, kulturelles Kapital, soziales Kapital.
In Zur Theorie sozialer Ungleichheiten. Gottingen : Hrsg. v. Reinhard Kreckel.
(Soziale Welt. Sonderband 2.) s. 190 f.

BRUNGGER, H. 2004. Indicators — spottling or spokescreen? United Nations.
Economic commission for Europe. Paper presented at the 23nd Nordic
Statistical conference. Turku, Finland.

COLEMAN, J. S. 1998. Social Capital in the Creation of Human Capital. In
American Journal of Sociology, 1o¢. 94, s. 95-120.

DURKHEIM, E. 1926. Pravidla sociologické metody. Praha : Orbis.

PEDAGOGIKA.SK, ro¢. 1, 2010, ¢. 2 150



Education at a Glance 2009, Paris : OECD.

GINI, C. 1921. Measurement of Inequality and Incomes. In The Economic Journal
31.

HILARY, S. 2007 Social Exclusion: Comparative Analysis of Europe and Middle
East Youth. Dubai : Wolfersohn Center for Development.

HIRNER, A. 1976. Ako sociologicky analyzovat. Bratislava : USI, 372 s.

HRONCOVA, J. - EMMEROVA, 1. 2004. Socidlna pedagogika. Banska Bystrica :
PdF UMB.

ILLNER, M. — FORET, M. 1980. Socidlni ukazatele. Praha : Svoboda.

JUSZCYK, S. 2003. Metodologia empirickych vyskumov v spolocenskych vedach.
Bratislava : IRIS.

KERLINGER, F.N. 1972. Ziklady vyzkumu chovani. Praha : Academia, 705 s.

KRAUS, B. 2008. Zdklady socialni pedagogiky. Praha : Portal, 215 s.

OLEJAR, M.: term; encyklopédia www.ys.sk.

ONDREJKOVIC, P. 2007. Uvod do metodoldgie spolocenskovedného vyskumu.
Bratislava : VEDA, 245 s.

OSN. 1975. Towards a system of social and demographic statistics. Dep. of
economic and social affairs, Statistical Office, Studies in methods, series F,
No.18. New York : United Nations.

PUTNAM, R. D. 1995. Bowling Alone: America's Declining Social Capital. In The
Journal of Demokracy. ¢. 6, 1995, s. 65-78.

Referenény manual Vytvorenia néarodnych indik4torov v oblasti chudoby
a socidlneho vylucenia. 2008. Bratislava : MPSVR SR.

Rural Households™ Livelihood and Well-being. 2007. New York : United Nations.

SCZCEPANSKI, J. 1967. Sociologia. Vyvin problematiky a metod. Bratislava :
Pravda.

SIROVATKA, T. akol. 2005. Pfijmovd chudoba, materidlni deprivace a socidlni
wlouceni v Ceské republice a srovndni se zemémi EU. Praha : VUPSV.

Society at a Glance. OECD Social Indicators. Paris : OECD, 2005.

The Continuity of Indicators during the transition between ECHP and EU SILC.
Eurostat Unit D2 ‘Living conditions and social protection’, 2005.

Towards a system of social and demographic statistics. 1975. Dep. of economic
and social affairs, Statistical Office, Studies in methods, series F, No.18. New
York : United Nations.

United Nations Development Group. 2003. Indicators for Monitoring the
Millenium Development Goals. New York : UN.

Webové stranky:

http://en.wikipedia.org/wiki/Gini_coefficient
http://en.wikipedia.org/wiki/List_of countries by income equality
http://en.wikipedia.org/wiki/Gender Empowerment Measure
http://en.wikipedia.org/wiki/Human Poverty Index
http://www.wacra.org/ WORLD POVERTy MAP.pdf

PEDAGOGIKA.SK, ro¢. 1, 2010, ¢. 2 151



http://en.wikipedia.org/wiki/Quality of life index
http://www.ys.sk/
http://www.marriam-webster.com/dictionary/indicator
http://akademia.exs.sk/socialnaspravodlivost
http://muse.jhu.edu/demo/journal_of democracy/v006/putnam.html
http://wikipedia.org/wiki/Human Development Index
http://en.wikipedia.org/Gender-related Development Index
http://akademia.exs.sk

Prof. PhDr. Peter Ondrejkovic, PhD., pracuje na Katedre sociologie FiFF UKF
v Nitre. Venuje sa otizkam socidalnej patologie, kriminoldgie, ako i sociologie
vychovy, osobitne socializacie mlddeze a otdizkam metodoldgie spolocensko-
vedného vyskumu. Je autorom viacerych monografii a Studii, uverejiiovanych u
nas i v zahranici. Osobitnu pozornost venuje otazkam negativnych stranok
individualizdacie mldadeze, ktord sa uskutocnuje na pozadi vyznamnych spolo-
Censkych zmien, nachadzajucich svoj odraz v andémii rodiny. Je clenom
viacerych vedeckych rad vysokych §kél v SR a v CR, ako i ¢lenom redakcnych
rad viacerych casopisov.

PhDr. Rastislav Bedndrik, CSc., okrem pedagogickej prdace sa venuje najmd
vedeckovyskumnej cinnosti, zucastiiuje sa na domdcich i zahranicnych projek-
toch vyskumu v oblasti trhu prace a socidalnej ochrany. Pracoval ako poradca
v poradnych timoch viacerych ministrov (MS SR, MPSVR SR) a zastupoval
Slovensko v pracovnej skupine socialnej politiky OECD v Parizi (vr. 2001 —

PEDAGOGIKA.SK, ro¢. 1, 2010, ¢. 2 152



2003). Ako narodny korespondent od vstupu Slovenska do Eurdpske unie
aktualne pracuje v monitorovacej skupine MISSOC (legislativa socidlnej
ochrany) v Eurdpskej komisii. Vydal dve publikdcie o stave socidlnej ochrany
na Slovensku. Pracuje v InStitute pre vyskum prace a rodiny v Bratislave. Su-
Casne posobi ako vysokoskolsky pedagog na univerzitach v Bratislave a Nitre.
Je predsedom Slovenskej sociologickej spolocnosti pri SAV. Je ¢lenom redakc-
nej rady casopisu Mladez a spolocnost.

Prof. PhDr. Peter Ondrejkovic, PhD.
Katedra socioldgie FF UKF
Stefanikova 67, 949 74 Nitra

e-mail: pondrejkovic@ukf.sk

PhDr. Rastislav Bednarik, CSc.
Katedra socioldgie FF UKF
Stefanikova 67, 949 74 Nitra
e-mail: bednarik@ukf.sk

PEDAGOGIKA.SK, ro¢. 1, 2010, ¢. 2 153



Spravy
Slovenska pedagogicka spolo¢nost’ pri SAV rokovala

Piate Valné zhromazZdenie Slovenskej pedagogickej spolo¢nosti pri
SAV

Na FF UCM v Trnave sa 28. 1. 2010 uskutocnilo riadne Valné zhromaZdenie
SpaS pri SAV. Rokovanie viedol podpredseda spolocnosti doc.J. Danek,
prorvektor UCM v Trnave. V sulade s programom odznela sprdva o Cinnosti
(pozri dalej), ktoru predniesol predseda SpaS pri SAV prof. L. Machdcek
a sprava reviznej komisie (pozri dalej), ktoru predniesol Dr. P. Holkovic.
V diskusii vystupili Dr. M. Sirotova s prezentdaciou koncepcie novej sekcie pre
vysokoSkolsku pedagogiku, Mgr. S. Donceva v zastupeni doc. Z. Bakosovej
informovala o terminologickom slovniku socidalnej pedagogiky, prof. E. Kra-
tochvilova pripomenula cinnost sekcie pedagogiky volného casu, prof. P. Ga-
vora prezentoval koncepciu nového vedeckého casopisu PEDAGOGIKA.SK,
prof. P. Ondrejkovi¢ nastolil otazku novych moznosti skvalitiiovania vedeckej
pripravy Studentov doktorandského Studia. Vysledky diskusie su obsiahnuté
v schvadlenych uzneseniach VZ SpasS pri SAV (pozri dalej).

Sprava vyboru o ¢innosti pre VZ Slovenskej pedagogickej spoloc-
nosti pri SAV za roky 2008 a 2009

Od obnovenia cinnosti vedeckej pedagogickej spolo¢nosti uplynulo desatrocie.
Zaujemcovia o vSetky podrobnosti jej “ozivotvorenia” si mézu spolu s nami
zalistovat' v Spravodaji, ktory vychadza uz Sestnastykrat od roku 2002 a je
dostupny aj na webovej stranke. S celkovym poctom 123 evidovanych, ale iba
70 platiacich c¢lenov patrime k stredne velkym spolo¢nostiam, ktoré sa
vyznacuju organizovanim prednasok, konferencii, vydavanim spravodaja,
pravidelne aktualizovanou webstrankou, systematickou ¢innost’ou niekol’kych
sekcii. Osobitn1 pozornost’ si zasluzia valné zhromazdenia (2002, 2004, 2006,
2008), ktoré schvalili vzdy zakladné smery a tlohy ¢innosti SpaS a témy k nim
pridruzenych celoslovenskych vedeckych konferencii, ktorych vysledky su
dostupné v zbornikoch vydavanych v spolupraci s Katedrou pedagogiky FF
UCM v Trnave (www.spaeds.org).

V roku 2002 sme analyzovali tematické zameranie a zhodnotili metodolo-
gické problémy pedagogického vyskumu (P. Gavora, S. Svec, J. Danek).
V roku 2003 sme prispevkom prof. S. Sveca iniciovali diskusiu o etickom
kodexe ucitel'skej profesie. V roku 2004 uz zacinali svoju Cinnost' sekcie
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socialnej pedagogiky, andragogiky, pedagogiky vol'né¢ho Casu a pedagogickej
sociolégie. V roku 2005 sme pripravili interdisciplindrnu konferenciu s pracov-
nym nazvom Veda, Skola, Zivot (garant L. Hrdina 28. 4. 2005 v Bratislave)
s cielom ukazat' vyuzitie moznosti a potencialu viacerych vedeckych spoloc-
nosti SAV pri rieSeni otazok kurikuldrnej prestavby v slovenskom skolstve.
Konferenciu podporilo aj MS SR a jeho zastupca predniesol prihovor ministra
Skolstva.

V roku 2006 sme sa volbou netradi¢nej Ustrednej témy celoslovenskej
konferencie na rodové aspekty snazili vratit do pedagogického diskurzu
fundamentalne filozofické otazky Zivotnych hodnét, identity a kultirnych
tradicii. Konferencia sa v osobitnych sekciach sustredila na ujasnenie a
prehodnotenie rozliénych dobovych nanosov v rodinnej a skolskej vychove v
konfrontécii so su¢asnymi premenami rodiny a transformaciou Skoly. Rok 2007
sa niesol v znameni pozornosti venovanej dvom vyznamnym osobnostiam
slovenskej pedagogiky — prof. J. Cedetkovi a prof. O. Balazovi. Je to dobry
priklad, ako mozno “personalizovat’ histériu vednej discipliny. Z iniciativy
sekcie dejin pedagogiky a Skolstva SPaS pri SAV sa uz kazdorocne
uskutociiuje pri prilezitosti Diia ucitelov (2008, 2009) stretnutie so starSimi
pedagogmi a Skolskymi pracovnikmi. V dnoch 25. — 26. 10. 2007 sa na
Pedagogickej fakulte Trnavskej univerzity v Trnave konala konferencia Peda-
gogika volného casu — teoria a prax v spolupraci so Slovenskou pedagogickou
spolo¢nostou pri SAV. Garantkou konferencie bola prof. Emilia Kratochvi-
lova, veduca sekcie pedagogiky vol'ného Casu, autorka monografie Pedagogika
volného casu. (2004) IntenzivnejSie sa rozvinula aktivita sekcie socialnej
pedagogiky (doc. Z. BakoSova) vo vizbe na pripravovany terminologicky
slovnik. SPaS pri SAV venovala tejto Cinnosti systematicki pozornost’ a
podporu.

Jednou z vyznamnych akcii Slovenskej pedagogickej spolocnosti pri SAV
sa stala konferencia Mlddez ako faktor socialnych zmien (KC SAV Smolenice
28. — 29. 11. 2008), ktorti sme pripravovali v spolupraci so sociologickou a
politologickou spolo¢nostou a s velkorysou podporou MS SR (odbor deti a
mléadeze). Spolo¢né podujatie troch vedeckych spolocnosti sme usporiadali aj
v roku 2009 (IUVENTA — Slovensky institut mladeZe, Bratislava 16. 11.) na
tému Vyskum mladeze 20 rokov po..., aby sme nielen bilancovali sucasnu
situaciu, ale aj upozornili na to, Ze spontanne obcianske hnutie mladych
vysokoskolakov na Slovensku sa zacalo v Bratislave ako originalne obc¢ianske
hnutie nespokojnosti uz o jeden den skor ako v Prahe. Bolo by ziaduce, aby sa
tato skuto¢nost’ historickym vyskumom preciznejSie zdokumentovala a pedago-
gicko-sociologicky interpretovala. V roku 2009 sa uskuto¢nila v PreSove
vedecka konferencia s medzinarodnou ucastou Vzdeldvanie dospelych v po-
znatkovo orientovanej spolocnosti, ktorej spoluorganizatormi boli Slovenska
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pedagogicka spolocnost pri SAV (I. Pirohova) a Asocidcia vzdelavania
dospelych v SR.

V roku 2008 sme sa stali riadnymi ¢lenmi Eurdpskej pedagogickej
spolo¢nosti. Mame pozvanie na vyro¢nu konferenciu EERA na tému Vychova
a kulturna zmena, ktora sa uskutocni v septembri roku 2010 v Helsinkach.

Zaciatkom roku 2009 sme vstupovali v pohode av dobrej kondicii do
tradicnej pripravy celoslovenskej konferencie vyhlasenim jej ustrednej témy
a Specifikaciou zamerania jej odbornych sekcii. S osobitnym poteSenim sme
prijali ndvrh na zriadenie sekcie vysokoskolskej pedagogiky SpaS pri SAV
(M. Sirotova), kedze pravidelné kazdoroéné decembrové konferencie na jej
katedre o tejto problematike k tomu utvérali uz viac rokov celkom dobré
podmienky.

Napokon vs$ak priniesol rok 2009 aj neoCakavani zmenu. Ako to uz
v najnovsej historii Slovenska byva, zmeny sa spravidla uskuto¢nia v rokoch
konciacich nie na osmicku, ale na deviatku. Slovenska pedagogicka spolo¢nost’
pri SAV vyuziva svoje vydavatel'ské opravnenie a stiva sa vydavatelom
teoretického Casopisu pre pedagogické vedy. Traja iniciatori vzniku Casopisu
(Gavora, Machacek, gvec) prediskutovali jeho koncepciu a rozvinuli
organizatorsku Cinnost, aby ziskali pre tito myslienku ¢lenov nasej vedecke;j
spolo¢nosti. Casopis na zéklade svojej koncepcie obsiahnutej v navrhu $tatatu a
stvarnenia na www.casopispedagogika.sk ziskal od Néarodnej agentiry SR pre
ISSN svoje registracné Cislo 1338-0982 jej vynosom zo dia 7. 12. 2009.

Obraciame sa na tohtoro¢né, v poradi uz piate riadne Valné zhromazdenie
SpaS pri SAV, aby schvililo tuto spravu o ¢innosti a podporilo ¢innost’ vyboru
v nasledujucom dvojro¢nom obdobi.

Prof. Ladislav Machacek
Predseda SpaS pri SAV
Trnava 28. 1. 2010

Sprava reviznej komisie SPaS pre VZ SPaS za roky 2008 a 2009

Slovenska pedagogicka spolo¢nost’ pri SAV mala v roku 2008 — 2009 123
evidovanych c¢lenov. Celkovy prijem z ¢lenského bol v roku 2008 9 350 Sk
avroku 2009 147 €. V roku 2008 sme mali platit 150 Sk ro¢ne za riadne
¢lenstvo a 50 Sk zlavnené Clenstvo (Studenti). V roku 2008 uhradilo poplatky
67 clenov. Rozdiel vo vyske vyberu clenského medzi rokom 2008 a 2009
vyplyva z toho, Ze véc¢Sina ¢lenov uhradi svoje Clenské na VZ v hotovosti na
dva roky dopredu. V priebehu roku 2008 a 2009 vybor prostrednictvom svojho
tajomnika V. Michalicku vyzyval Clenov, aby dorovnali Clenské poplatky
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a stCasne, aby ziskavali novych Clenov. Pocet Clenov, ktori uhradili ¢lenské
v roku 2009, zakolisal aj pre neujasnenosti o vyske ¢lenského po prechode na
euro. Niektori ¢lenovia zaplatili 3 € a niektori 5 € ro¢ne. Platiaci bankovym
prevodom uz spravidla uviedli svoje mena, takZe ich mozno jednoznacne
identifikovat. S vynimkou jedného platcu 5 € 12. 8. 2009, ktory zostava
neznamy.

Finan¢né dotacie SAV

Slovenské pedagogickéa spolocnost’ pri SAV pravidelne ro¢ne zadéva auditor-
ské spracovanie svojej financnej dokumentacie, pretoze to zarucuje bezproblé-
mové ziskavanie prispevku zo Statneho rozpoétu prostrednictvom Rady SVS:

V roku 2008 sme ziskali

43 000 Sk (VZ a konferencia, terminologicky pedagogicky slovnik, Spravodaj
SPaS, konferencia socialnej pedagogiky, konferencia vysokoskolskej pedago-
giky, akcia pri prilezitosti Diia ucitel'ov).

V roku 2009 sme ziskali

1350 € (Spravodaj, osobnosti Skolstva, konferencia 20 rokov vyskumu
mladeze v SR, vystava dejin $kolstva, terminologicky slovnik, metodologické
otazky vyskumu, konferencia o osobnosti vysokoskolského ucitel’a).

Grant UP2YOUTH UCM

Pobocka SPS v TSK v Trnave sprostredkovala odbornil spolupracu pre
vyskumnu ulohu UP2YOUTH, ktora sa riesila na KP FF UCM v Trnave. SPS
v stlade so smernicami ziskala z tohto projektu Cast’ prispevku, ktory umozni
dotovat’ niektoré naklady spojené s VZ naSej spolo¢nosti. V tomto konkrétnom
pripade sa 50 EUR vyuzilo na uhradu zriadenia www.casopispedagogika.sk.
Prijmy a vydavky SPS

V roku 2008 a 2009 boli celkové prijmy SPaS 43 000 Sk a 1350 €. Prijmy
z ¢lenského dosiahli 9 350 Sk a 147 €. Zostatok na bankovom ucte SPS k ter-
minu posledného finan¢ného obratu na nasom konte v roku 2009 predstavuje
388,96 €.

Zaver

RK SPS pri SAV konstatuje, Zze celkové vydavky spolocnosti st v stilade
s prijmami z ¢lenského, z dotacii SAV. Prostriedky SAV sa vyuctovavaju
osobitne v Rade slovenskych vedeckych spolo¢nosti pri SAV. Evidencia
vSetkych obratov je uloZena na vypisoch z bankového konta v SLSP a v elek-
tronickom penaznom denniku SPS. Doklady a listiny su v osobitnych zlozkach
archivu SPS.

Odporucania RK

Odporucame, aby VZ odsuhlasilo vysku ¢lenského na 5 € (3 € pre Studentov
a dochodcov) rocne, pripadne na 6 € (4 €), ak sa zohl'adni prispevok ¢lenov na
vydavanie ¢asopisu PEDAGOGIKA.SK.
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Z hladiska rokovania VZ v roku 2010 budi moct’ kandidovat’ a hlasovat’ vo
vol'bach iba cClenovia, ktori maju zaplatené Clenské, alebo ho zaplatia pred
zaCiatkom rokovania VZ.

P. Holkovi¢ a E. Backorova
Trnava 28.1.2010

Uznesenia VZ SPaS pri SAV 28. 1. 2010 Trnava

Valné zhromaZdenie

Schvaluje

1. Mandatov, volebna a navrhova komisiu.

2. Spravu o ¢innosti vyboru SPaS za roky 2008 — 2009 s pripomienkami.

3. Spravu reviznej komisie SpaS pri SAV.

4. Sekciu vysokoskolskej pedagogiky.

5. Vysku riadneho ¢lenského roc¢ne na 6 € a 3 € pre Studentov, ako aj nepra-
cujucich déchodcov s platnostou od 28. 1. 2010.

6. Vydavanie elektronického ¢asopisu PEDAGOGIKA.SK.

Odporica vyboru

1. Permanentne aktualizovat’ webovsku stranku SpaS pri SAV.

2. Zabezpecit vydavanie casopisu PEDAGOGIKA.SK od roku 2010, ustanovit’
jeho redaként radu a vymenovat hlavného redaktora na dvojro¢né obdobie.

3. Rozvijat’ spolupracu so zahrani¢nymi vedeckymi spolo¢nostami v CR a PR.
4. Rozvijat’ spolupracu s EERA na eurdpskej trovni.

5. Podporovat’ ¢innost’ sekcii dejin Skolstva a pedagogiky, socialnej pedago-
giky, pedagogickej sociologie.

6. Osobitne podporovat’ sekcie — pre vysokoskolsku pedagogiku, pre pedago-
giku voI'ného ¢asu a andragogiku.

7. Podporovat’ zriadenie ustavu pre zakladny pedagogicky vyskum bud’ v SAV,
alebo na vysokej skole.

8. Podporovat’ vedecky rozvoj studentov PhD. v odbore pedagogika.

9. Aktualizovat’ zoznam (adresar) ¢lenov SpaS v sulade s kontrolou platenia
¢lenskych poplatkov pred rokom 2009.

10. Pripravit’ koncepciu pre vedecku konferenciu spojenti s VZ v roku 2012.

Berie na vedomie vysledky volieb do vyboru SpaS pri SAV na roky 2010 —
2011

1. doc. dr. Eduard Luka¢, CSc., FF PU Presov

2. doc. PaedDr. Jan Danek, CSc., FF UCM Trnava
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3. PhDr. Mariana Sirotova, CSc., FF UCM Trnava

4. prof. Ladislav Machacek, CSc., FF UCM Trnava

5. PhDr. Vladimir Michalicka, CSc., Muzeum Skolstva a pedagogiky,
Bratislava

6. doc. Ingrid Emmerova, PhD., PF UMB B. Bystrica

7. PhDr. Paulina Korsnakova, CSc., NUCEM, Bratislava

8. doc. Z. Bakosova, CSc., KP FF UK Bratislava

9. prof. Peter Ondrejkovi¢, CSc., FF UKF Nitra

Do reviznej komisie SpaS pri SAV na roky 2010 — 2011

Dr. L. Holkovi¢, CSc., STU, Trnava a PaedDr. Eva Frydkova, PhD., Katedra
pedagogiky FF UCM Trnava.

Vybor Slovenskej pedagogickej spolo¢nosti pri SAV na svojom prvom
zasadnuti 28. 1. 2010 prijal tieto rozhodnutia:

1. Zvolil vedenie vyboru v zlozeni: predseda (L. Machacek), podpredseda
(J. Danek), tajomnik (V. Michalicka),

2. Zvolil ¢lenov redakénej rady casopisu PEDAGOGIKA.SK v zlozeni:
Cabanova, Danek, Gavora, Luka¢, Korsnakova, Machacek, Ondrejkovic,
Potocarova, Svec.

3. Na zaklade vysledkov volby ¢lenov redakénej rady vymenoval predseda
SpaS pri SAV prof. P. Gavoru za hlavného redaktora (predseda redakcnej rady)
casopisu PEDAGOGIKA.SK na obdobie 2010 — 2011 aodovzdal mu
menovaci dekrét.

40 rokov Muzea Skolstva a pedagogiky

Miuzeum skolstva a pedagogiky je celoStatnym rezortnym pracoviskom,
jedingm svojho druhu na Slovensku. Jeho zriadovatelom je Ministerstvo
Skolstva SR a z hl'adiska organizacie je su¢astou Ustavu informécii a prognéz
Skolstva v Bratislave. V tomto roku si pripomina 40. vyrocie svojho vzniku.

Muzeum Skolstva a pedagogiky, resp. Skolské mtizejnictvo na Slovensku ma
vSak aj svoju predhistériu. Za pociatky Skolského muzejnictva u nds mozno
povazovat’ usilie vyznamného slovenského pedagoga, autora monumentalnej
Bibliografie slovenského pisomnictva do roku 1900 Ludovita Vladimira
Riznera (1849 — 1913). Tento ucitel’ uz v roku 1879 usporiadal na svojej skole
v Zemianskom Podhradi prva vystavu uéebnych pomocok evanjelickej Skoly
narodnej, ako ju oznacil aj autor spravy v Casopise Evanjelicka Skola.
(Evanjelicka skola 1879. ro€. 3, €. 22, s. 255-258)

V roku 1892 usporiadal ten isty ucitel’ na spominanej Skole pri prilezitosti
300. vyrocia narodenia J. A. Komenského vystavu diel svetoznameho
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pedagdga. Tieto dve informacie nas opravinuji konstatovat’, ze L. V. Rizner
svojou vystavnou cCinnostou, ktorda mala historicko-pedagogické aspekty,
polozil prvé tradicie Skolského miizejnictva.

Dalsie aktivity podobného charakteru, o ktorych existuju pisomné doklady,
sa objavuju az v 20. rokoch 20. storocia. V roku 1925 prichadza slovensky
ucitel’ Jozef Sivak (1886 — 1959) s navrhom zalozit’ Slovenské pedagogické
muzeum, ktoré by malo vzniknit pod egidou Spolo¢nosti slovenského
pedagogického miizea. Zial, ani jedna z planovanych intiticii sa nestala
skuto¢nost’ou, hoci J. Sivak mal neskér moznost’ ako minister Skolstva takyto
navrh tspesne realizovat. (Tridsat’ rokov Muzea $kolstva a pedagogiky 1970 —
2000) (2000 Bratislava: UIPS, s. 5. ISBN 80-7098-226-8)

K 10. vyroéiu vzniku CSR bol vypracovany projekt narodopisného spra-
covania Slovenska. V ramci tohto projektu sa Peter Straka (1904 — 1980)
zasluzil o zalozenie pedagogického muzea bratislavského a malackého okresu
pod ndzvom Pedagogické a vlastivedné muzeum v Malackach. V jeho expozi-
cii boli pocetné dokumenty predprevratového obdobia a P. Straka vydal aj dve
brozirky, referujuce o tomto podujati. (Petra§, M. Z dejin muzejnictva v Ma-
lackach a pociatky pedagogického miizea. In: Muzeum, ro€. 40, ¢. 1, s. 5-7)

Inym pokusom zrealizovat’ myslienku pedagogického muzea bolo usilie
Pedagogického odboru Matice slovenskej, ktory si v roku 1939 vyty¢il alohu
zriadit’ pri MS odborntl kniznicu pedagogicku a zbierat’ material pre pedago-
gické muzeum a archiv. Zial, ani tento pokus sa z dovodu nadchadzajucich
vojnovych udalosti nerealizoval, ale Vladislav Ruzicka, CSc., (1894 — 1973) sa
uz vroku 1945 pokusil myslienku znovu ozivit. Dokonca sa v tejto veci
uskutoc¢nili nevyhnutné organiza¢né opatrenia, po uverejneni vyziev sa v Ma-
tici slovenskej zacali ststred’ovat’ pocetné Skolské exponaty. Ked' v nasleduja-
com obdobi doslo k zruseniu Pedagogického odboru MS, zbierka bola
ponuknutd Stitnemu pedagogickému ustavu, ktory viak oiiu neprejavil
zédujem. Ani iniciativa na zriadenie pedagogického muzea pri Pedagogickom
kabinete SAV z roku 1954 nebola realizovana, ba ani d’alSia, ktora vznikla na
pode okresnych a mestskych organov v Martine v roku 1968.

Uvedené fakty st dokazom, ze zalozenim pedagogického muzea na
Slovensku sa zaoberali viaceri jednotlivci a zoskupenia uz na zaciatku 20.
storo¢ia. Nepriaznivé hospodarske podmienky a Casto aj upadajici zaujem
iniciatorov sposobili, Ze zriadenie muzea zostalo, az na pokus z roku 1928, len
zboznym zelanim.

Priaznivejsia situacia pre zriadenie mizea sa javila koncom 60. rokov 20.
storoCia. Prispel k tomu aj rozmach Skolstva v tomto obdobi a doznievanie
ideologického uvolnenia v spoloc¢nosti, vysledkom ¢oho boli v oblasti
pedagogickej historiografie viaceré oslavy vyznamnych Skolskych vyroci,
najmid gymnazii maticného obdobia. Doélezitym podnetom bolo oZivenie
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historicko-pedagogického vyskumu a aktivizacia historikov Skolstva, ktori
pocitovali potrebu ststredit’ a tym uchovat’ v §pecializovanej muzejnej instit-
cii do zabudnutia upadajice Skolské pamiatky, archivalie a dokumenty.
K realizacii tejto myslienky vyrazne prispel vtedajsi riaditel Slovenskej
pedagogickej kniznice Jan Lehky (1906 — 1979), ktory vypracoval pravdepo-
dobne prvy zachovany navrh na zalozenie muzea. Tento navrh bol dia 22. 12.
1969 prerokovany na ministerstve Skolstva s odporacanim, aby riaditel
J. Lehky pripravil dalSie podklady, na zaklade ktorych 15. kolégium ministra
Skolstva SSR zo dia 17. 8. 1970 rozhodlo vytvorit’ pri Slovenskej pedagogicke;j
kniznici muzealne oddelenie ako predchodcu budiiceho Miuzea Skolstva
a pedagogiky. Prvym vedicim miizea sa stal Viktor Sandor (1909 — 1991),
ktory rozbehol aj prvé aktivity (vyzvy, zbieranie materidlov, zakladné
organizac¢né predpoklady budovania muzea).

Roky 1972 — 1977 mdzeme charakterizovat' ako prvi, pociatocni etapu
budovania muzea. V roku 1972 sa popri vedicom muzea a knihovnicke
E. Seleckej stali d’alSimi pracovnikmi Jan Kocka, Maria Novacka, Milan
Hamada, Jan Poldauf. Zrealizovali sa prvé vystavné podujatia: Ivan Branislav
Zoch (1972), Slovenské $labikare od najstarSich cCias podnes (1972),
Vyucovanie rustiny na Slovensku v rokoch 1918 — 1945 (1974), Slovenské
narodné povstanie a Skola (1974), Pavel Hecko (1975), Samuel Ormis (1975 —
1976) a Zapas o slovensku skolu a vzdelanost’ do roku 1918 (1977). Muzeum
k jednotlivym vystavam vydalo aj sprievodcov, zbornik prispevkov ¢i odborné
Studie, uskutocnili sa odborné seminare a konferencie, z ktorych najvyznamne;j-
Sie bolo sympo6zium Ratio educationis 1777 — 1977. V tomto obdobi sa tomuto
malému kolektivu podarilo zrealizovat’ rozvoj muzea a uskuto¢nit’ podujatia,
ktorych vysledky st oceniované dodnes.

Roky 1978 az 1989 mozno povazovat za dal§iu etapu vyvoja muzea.
Predovsetkym v 80. rokoch bolo miizeum posilnené aj personalne (koncom 80.
rokov malo 6 odbornych pracovnikov). Muzeum spolupracovalo so Sirokym
okruhom historikov skolstva i s ucitel'skou verejnostou. Uskuto¢nili sa d’alSie
hodnotné vystavné podujatia: Pavel Dolezal a jeho doba (1978), Prva detska
opatrovia v Banskej Bystrici (1979), Juraj Hronec (1981), Pedagdég Matej Bel
(1984), Z bojov o jednotnu skolu (1988), uskutociiovali sa konferencie a semi-
nare, nadvédzovali sa prvé medzinarodné kontakty. V roku 1987 sa podarilo z
iniciativy Vladimira Predmerského zaélenit Studijno-dokumentacné stredisko
pre Specialnu pedagogiku v Levoci do bratislavského muizea a vytvorit' tak
§pecializovant expoziciu v Levo¢i pod vedenim Michala Dzurnaka (1923 —
1991). Vo funkcii vediiceho miizea sa po odchode V. Sandora vystriedali J.
Kocka a M. Hamada.

Po roku 1989 vznikla nova spolo¢ensko-politicka situacia, ktora vzbudzo-
vala nadeje, Ze sa na problémy, ktoré spolocnost prezivala, podari najst
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rieSenia. V pripade Muzea Skolstva a pedagogiky to znamenalo najst’ vhodné
priestory, rozsirit’ rady pracovnikov miizea a ziskat’ pravnu subjektivitu. Zial’,
ani jednu z tychto mét sa nepodarilo v uplynulom obdobi dosiahnut’.

Napriek tymto hendikepom sa pracovnici muzea systematicky zacali
venovat zbierkotvornej Cinnosti ako nosnej aktivite muzea a nadviazali na
¢innosti, ktorych zarodky sa formovali v predchadzajucom obdobi. To umoz-
nilo, aby muzeum v roku 2005 spristupnilo Pilotni expoziciu dejin Skolstva
a pedagogiky na Slovensku, ktora na 12 paneloch zachytava medzniky historie
vzdelanosti na Slovensku. Ambiciou muzea je rozpracovat jednotlivé
»Kkapitoly“ tejto historie a v pripade ziskania vhodnych priestorov vytvorit
reprezentaCnu expoziciu, sluziacu Sirokej kultirnej verejnosti.

Stcasna pracovna ndpli muzea je urCena Styrmi oblastami, danymi
muzejnym zakonom:

1. Zbierkotvorna Ccinnost: muzeum buduje zbierkovy fond, ktory dnes
pozostava z takmer 40 tisic zbierkovych predmetov zo 16. az 20. storocia. Ide
najmi o ucebnice, knihy so Skolskou a pedagogickou tematikou, vysvedcenia,
indexy, triedne knihy, zoSity, zariadenia $kol, tried a kabinetov, ucebné
pomdcky, fotografie, filmovy a obrazovy material.

2. Dokumenta¢nd aochrannd cinnost: odbornd evidencia zabezpecuje
jednoznac¢nu identifikaciu zbierkovych predmetov aurCenie ich kulturne;j,
historickej, umeleckej a vedeckej hodnoty. K najvzacnejsim zbierkovym pred-
metom patria ucebnice zo 16. a 17. storo€ia, unikatny , kohutik®, predchodca
Slabikara z 18. storocia, takmer trojtisicova kolekcia Skolskych filmov, roz-
siahla zbierka Skolskych nastennych obrazov a pozostalosti viacerych vyz-
namnych pedagégov. Ochranna cinnost slizi na zachovanie poznavacej
a historickej hodnoty zbierkovych predmetov.

3. Vedeckovyskumna ¢innost’ sa orientuje na dejiny $kolstva a pedagogiky a jej
vysledkom je edi¢na cinnost pracoviska, Studie a clanky v odbornej tlaci
a vystapenia na odbornych a vedeckych podujatiach. Mtizeum vydalo viaceré
zborniky z medzinarodnych konferencii, ktoré usporiadalo na svojej pode
(o dejinach predskolskej vychovy, o skolstve na prelome 19. a 20. storocia),
spracovalo Dejiny oravského skolstva (2000), Dejiny ziarskeho Skolstva (2004),
Dejiny skolstva v okrese Detva (2006) a iné.

4. Kultirno-vychovna ¢innost’ je zamerana na realizaciu vystav a prezentac-
nych podujati predovSetkym pre Skolski mladdez a kultirnu verejnost.
V takomto ponati sa Muzeum Skolstva a pedagogiky predstavilo na viacerych
ro¢nikoch vel'trhu Bibliotéka-Pedagogika, Nostalgia Expo, Forum pedagogiky,
prezentovalo sa autorskymi vystavami Sportovci v $kolskych laviciach, Spe-
vaci v Skolskych laviciach, Herci v Skolskych laviciach, ktoré putovali po
viacerych muzeach a kulturnych strediskach na Slovensku. Mizeum v posled-
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nych rokoch nadvizuje aj pracovné kontakty s partnerskymi muzeami v Ce-
chach, Slovinsku, Chorvatsku, Francuzsku.

Miuzeum Skolstva apedagogiky za 40 rokov svojej existencie preslo
zlozitou cestou vyvoja, ale neustdlym hladanim optimalnych foriem a metod
prezentacie naslo svoju vlastnu nezamenitel'nu tvar, sformovalo sa v konsolido-
vanl muzejni inStitdciu a vyznamnym spdsobom prispieva k pozndvaniu
a prezentacii nasej Skolskej minulosti. Predstavuje vyznamny c¢lanok siete
muzei a galérii na Slovensku.

Vladimir Michalicka

Informacia o pripravovanej elektronickej ucebnici metodolégie
pedagogického vyskumu

Je zname, ze elektronické vzdelavanie a uplatiiovanie informa¢no-komunikac-
nych technologii je nevyhnutnou stiCastou moderného vzdelavacieho procesu.
Na rozdiel od prirodnych vied v oblasti humanitnych vied, konkrétne aj v
oblasti metodologie pedagogického vyskumu elektronické ucebnice u nas
absentuji. Tato medzeru sa usiluje vyplnit’ tim pracovnikov z Katedry pedago-
giky Pedagogickej fakulty v spolupraci s Katedrou zakladov a vyuCovania
informatiky Fakulty matematiky, fyziky a informatiky Univerzity Komenského
v Bratislave, ktory rieSi projekt KEGA pod ndzvom Elektronickd ucebnica
metodologie pedagogického vyskumu. Veducim riesitelom projektu je prof.
PhDr. Peter Gavora, CSc., spolupracovnikmi st PaedDr. Lujza Koldeova, PhD.
a Mgr. Darina Dvorska z PdF UK a PaedDr. Janka Pekarova a PaedDr. Milan
Morav¢ik z FMFI UK.

CiePom projektu je vypracovat elektronicki ucebnicu metodologie peda-
gogického vyskumu pre Studentov ucitel'skych fakult v ramci bakalarskeho a
magisterského stiidia. Na jej vypracovanie mali autori viaceré dévody. Meto-
dologia vyskumu je predmetom $tadia na viacerych univerzitach v ramci tzv.
ucitel'ského zakladu a vystupuje iv mnohych Studijnych odboroch ako
samostatny kurz. Vychadzajic z vlastnych skusenosti, vieme, ze kurz meto-
dolégie vyskumu nemd velku popularitu medzi Studentmi, pretoze patri
k narocnym disciplinam. Navyse, Studenti maju castokrat problémy aplikovat
teoretické vedomosti z metodoldgie vo vlastnej vyskumnej praxi, ¢o badat’ pri
vypracovavani semindrnych, bakalarskych a magisterskych prac. Autori
projektu chcu formou elektronickej ucebnice $tidium metodologie vyskumu
ulah¢it’, zatraktivnit’ a motivovat’ Studentov k uceniu sa.
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Pokial’ ide o obsahovu stranku, ucebnica bude pokryvat' vsetky zakladné
zlozky metodologie vyskumu. Vzhl'adom na kapacitné moznosti sa vSak
nebude zaoberat’ kvalitativnym vyskumom. Autori sa zameraji na vysvetlenie
zakladnych metodologickych vychodisk, na vymedzenie pojmov veda a vy-
skum, buda charakterizovat’ znaky vedeckej prace, vedecky jazyk auvedu
porovnanie kvantitativneho a kvalitativneho vyskumu. Dalgia ast’ uéebnice sa
bude venovat vyskumnému problému, vyskumnym otizkam, premennym,
hypotézam, vyskumnej vzorke, ako aj reliabilite a validite vyskumu. Obsahom
d’alsich cCasti bude eticka stranka vyskumného procesu a informacné priprava
Studenta na vyskum. Jadro uéebnice budu tvorit’ najCastejSie pouzivané vy-
skumné metody: pozorovanie, dotaznik, Skalovanie, interview, testy, sociomet-
ria, sémanticky diferencial a experiment. V ucebnici nebudu chybat’ ani Casti o
spracovani, prezentacii a interpretacii vyskumnych dat. Stucastou ucebnice
bude aj slovnik metodologickych pojmov, ktory bude sluzit’ nielen na vysvetle-
nie pojmov, ale aj na fixaciu u¢iva. Odborné pojmy v slovniku budu prepojené
s vykladovym textom, takze Student sa kliknutim na dany pojem vo
vykladovom texte dostane na jeho definiciu v slovniku. Samozrejme, slovnik sa
bude dat’ otvorit’ aj samostatne.

Tematické Casti budi mat’ jednotnu Strukturu. Po vykladovom texte budu
nasledovat’ ukazky, priklady a interaktivne cvicenia. Ukazky budu autentické
s vyuzitim audio- alebo videonahravok, napr. Student si moze vypocut’ audio-
nahravku interview vyskumnika s respondentom, ktora méze potom analyzo-
vat, alebo si pozriet' a vyskuSat elektronicky dotaznik. V ucebnici bude aj
niekol’ko vyskumnych $tidii napisanych poprednymi autormi, aby sa Student
oboznamil s obsahom a formou typickej vyskumnej $tadie. Studenti buda mat
moznost precvi€it' si nadobudnuté teoretické poznatky a utvrdit' si ich v
praktickych ulohach a cviceniach, ktoré budi nasledovat’ v zavere kazdej asti
vykladového textu, priCom dostantl spatni vdzbu o spravnosti alebo nesprav-
nosti svojho riesenia aj s konkrétnym vysvetlenim chyb. Napriklad si mézu
vyskusat' tvorbu hypotéz, vyhodnotit' skupinu subjektov za pomoci socio-
metrickej metody, vyplnit' cloze test, alebo tvorit rozne typy otdzok do
dotaznika a pod. Zamerom autorov je vytvorit’ vizudlne zaujimavi a atraktivnu
ucebnicu. Text bude prehl’adne ¢leneny a bude doplneny ilustraénym materia-
lom, ako s obrazky, fotografie, tabul’ky, grafy a schémy. Vizualne prostriedky
uputaji pozornost’ Studenta a ulahcia pochopenie uciva. Navigdcia v ucebnici
bude moznd dvomi spdsobmi, pomocou menu alebo pomocou myslienkovej
mapy.

Zamerom autorov je vypracovat’ ucebnicu, ktora bude pristupna o najsir-
Siemu okruhu Studentov. Z tohto dévodu nebude klast’ vysSie poziadavky na
elektronicki gramotnost’ pouzivatel'ov, bude uréena vsetkym, ktori ovladaji
zakladné zrucnosti prace s pocitacom a internetom. Po ukonceni a odskusani

PEDAGOGIKA.SK, ro¢. 1, 2010, ¢. 2 164



koncom roka 2010 bude ucebnica Studentom a aj ostatnym zaujemcom o danu
problematiku dostupna na niektorom zo serverov Univerzity Komenského.
Citatel'ov ¢asopisu PEDAGOGIKA.SK budeme o pristupe k ucebnici informo-
vat’.

Lujza Koldeova

O spolo¢nom zaujme generacii

Dna 25. 2. 2010 uskutocnila Slovenska pedagogicka spolocnost’ pri SAV
v Dome Eurdpy v Bratislave besedu za okruhlym stolom na tému O spolocnom
zaujme generdcii. Besedy sa zacastnili prof. Peter Ondrejkovic¢, prof. Ladislav
Machacek, prof. Stefan Toma, prof. Ivan Kraus, Dr. Tatiana Rosova a Dr. Ma-
rianna Sirotova. Podnetom bola verejna diskusia k si¢asnému ustanoveniu
zakonom stanoveného vekového obmedzenia profesorov, ktori mézu garanto-
vat’ jednotlivé akreditované Studijné programy na univerzitich do 65 rokov
a k navrhu poslanca NR SR M. Mamojku na jeho predizenie do 70 rokov.

Slovenska pedagogickd spolo¢nost’ pri SAV vramci pripravy okruhleho
stola oslovila svojich ¢lenov, aby sa vyjadrili k danej téme. Vyhodnotenie tejto
on-line diskusie (doc. E. Komarik, prof. S. Svec, prof. E. Kratochvilovéa) na-
znacilo, ze komunita vysokoskolskych ucitelov-pedagdgov by mohla prispiet
k aktualnej odbornej rozprave o vysokych Skolach. V tivodnom prihovore
k ucastnikom besedy L. Machacek priblizil stanoviska predstavitelov vysokych
§kol (pozri
http://www.spaeds.org/index.php?option=com_content&task=view&id=63&Ite
mid=1).

S. Toma povazuje za logické, Ze univerzity chcl vytvarat miesto pre
mladSich ucitelov. Argumentoval tym, ze napriklad v Amerike profesor
prekro¢enim veku 65 rokov strati svoj uvdzok, ale méze zostat’ na univerzite
s podmienkou, Ze jeho financ¢né ohodnotenie hradia granty, ktoré su vysledkom
jeho aktivnej vyskumnej Cinnosti. Univerzita md potom k dispozicii viac
finan¢nych prostriedkov aj pre pracovné uplatnenie mladych vedcov.

P. Ondrejkovi¢ si kladol otazku, ako je to mozné, ze vekom je determino-
vané len garantovanie Studijného odboru, zatial' ¢o pozicie ako dekan, rektor,
predseda akredita¢nej komisie vekom obmedzené nie si? Domnieva sa, ze
akékol'vek zavery, ktoré su prijimané v oblasti vysokych $kol v snahe zabranit
negativnym javom, nemoézu byt nikdy prijimané mechanicky, automaticky,
celoploSne a bez zamyslenia. Za rozumnejSie povazuje prisne individualne
posudzovat’ kazdého aspiranta na garanta $tudijného odboru.
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T. Rosova si mysli, ze debata o novele zakona, ktora sa zaobera len
ustanovenim o veku garantov, je chybna. Podl'a nej podstata problému nie je
v obmedzovani kariéry mladych zacinajucich vedcov, ani to, ¢i 65 roéni
profesori vladzu, alebo nevladzu. V tejto suvislosti pripomenula, Ze v naSom,
ale ani v europskom zakonodarstve neexistuje ziadna vekova hranica, ktora by
obmedzovala vykon akéhokol'vek povolania. Vekova regulacia garantov
predstavuje podla nej diskrimina¢ny aspekt. Zaroven podotkla, Ze vysoké skoly
by mali byt schopné regulovat’ nastupnost’ garantov podl'a vlastnych kritérii
na kvalitu ich prace.

I. Kraus zdoraznil, Ze privital tendenciu diferencovat’ vysoké Skoly, avSak
zakladné omyly podl'a neho vznikaju nepochopenim poslania diferenciacie.
Diferenciacia neznamena ich kategorizaciu, zoradenie od najlepSich po mene;j
kvalitné, diferenciacia sa ma dotykat’ ich poslania a povahy. Zdoraznil, ze tato
jednoducha diferenciacia predstavuje pre nas gordicky uzol, ktory sa nam za 20
rokov nepodarilo roztat. Diskusie sa podl'a I. Krausa nevedu v systémove;j
linii, t.j. v tom, Co je skutocne pre vysoké Skoly vhodné, ale vSetky opatrenia
tento systém vel'mi intenzivne deformuji. Z dévodu nepochopenia a ochranar-
skych zaujmov vznikaju spory, ktoré pramenia v tom, ¢o sa v demokratickom
systéme pri malej vyspelosti duchovna uskutociiuje a realizuje.

M. Sirotova pokladd na zaklade svojej dlhoro¢nej prace v Rade vysokych
§kol SR za problém obmedzenia kariérneho postupu mladych vedcov predo-
vSetkym finan¢né a spolocenské ohodnotenie prace vysokoskolského ucitela,
ich socidlne i materialne zabezpecCenie a podmienky prace na univerzitach.
Potrebu vidi v otazkach motivovania mladych l'udi, aby zostali pracovat’ na
univerzite. Zaroven odporuca celoplosne zjednotit’ podmienky, ktoré si stano-
vuju vedecké univerzity na ziskanie akreditacie habilitovat’ a inaugurovat
budtcich docentov a profesorov. Navrhla centralne zaviest rovnaké pod-
mienky, rozdelené $pecificky podl'a povahy kazdej vednej oblasti. Podl'a nej
totiz tato nejednotnost’ v sucasnosti umoznuje proces ,rychlokvasenych®
profesorov a v kone¢nom dosledku vedie az k degradacii ich titulov.

Diskutujuci sa zhodli, ze uvedené debaty st vysledkom systémovych chyb
v samosprave vysokych §kol a vo fungovani vysokoskolského systému. Cestu
napravy vidia v mobilizacii odbornikov. Navrhli, ze by bolo vhodné Castejsie
organizovat okruhle stoly s intenzivnejSou tcastou odbornikov, ktori by sa
snazili tieto systémové zmeny reflektovat’ a navrhovat ich mozné rieSenia.
Osobitne dolezitou oblastou je doktorandské stidium, ktoré by sa mohlo stat’
d’alSou témou.

Na zaver diskusie L. Machacek podotkol, Ze sti¢asny spdsob vedenia verej-
nej diskusie pripomina ¢asy minulé, ked’ sa vSetkymi moznymi prostriedkami
prezentoval spoloCensky problém ako generaény problém. Problematika
reformy vysokého Skolstva nemdze byt uspesna, ak sa vnima ako spor medzi
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mladSou a starSou generaciou vysokoskolskych ucitelov anie ako problém
ucelenej koncepcie systémovych zmien vo vysokom Skolstve.

Dovetok: Dna 9. 3. 2010 Narodna rada Slovenskej republiky po prerokovani
uvedeného navrhu zakona v druhom a trefom c¢itani schvalila navrh poslanca
M. Mamojku na vydanie novely zdkona, ktorou sa meni zakon ¢. 131/2002 Z.
z. o vysokych skolach, v zneni schvalenych pozmenujucich a dopliujiacich
navrhov o veku garantov zo 65 na 70 rokov. (Pozri
http://www.nrsr.sk/Default.aspx?sid=zakony/zakon&MasterID=3207#I11Cit).
Prezident republiky zédkon nepodpisal.

Darina Dvorska
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Recenzie

Jan Priicha (ed.): Pedagogicka encyklopedie
Praha : Portél, 2010. 935 s. ISBN 978-80-7367-546-2%

Zaciatkom roka 2010 vydal Portal, dominantné vydavatel'stvo pedagogickej
literatary v Ceskej republike, rozsiahlu publikaciu Pedagogickd encyklopedie.
Iniciatorom vydania a veducim autorského kolektivu bol Jan Priicha, znamy
svojimi monografiami, uebnicami a §tidiami zameranymi na Siroké spektrum
pedagogickych oblasti.

Encyklopédia je publikacia, ktord sustred’uje a systematicky organizuje
poznatky v danej vednej discipline alebo v stibore disciplin. Kazda encyklopé-
dia je reprezentativna, pretoze obsahuje vedecké poznatky za urCité Casové
obdobie, atym ich vlastne bilancuje. Vzhladom na to sa encyklopédie
nepripravuju lahko a nepublikuji frekventovane. Predchadzajtica trojdielna
pedagogicka encyklopédia vysla v Cechach v rokoch 1938 — 1940 pod vedenim
O. Chlupa, J. Kubalka a J. Uhra (na Slovensku bola vydana dvojdielna pedago-
gicka encyklopédia pod vedenim O. Pavlika v r. 1984 — 1985). Encyklopédie
su rozsiahle publikacie, tato recenzovana ma rozsah takmer tisic stran.

Dielo takéhoto rozsahu a zamerania nema len informacnu, faktograficku
hodnotu, nie je len stipisom vedeckych zisteni, ale je to aj kultirny dokument
odrazajuci hodnoty, vyznamy a postoje danej doby. Je to doklad o pokroku
ludstva, obraz rozvoja civilizacie. Zaroven je to dielo vzdelavajuce teoretikov
1 praktikov, inspirujuce i motivujuce Studentov pedagogickych odborov.

V uvodnych castiach editor proklamuje posun sucasnej pedagogiky od
normativnej k exploracnej vede. To sa prejavuje viacerymi prvkami, predovset-
kym vSak tym, ze poznatky pedagogickych disciplin, tém a okruhov st v ¢o
najvacsej miere zalozené na empirickych zisteniach. Pedagogika sa stdva skor
explora¢nou, vysvetlujlicou vedou nez suborom praktickych odporucani a na-
vodov. V tejto encyklopédii je to dokumentované tak, Ze kapitoly obsahuju
Cast, ktora zhfiia vyskumy v danej oblasti, a to hlavne tie, ktoré sa uskutocnili
v CR. Pokial’ ide o prevladajuce zameranie textu, ide o deskripciu, edukaéné
navody sa tu nevyskytuju.

Zakladné chapanie Struktiury pedagogiky v tejto praci je dielom J. Priichu.
Je totozné s tym, ktoré je obsiahnuté v jeho predchadzajucich dielach, najmi

¥ Poznamka redakcie: V tomto &isle Gasopisu je uverejnena aj §tadia editora tejto
publikacie J. Prichu. Zasadou ¢asopisu je neuverejnovat’ v jednom ¢isle dve alebo viac
prac toho istého autora alebo o tom autorovi. V pripade Pedagogickej encyklopédie
sme urobili vynimku, pretoze ide o mimoriadne vyznamné dielo. Encyklopédie sa pu-
blikuju raz za jednu generaciu, obycajne v§ak menej Casto. Okrem toho tato encyklopé-
dia nie je vylucne dielom J. Prichu, napisal ju autorsky kolektiv.
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v praci Moderni pedagogika (1997) (dalej uvadzame ako MP), avSak s men-
Simi zmenami. Pedagogika je veda o edukacnej realite. Edukacna realita je
objektivna situdcia, v ktorej prebiehajii edukaéné procesy a funguju (oproti MP
spravne vypadlo ,,a vtvaraju sa“) edukacné konstrukty. ,,Edukacné procesy
(edukacia) su vsetky l'udské Cinnosti, v ktorych sa nejaky subjekt uci a iny
subjekt (alebo technické zariadenie) mu toto ucenie sprostredkuva, t.j. ho
vyucuje.” (s. 14) V texte sa nevymedzuje pojem ucenie sa/vyucovanie. Ak sa
nim chape mediacia kognitivnych, afektivnych i psychomotorickych obsahov,
potom je toto vymedzenie dostatoCne Siroké. Zostdva vSak problém s edukac-
nymi aktivitami, ktoré nemozno zahrnit' pod pojem vyucovanie, a to su vsetky
mimovyucovacie a mimoskolské aktivity a poradenstvo. 1ked sa v tomto
vymedzeni nespominaju, v encyklopédii st im venované samostatné kapitoly.
Edukaéné konstrukty su vsetky vytvory, ktoré sluzia nato, aby podporovali,
kontrolovali a riadili edukac¢né procesy. V MP je pouzita formulacia, ze edu-
kacné konstrukty urcuji, alebo ovplyviiuji edukacné procesy, €o je menej
vystizné. Tieto vytvory st edukacné tedrie, modely, plany, zékony, ucebnice,
testy, diplomy atd’. Prekvapuje pestrost’ a réznorodost’ tychto produktov, ¢o
poukazuje na to, ze ide o vel'mi $irokt kategériu. Do edukacnej reality zasahuje
edukacné prostredie. Je to suhrn podmienok (fyzikalnych, psychosocialnych,
politickych atd’.), v ktorych funguji edukaéné procesy. Na schéme (s. 15)
vidno, Ze edukacné prostredie je jednak statické (trvalejsie), jednak premenlivé
(kratkodobé). To znamena, ze edukacné prostredie na jednej strane pdosobi na
edukacné procesy, na strane druhej sa pri edukacnych procesoch méze samé
zmenit. Je to typické pre psychosocilnu klimu triedy a Skoly (v dlhodobom
horizonte) a atmosféry triedy a Skoly (v kratkodobom horizonte).

Na kapitolu vymedzujucu pedagogiku nadvizuju Styri kIicové teoretické
Studie. V prvej sa charakterizuje vychova ako Specificky fenomén. Definuje sa
priame a nepriame posobenie na vychovavaného jedinca (to druhé je podla
autora ucinnejsie) a potom sa urcuju tri modely vzt'ahu medzi vychovavajiucim
a vychovavanym — silna nadradenost’ vychovavajuceho, zdoraznenie seba-
utvarania vychovavaného a interakény vztah medzi vychovavajicim a vycho-
vavanym. Kapitola kulminuje vymedzenim Strnéstich téz o vychove (hlavne
dietata). V nasledujucej kapitole sa presiva pozornost’ na fungovanie ucenia
sa/vzdelavania v Skole. Je predstavena kultirno-psychologickd koncepcia
a vysvetl'uje sa Vygotského model ucenia sa. Ten sa rozvinul v druhej polovici
minulého storocia predovsetkym zéasluhou americkych odbornikov, pricom
prinosom bola koncepcia uéebnej opory (scaffolding), titorstva a kooperativ-
neho, reciproéného vyudovania. Dalsie dve kapitoly logicky roziruju vzdela-
vaci kontext o celozivotné ucenie sa/vzdelavanie a o koncept znalostnej
spolo¢nosti.
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Z dvoch moznosti usporiadania hesiel (abecedné zoradenie alebo systémové
zoradenie) si autori encyklopédie zvolili ti tazSiu — hesla st usporiadané
obsahovo, to znamena, Ze pozicia daného hesla zodpoveda relevantnym
vztahom k inym heslam v horizontalnej a vertikalnej rovine. Autori tak vlastne
namodelovali stavbu pedagogiky ako suboru disciplin, tém a okruhov. Nie je to
lahka uloha, pretoze pedagogika dospela v stcasnosti do Stadia znacnej
diferencovanosti, rie§i mnozstvo tém a problémov, ktoré si navySe casto
vzajomne poprepajané, alebo sa prekryvaju. Zakladna Struktira encyklopédie
sa deli na devét velkych Casti a viacero priloh:

1. edukacna realita (charakterizovali sme ju vysSie),

2. skola a edukacia (najrozsiahlejsia Cast’ encyklopédie, ktora ma 300 stran),

3. subjekty edukacie (ziaci, pedagogicki pracovnici),

4. edukacia Specifickych skupin populacie (zdravotne znevyhodneni,
s poruchami ucenia sa, romski ziaci, etnické skupiny, dospeli a seniori atd’.),

5. edukacia v mimoskolskom prostredi (rodina, médid, podnikové vzdelavanie
atd’.),

6. planovanie a riadenie vzdelavania a Skolstva (vzdelavacia politika, riadenie
a financovanie $kol, reformy §kol vo svete atd’.),

7. evalvacia vzdelavania a Skolstva (efektivita, Skolska inSpekcia, evalvacia
vratane medzinarodnych porovnavacich §tadii vykonov ziakov a autoevalvacia
skoly),

8. podpora vzdelavania a Skolstva (legislativa, poradenstvo, zdravotnd sta-
rostlivost’ o deti a mladez atd’.),

9. pedagogicka veda a vyskum (druha najrozsiahlejsia kapitola v rozsahu 250
stran, charakteristika 30-tich pedagogickych a hrani¢nych disciplin, pedagogic-
kého vyskumu v CR a zahrani¢i, metodologia kvantitativneho a kvalitativneho
vyskumu, opis vyznamnych tém, ako su socialne nerovnosti vo vzdelavani,
Skolské inovacie, ekologicka vychova atd’.) a informacné zdroje pedagogiky
(Casopisy, encyklopédie a slovniky, kniznice a databazy, muzea a archivy),
10.prilohy obsahuji zoznam fakult, ktoré poskytuji uéitel'sky, resp. pedago-
gicky Studijny program, zoznam vysokych §kol a d’alsich inStiticii, grantové
agentlry, prehl'ad titulov absolventov, navstevnost’ §kol, normu ISCED apliko-
vanu na ¢eské prostredie a pod.

Jednotlivé Casti encyklopédie sa delia na kapitoly (vhodnej$i nazov ako
hesld), ktorych je spolu 156. Kazda je dielom jedného alebo dvoch autorov.
Kapitoly maji jednotnt Struktiru, ktora obsahuje uvod, definiciu kl'ac¢ového
pojmu, vlastnu textovu Cast, literaturu a odkazy na iné, suvisiace témy v tejto
encyklopédii. Kapitoly su napisané jasne a zrozumitel'ne, i ked’ autori museli
vzhl'adom na povoleny rozsah textu pisat’ ve'mi koncentrovane.

Uvedena Struktira encyklopédie je len zakladnou obsahovou formou,
pretoze mnohé témy, tykajuce sa vzdelavania a vychovy, sa objavuju vo
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viacerych kapitolach. Samozrejme, k triedeniu tém ak ich zoskupeniu bolo
mozné pristupovat odliSnym spdsobom (napr. kapitola Vyznamné témy
pedagogickej vedy nezapada dobre do danej Casti a jej obsah sa mohol
integrovat’ do inych ¢asti). To vSak nie je podstatné, pretoze dolezitejsia je
kvalita jednotlivych kapitol encyklopédie. Dobrym kritériom na ich posudenie
je vyber autorov. Svojimi textami do encyklopédie prispelo spolu 104 odborni-
kov, vrcholnych predstavitel'ov danej oblasti, ktori st autormi vyznamnych
monografii alebo zdsadnych $tadii. Autormi alebo spoluautormi kapitol neboli
len star$i, uzndvani vedci, ale aj relativne mladi odbornici — I'udia, ktori ziskali
renomé svojimi pracami a vyskumom, napriklad T. Janik (didaktika), J. Vast'at-
kova (autoevalvacia §kol), R. Svaiiek (metodologia kvalitativneho vyskumu),
K. Sed'ova (média a vychova), J. Zounek (elektronické ucenie sa), P. Novotny
(neformalne vzdelavanie). Stoji za povSimnutie, Ze vSetci okrem J. Vastatkovej
posobia v Brne. Toto mesto sa stava silnym pedagogickym centrom v CR,
pochadzajii zneho idvaja odborni konzultanti projektu tejto encyklopédie
M. Rabusicova a spominany T. Janik.

Medzi autormi najdeme vyskumnych pracovnikov, vysokoskolskych ucite-
lov zrdznych fakult, pracovnikov muzei, archivov, kniznic, poradenskych
institatov atd’. Prevladaju pracovnici pedagogickych a filozofickych fakult.
Autori pochadzaju vyluéne z Ceskej republiky, takZe vznikla skutoéne narodna
encyklopédia. K tomu prispeli 1ikapitoly, ktoré mapuju edukacnu realitu
v Ceskej republike (historicky vyvoj ¢eskych §kol, sucasnd Ceska $kola,
kurikulum Geskych $§kol, vzdelavacia politika v CR, alternativne koly v CR
apod.). Na druhej strane su mnohé témy internaciondlne, resp. zahranicné,
napr. reformy vzdelavania vo svete, evalvacia vzdelavacich vysledkov pro-
strednictvom medzinarodnych projektov, prehlad kritickych teorii o vzdela-
vani, sipis zahrani¢nych informaénych zdrojov a pod.

Dielo tohto zamerania nie je len siborom informacii, ale je zaroven
ukazovatelom trendov vyvoja v jednotlivych pedagogickych disciplinach,
témach a okruhoch. Je zaujimavé sledovat, ako sa niektoré oblasti dostali
z periférneho okruhu do silnejsieho postavenia a ako sa vo svojom obsahu
posunuli. Typickym prikladom je téma gramotnosti. V minulosti to bola u nas
bezvyznamnd problematika, ktora sa spajala najmé s alfabetizaciou. Dnes —
v chapani CitateI'skej gramotnosti — sa ponima ako zakladné kompetencné
vybavenie ziaka pre pracu s informaciami. Uz v Prichovom kompendiu
Prehled pedagogiky (2000) bola tato problematika rozpracovana v kapitole
Vyznamné témy stcasnej pedagogiky v rozsahu troch stran, v tejto encyklopé-
dii st gramotnosti venované az tri kapitoly (Gramotnost, Zdklady gramotnosti
— pociatocna Citatel'ska gramotnost a Skolské vzdelanie a funkcnd gramotnost).
Okrem toho je gramotnosti venovana aj samostatna Cast’ v kapitole nazvanej
Jazykové a komunikacné kompetencie ceskej mladeze.
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Zaujimavé st aj iné posuny. Napriklad popri kapitole o historickom badani
v pedagogike nazvanej Historickd pedagogika a kapitole o dejinach vzdelanosti
vystupuje samostatna kapitola Komeniologia. Tym sa dokumentuje, ze
skiimanie diela J. A. Komenského sa v CR stalo natol’ko hlbokym, Ze si zaslizi
ocenenie vo forme samostatnej discipliny a kapitoly v tejto encyklopédii. Za-
ujimavy je tiez posun v andragogike. Popri nej je tu kapitola o androdidaktike.
Kym andragogika sa koncentruje na vSeobecnejsie otazky ucenia sa a vzdelava-
nia dospelych, obsahom tejto discipliny je didakticka stranka ich vzdelavania.

Ak porovname pedagogické discipliny, ktoré vystupuji v Priichovom
Prehledu pedagogiky (PP), stymi, ktoré su v tejto encyklopédii (je ich 30),
zistime, ze vypadla amorfna disciplina technologia vzdelavania. Nachadza sa
tu ale kapitola o edukacnych médiach, ktora je vSak inak orientovana. Cha-
rakterizuje materidlne didaktické pomocky, ucebnice, nové technologie, e-
learning a kultirne zariadenia. Pedagogickd antropoldgia nema vlastni
kapitolu, ako mala v PP, ale prvky tejto problematiky su sucastou obsahu
viacerych kapitol. V porovnani s PP pribudli kapitoly o tychto disciplinach:
Skolska psychologia, etnopedagogika, gerontopedagogika, vysokoskolska peda-
gogika, medialna pedagogika, medicinska pedagogika a pedagogika Sportu.

V encyklopédii su kapitoly, ktoré povazujem za nové, netradicné. Je to
napriklad kapitola o narodnej vzdelanosti, kapitola o pastoracii a vychove alebo
o politickych stranach vo vztahu k 8kolstvu. V Ceskej republike je tiez
rozvinutd problematika vzdelavania imigrantov, uteCencov a etnickych mensin
(nielen Romov). Tieto ciele sleduje pedagogicka disciplina zvana etnopedago-
gika. Spravnym rozhodnutim bolo zaradit’ do knihy aj dve kapitoly napisané
praktikmi-ucitelmi. Kazda znich charakterizuje vlastnu Skolu, jedna je
malotriedna, vidiecka, druha sidliskova, vel'komestska. Opisy prostredia, vzt'a-
hov a ¢innosti Skoly sprostredkovavaju Citatelovi skutoény zivot, nie iba
»studenu tedriu. Pozoruhodny je bojovne ladeny zaver jednej kapitoly. Au-
torka vyvracia niektoré myty o ucitel'och, napr. ze ulitel'stvo je poslanie a nie
povolanie (vysledkom je platové podhodnotenie ulitelov), ze zataZovanie
ucitel'ov plnenim najrozli¢nejsich tloh je tomuto povolaniu vlastné (vysledkom
je klesajuca vzdelanostnd turoven ziakov) aze ucitel ma vykompenzovat
nedostatky rodinnej vychovy (vysledkom je, Ze rodicia sa Coraz viac spolichaju
na vplyv Skoly a zanedbavaju vlastné posobenie na deti). Tieto myslienky su
zaujimavé (preto sme ich uviedli), ale prekracuju ciel’ kapitoly — opis prace
konkrétnej skoly.

Vsimnime si blizSie Cast' encyklopédie, ktora sa tyka hodnotenia $§kol
a posudzovania vykonov Ziakov. Tato Cast’ sa nazyva Evalvdcia vzdelavania
a skolstva atvori ju sedem kapitol. Vstupnd kapitola sa venuje ustrednym
pojmom — kvalite a efektivnosti vzdelavania, ¢o st terminologické “pomdcky*
z ekonomie. Vo vzdelavani ide o zistovanie optimalnej trovne fungovania
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vzdelavacich institucii a o hodnotenie ich vysledkov. V kapitole sa prezentuju
rozne modely efektivnosti, ktoré pracuju s kombinaciou vzdelavacich premen-
nych, ako je kontext, ciele, vstup, proces, zasady a vystup. Kapitola o Skolskej
in$pekcii sa venuje jej historickému vyvoju od roku 1869 (hoci vzhl'adom na
obmedzeny rozsah kapitoly sa tato Cast’ zda byt zbytocna). Dolezitejsi je opis
sucasnej praxe Skolskej inSpekcie, jej postupné preformovavanie tak, aby lepSie
sluzila sacasnym potrebam. Text naznaCuje, ze poradenska a konzulta¢na
zlozka in$pekénej &innosti nie je v Ceskej republike uspokojiva atato jej
formativna funkcia by sa mala posilnit’. Kapitola o autoevalvacii §kol ukazuje,
ako sa hodnotenie prace Skoly jej pracovnikmi (pripadne aj rodi¢mi) stava
vyznamnym faktorom poOsobiacim na zlepSenie jej fungovania. V kapitole
o hodnoteni a klasifikacii Ziakov su zaujimavé poznatky o vyskume hodnotenia
ziakov (napr. stabilita Skolskej znamky, skreslenie hodnotenia a pod.) a autori
opisuju novsi trend — Ziacke sebahodnotenie ako vyznamny Cinitel’ autoregula-
cie ziaka. Kapitola o testovani ziakov prindSa Standardny opis druhov testov
a klasifikaciu testovych tloh, kapitoly o zistovani vzdelavacich vysledkov
obsahuju stthrny dat z domécich i medzinarodnych projektov. Ceska republika
bola zapojena do tychto projektov od roku 1995; odvtedy sa testovania
zucastnilo spolu 73 500 ziakov. V CitateI'skej gramotnosti podali ¢eski Zziaci
horsie vykony ako v testoch z prirodovedy a matematiky (podobne ako sloven-
ski ziaci) a len v dvoch meraniach sa umiestnili pod bodovym priemerom
zucastnenych krajin, v ostatnych meraniach sa umiestnili nad priemerom alebo
na arovni priemeru (to vSak nemozno povedat o slovenskych ziakoch).

Bohatd je informacnd cast' encyklopédie: obsahuje zoznam vybranych
Ceskych a zahrani¢nych pedagogickych Casopisov, encyklopédii a slovnikov,
kniznic, databaz, muzei, archivov auz spomenuté prilohy. Uvedené su aj
pedagogické organizacie a asociacie v zahrani¢i, medzi nimi aj Slovenska
pedagogické spolocnost’. Skoda len, Ze ¢ast’ informacii z tychto kapitol rychlo
zostarne a strati svoju aktudlnost’. Vecny register je dost’ stru¢ny a Citatel'ovi
vel'mi nepomdze (na porovnanie: encyklopédia podobnej velkosti pod redak-
ciou M. C. Wittrocka ma takmer trojnasobny pocet hesiel).

Pri hodnoteni publikacie nesmieme zabudnut na jeho editora J. Prichu.
Musime obdivovat nielen jeho erudiciu, ktora je dostato¢ne znama, ale aj jeho
energiu a vytrvalost’ pracovat’ s takym rozsiahlym timom autorov, koordinovat’
ich pracu, budovat’ koncepciu encyklopédie a strazit’ jej dodrzanie, harmonizo-
vat’ obsah kapitol a dbat’ o ich §tylovl jednotu. Kto pracoval v kolektive, kde
bolo ¢o ilen desat’ autorov, vie, kol’ko ¢asu a Usilia zaberie manaZzovanie timu
a akl komunika¢nu a vyjednavaciu zrucnost’ si tato praca vyzaduje. Editor
pracoval s autorskym kolektivom, ktory bol desatkrat vacsi. V interview pre
vydavatel'stvo Portal Priicha sucho konstatuje, ze nebolo ani takym velkym
problémom vyhladavat’ a oslovovat’ autorov, ako ich nutit, aby dodrziavali
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dohodnutt koncepciu a $tyl kapitol. Niektoré rukopisy museli byt odmietnuté,
pretoze autori ich nedokazali napisat’ tak, aby zodpovedali poziadavkdm ency-
klopédie. Zanrova nepruznost, neschopnost’ prispdsobit’ §tyl pisania réznoro-
dym publikaénym produktom je Castym nedostatkom mnohych vynikajucich
odbornikov.

Pedagogicka encyklopedie vsak nie je len dielom uréenym domacim Citate-
Pom. Odovzdava ur¢ity odkaz aj slovenskym pedagdégom. Nuti nas — ¢i uz
vedome alebo podvedome — k sebareflexii a k bilancovaniu stavu tejto vedy na
Slovensku. Neodvazujem sa vyslovit hodnotiace stanovisko o stave jednotli-
vych pedagogickych disciplin u nas, ststredim sa skor na iné hl'adisko — v akej
miere su reSpektovani slovenski odbornici v Cechach. Zrkadlom toho je citova-
nost’ ich diel v tejto encyklopédii, ¢o je hl'adisko velmi jasné a jednoznacné.
V encyklopédii je okolo tisic literarnych odkazov, z nich vSak len 51 predsta-
vuju prace autorov zijucich na Slovensku (z toho bolo desat’ prac publikova-
nych v Cechéach). Su to smutné udaje, ktoré odhal'ujii mala potenciu slovenskej
pedagogiky. Bolo by nespravodlivé obviniovat' Ceskych kolegov, Ze naSe
publikacie malo ¢itaju, a preto malo cituju, problém je skor na naSej strane —
produkujeme malo prac, ktoré by boli razantnym prinosom, malo badame v
bielych miestach pedagogiky, nedokdzeme nadviazat' efektivne publikacné
kontakty s ¢eskymi kolegami. Dovod na zamyslenie, ale nielen na to.

Peter Gavora

Kasper, Tomas — Kasperova, Dana: Déjiny pedagogiky
Praha : Grada Publishing, 2008. 224 s. ISBN978-80-247-2429-4

Dejiny pedagogiky patria v klasickom ponimani diferenciacie pedagogickych
vied ako vedného systému k bazickym disciplinam. Ich poznanie by malo byt
fundamentom kazdého pedagogického vzdelania a prispieva k orientacii
v dne$nom (nieckedy az prili§ aza kazdi cenu) reformne orientovanom a
hektickom edukacnom prostredi. Tomuto ucelu ma sluzit aj recenzovana
publikécia. Z historicko-casového hladiska je zamerand na ,,dejiny novoveku a
moderného pedagogického myslenia®.

V tivode autori motivuju Citatel'a prostrednictvom odpovedi na dve otazky:
Preco buduci ucitelia postmodernej a globalizujucej sa spolo¢nosti maju byt
oboznameni s historicko-pedagogickymi problémami? a PreCo je nutné
zaoberat’ sa prave vybranymi kapitolami novovekého a moderného pedagogic-
kého myslenia?

Publikacia je ¢lenena na 14 hlavnych kapitol s podkapitolami. Mohli by sme
ju vnimat’ vo viacerych obsahovych rovinach. Spociatku st v samostatnych
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kapitolach prezentované hlavné osobnosti novovekého pedagogického mysle-
nia, potom su charakterizované hlavné vyvinové obdobia.

Prva kapitola venuje pozornost’ osobnosti Jana Amosa Komenského. Autori
ho vnimaju ako rodaka z ,,Nivnice ¢i samotného Uherského Brodu“, no jeho
miesto narodenia je dodnes predmetom odbornej diskusie. Existuju aj hypotézy
o jeho slovenskom pdévode — z kupelného mestecka Nimnica pri Puchove.
Citatel sa, zial’, nedozvie jeho rodné meno, resp. odkial’ pochadza meno Amos
asvetu zname priezvisko Komensky. Vyber diel Komenského je vzdy do
urcitej miery problematicky, pretoze je autorom viac nez 130 prac. Predsa vSak
by v takto zameranej publikacii nemali chybat’ zmienky o d’alSich jeho dielach,
akymi su napr. Najnovsia metoda jazykov, Ako domyselne pouzivat knihy,
hlavny nastroj vzdelavania. V ramci jeho vSenapravnych snah su iste neza-
nedbatel'né aj vyzvy na zalozenie Zboru svetla, Mierového sudu, ekumenického
konzistoéria ¢i univerzalneho jazyka.

V druhej kapitole je predstaveny John Locke ako vyznamny predstavitel
demokratickych idei a jeho ,,politologické myslenie®. PodrobnejSie autori
analyzovali jeho hlavné pedagogické dielo Uvahy o vychove, v ktorom vyjadril
svoje pokrokové nazory v duchu predstavy vychovy prislusnika novej triedy
,HZentlemana®,

Tret'ou osobnost'ou, ktora osobitnym spdsobom formovala novodobé peda-

gogické myslenie, je Jean Jacques Rousseau so svojou koncepciou prirodzenej
a slobodnej vychovy. Vystizne je charakterizovana koncepcia tzv. ,negativnej
vychovy“ anasledne opis ,,prirodzenej vychovy™ podla diela Emil alebo
o vychove. Tuto vychovu chapal Rousseau ako jednu z troch sucasti vychov-
ného posobenia, ktort Clovek dostava: od prirody, od l'udi a od veci. Pri
formovani jedinca mu islo o ich spolo¢né pdsobenie, no vychova od veci a od
Pudi sa musi prisposobit’ vychovnému vplyvu prirody. K dokresleniu jeho
osobnosti bolo mozné uviest' jeho tspech v oblasti literarnej tvorby (Novd
Helois), resp. hudby (Rozprava o modernej hudbe, opera Galantné muzy)
a pod.
Dalsia kapitola sa venuje hnutiu filantropizmu z hl'adiska uréenia jeho hlavnych
znakov. Podava sa podrobnejsia charakteristika jeho najvyznamnejsieho pred-
stavitel'a — J. H. Basedowa a stru¢ny prehl'ad o pésobeni jeho spolupracovnikov
—J. H. Campeho, P. Villaumeho, Ch. G._Salzmanna, E. Ch. Trappa. Kapitola je
zakoncena pohl'adom na filantropické dielo J. H._Pestalozziho, ktory je vSak
dost’ stru¢ny a netplny. Autori uvadzaju len jedno jeho dielo (4ko Gertruda uci
svoje deti) a absentuje tu jeho prinos pre oblast’ elementarneho vzdelavania
a skolstva.

Piata kapitola poddva pohlad na osvietenské Skolské reformy v Ceskych
krajinach na stru¢nom pozadi chronologicky radenych historickych udalosti a
na reformné pociny panovnikov Marie Terézie a Jozefa II. Hlavny doraz kladli
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autori na analyzu Felbigerovho dokumentu VSeobecny Skolsky poriadok pre
nemecké normalne, hlavné a trividlne skoly vo vSetkych cisarskych dedi¢nych
krajinaich ana zhodnotenie prinosu FrantisSka Kindermanna pre Skolska
reformu.

Obdobie 19. storocia je obsahom Siestej kapitoly, ktora sa zaobera hodnote-
nim stavu arozvoja ¢eského Skolstva a ucitel'ského vzdelavania prostrednic-
tvom ucitel’'skych tstavov. Kapitola s nazvom Stabilizdacia verejného skolstva
v Ceskych krajindach a rozvoj pedagogiky ako vedy je obsahovo zamerana na
legislativne opatrenia — na tzv. riSsky Skolsky zakon zr. 1869 ana Skolsku
novelu zr. 1883, ako aj na prinos osobnosti (Karel Slavomij Amerling, Jan
Vlastimir Svoboda, Jan Jakub Ryba) avyznam pozitivizmu v oblasti
pedagogiky (August Comte, Josef Ulehla, Frantisek Krej¢i, Frantisek Cada
a Otokar Kadner). Osobitni a zaslizenii pozornost’ venovali autori jednému
z najvyznamnejSich pedagogov — Johannovi Fridrichovi Herbartovi, ktorého
pedagogické diela asystém nadlho ovplyvinovali samotnil Skolski prax. Je
mozné len sthlasit’ s autormi, ze upozornili na zjednoduSovanie jeho myslienok
aich mechanicky prenos do vyuCovacieho procesu. Na druhej strane vsak
v texte nie je uvedené ani zasadné Herbartove pedagogické dielo (Vseobecna
pedagogika odvodena z ciela vychovy). Je nutné poznamenat’, Ze vyucovanie v
jeho ponati je iba jednym z komponentov celkového vychovného pdsobenia
(ovladanie — vyucovanie — vedenie ako mravné formovanie), nasmerovaného
od autoritativneho k neautoritativnemu edukacnému vplyvu.

V poslednom bloku publikacie je hlavnou témou reformné pedagogické
hnutie, ktoré zabera polovicu celého rozsahu. Jeho spracovanie je Clenené do
dvoch hlavnych oblasti. Prvd prindsa prehladné informacie o hlavnych
predstavitel'och, koncepciach a prejavoch vo svete (kap. 7 — 13): hnutie novej
vychovy, pragmaticka pedagogika, Ovide Decroly, Edouard Clapared, Adolphe
Ferriere, Helen Parkhurstova, Carleton Washburn, Maria Montessoriova,
Célestin Freinet, Cecil Reddie, dedinské vychovné ustavy, Gustav Wyneken,
Rudolf Steiner, Peter Petersen. Druha ¢ast’ bloku (kap. 14) opisuje prejavy
reformného pedagogického hnutia v CSR. Najprv to bolo v podobe individual-
nych reformnych pokusov, resp. reformnych projektov — zial, v niektorych
pripadoch len s uvedenim mena a so zaradenim do skupiny zastancov koncep-
cie. Jadrom tejto Casti je reformna koncepcia Vdclava Prihodu s jednotnou,
vnutorne diferencovanou skolou s vtedy pokrokovymi ¢rtami.

Pre komplexnejsi pohl'ad na danti problematiku je vSak nutné dodat, Ze
v publikacii chyba cast’ venovana druhej reformnej koncepcii (tzv. brnianske
kridlo) na Cele s Janom Uhrom a Otokarom Chlupom.

Poslednou podkapitolou je opis uplatiovania nemeckych reformnych
pedagogickych pokusov v CSR. Autori, Zial, Uplne ignorovali reformné
pedagogické hnutie na tizemi Slovenska (vtedy sucast CSR), ktoré malo
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svojich nadSencov (FrantiSek Musil, Vilma Musilova, Michal Kopc¢an, Karol
RakuSan, Oskar Jelen ai.) a ich vlastné Skoly (napr. Pedagogicky seminar
v Trnave, Pokusna mestianska Skola v Trnave, Pokusna mestianska $kola
v Malackach), ako aj nové koncepcie (Za novi pedagogiku a vychovu).
Slovenski ucitelia izko a intenzivne spolupracovali v tomto smere s Ceskymi
a moravskymi pedagogmi.

Publikacia Déjiny pedagogiky prinasa zakladny prehlad historickych
poznatkov k vybranym témam, aj ked’ v niektorych pripadoch mohli autori
predlozeny text viac rozpracovat’ a spresnit’. UrCitym nedostatkom sa javi aj to,
ze text je bez akejkol'vek obrazovej prilohy. Vyhodou je vsak to, Ze sucast'ou
takmer kazdej kapitoly je textova analyza, ktora dava citatel'ovi priestor pre
oboznamenie sa s ¢astami originalnych textov (VSeobecna porada o naprave
veci Pudskych, Uvahy o vychove, Emil alebo o vychove a pod.).

Eduard Lukac¢

Gary D. Fenstermacher, Jonas F. Soltis: Vyucovaci styly u¢iteli
Praha : Portal, 2008. 128 s. ISBN 978-80-7367-471-7

Publikacia Vyucovacie S$tyly ucitelov od americkych pedagoégov Garyho
D. Fenstermachera (profesora na Universty of Michigan v Ann Arbor)
aJonasa F. Soltisa (profesora na Columbia University v New Yorku) je
cennym prispevkom k poznaniu Specifik ucitel'skej profesie. UcCitel'ska profesia
ako povolanie a zamestnanie je nie¢o mimoriadne, ked’Zze obohacuje nielen
nase zivoty, ale aj zivoty druhych. Ucitel'ovi zveruje cely narod najcennejsSie
hodnoty, aké vobec ma: deti a dorast — svoju buducnost’.

Publikacia je urena roznym CCitatelom. UCcitelia a Studenti uditel'stva ju
modzu vyuzit' ako ucebny material, zdroj informacii zo Skolského Zivota, pre
oboznamenie sa s niektorymi Specifikami povolania. Publikacia je rozdelena do
siedmich kapitol a rozobera rozne vyucovacie Styly ucitelov.

Prva kapitola: Vyucovacie Styly je venovand vSeobecnému uvodu do
problematiky. Cielom autorov je podnietit’ nase myslenie o rolach uciterla,
ukazat’ na§ pohlad na odlisné, no zaroven ucinné sposoby, ako ucitelia
vyucuju. Tieto odlisné sposoby moézeme — podl'a autorov — vidiet’ na priklade
troch uciteliek — Evy, Kristiny a Lenky. Ucitel’ka Eva sa snazi o najefektivnej-
Sie odovzdavat’ ziakom vedomosti a sposobnosti. Kristina sa zase snazi rozvijat’
osobnost’ svojich zverencov ich zapdjanim do zmysluplnych zazitkovych
aktivit, ktoré suvisia s ich Zivotom. A napokon uclitel’ka Lenka, ktora sa snazi
oto, aby ziaci porozumeli spdsobom, ktorymi sa pokusame najst zmysel
zivota, ktory nas obklopuje. Prostrednictvom prikladov tychto troch uciteliek
nas autori vedu k tomu, aby sa Citatelia zastavili a zamysleli nad rolou ucitel’a,
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ciel'mi, ktoré chcu vo vyucovani dosiahnut, ale aby taktiez sami uvazovali
a odpovedali na otazku, o je to vyucovaci $tyl. Definiciu vyucovacieho stylu
totiz v knihe nenéjdeme.

Tato skutocnost’ pokladam na jednej strane za podnetnu, kedZe v tomto
pripade Citatelia nie st len pasivnymi prijimatel'mi informacii. Na druhej strane
je vol'ba ,utajenia informacie problematicka, pretoze nie kazdy Citatel’ (zvlast
Student) si odpovie na tato otazku spravne. Moze sa preto stat, Ze nadobudne
o vyucovacom §tyle nepresnu predstavu.

Autori rozdelili vyucovacie s§tyly do troch druhov, priCcom kazdy vyucovaci
§tyl reprezentuje uz spominana ucitel’ka. Ucitel’ka Eva je reprezentantkou
exekutivneho Stylu, ktory chape ucitela ako manazéra zlozitych vyucovacich
procesov. Ucitel'ka Kristina je zase zastupkynou facilitacného Stylu, ktory sa
pozera na ucitel'a ako na facilitarora, empatickl osobu, ktora pomaha Ziakom
rozvijat ich osobnost' a dosahovat vysoku Uroven sebaaktualizacie a seba-
poznania. Prikladom tretieho, liberalneho stylu je ucitel’ka Lenka. V tomto
Style je ucitel’ osoba, ktord oslobodzuje mysel’ ziakov, zasvécuje ich do r6znych
spdsobov l'udského poznavania a pomaha im stat’ sa vyvazenymi a moralne
hodnotnymi l'udskymi bytostami. Exekutivnemu, facilitacnému a liberalnemu
Stylu st venované samostatné kapitoly, v ktorych autori rozoberaju ich
podstatu, znaky a historické korene. Vsetky tieto $tyly opisuju autori vecne, nie
je jeden lepsi nez druhy alebo treti. Pre moznost komparacie jednotlivych
Stylov autori stanovili prostriedok, tzv. spolocny ramec. Tento ramec sa sklada
z piatich zloziek, ktoré sa viazu na osobnost’ ucitel'a a ovplyvituji vyucovaci
proces. Su to: 1. vyucovacie metddy, 2. vlastnosti a potreby ziakov, 3. ulite-
love znalosti uciva, 4. ciele vyuCovania a po 5. vztahy a interakcia medzi
ucitelom a ziakmi. Vysvetleniu a objasneniu jednotlivych zloziek spolo¢ného
ramca v akronyme MZUCI (metédy, Ziaci, uéivo, ciele, interakcia) a jeho
vyuzitiu je venovany zaver prvej kapitoly. Tento ramec sluzi nielen na
porovnanie jednotlivych stylov, ale aj ako zaklad pre sebareflexiu.

Druha kapitola publikacie s ndzvom Exekutivny $tyl vyucovania je venovana
Cisto exekutivnemu vyucovaciemu Stylu. Kazdy, kto si precita tuto kapitolu,
ziska zhutneny prehl'ad, obraz o tomto Style. Zisti, ze exekutivny $tyl najviac
zdoraziuje metddy a u¢ivo. Ovela mensi doraz je kladeny na vnimanie potrieb
ziakov, stanovovanie cielov arozvijanie priatel'skych vztahov so ziakmi.
Znalosti si povazované za objektivne informacie, ktorych poddvanie je ulohou
ucitela. Ucitel' tu funguje ako akysi dorucovatel’. Silna stranka exekutivneho
S$tylu je to, Ze poskytuje zrozumitelné a priamociare prostriedky k preneseniu
poznatkov od zdroja k Ziakovi.

V tretej kapitole Facilitacny vyucovaci Styl autori rozoberaju podstatu,
znaky a historicky povod facilitacného Stylu. Dominantné pre tento Styl su
vlastnosti a potreby ziakov, ako aj vztahy ainterakcia medzi ucitelom
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a ziakmi. U¢itel’ v tomto pripade zameriava svoju pozornost’ na osobnost’ Ziaka.
Vnima ziaka ako niekoho, kto prichddza do Skoly svelkym mnozstvom
informacii a cielom ucitel'a je zariadit, aby si ich uvedomil a prepojil ich
s tymi, s ktorymi sa stretne v Skole. Facilitator sa pokusa pomoct’ ziakovi stat’
sa autentickou osobnost’ou a sucasne hodnotnym ¢lovekom.

Stvrta kapitola s nazvom Liberdlny §tyl vyucovania prinada poznatky o po-
slednom z trojice vyucovacich $tylov. Pre liberdlov su z prvkov $tylu domi-
nantné vzdelavacie ciele a znalosti uciva, zatial' co metddy, potreby Ziakov
a interakcia medzi ucitelom a ziakmi maju vedlajsiu ulohu. Na rozdiel od
facilitatorov sa liberalni uditelia viac zaujimaji o to, ako intelektualne dedic-
stvo l'udstva ovplyviuje formovanie a dosahovanie tychto cielov. U liberalov
su ciele silne ovplyvnené charakterom uciva. Liberalny ucitel sa usiluje
o vychovu uslachtilej a kompetentnej osobnosti. V zavere Stvrtej kapitoly
nasleduje charakteristika emancipacného vyucCovania, ktoré je variantom
liberalneho stylu.

Piata kapitola publikacie Reflexia troch vyucovacich Stylov je venovana
zhodnoteniu opisanych vyucovacich Stylov. Pri prezentovani teoretickych
poznatkov o jednotlivych styloch v predchadzajucich kapitolach autori zamerne
obmedzili negativne pohl'ady na exekutivny, facilitaény a liberalny styl. Chcel,
aby sa kazdy S$tyl ukazal len v tom najlepSom svetle. Ako uvadzaju autori, za
nedostatky exekutivneho Stylu moézeme povazovat to, ze tito ucitelia su
vnimani ako manazéri tovarne, otrokari na lodi a ziaci ako surovy materidl.
Dalsim negativom tohto $tylu je to, Ze ignoruje vlastnosti a potreby Ziakov,
$pecifika roznych oblasti uciva, ako aj socialne a kultarne rozdiely. Vacsi doraz
sa taktiez kladie na ziskavanie odbornych vedomosti nez na ich spravne
vyuzitie. Za minusy facilitatného Stylu autori povazuju benevolentny postoj
k chybam, pripustanie Sirokych hranic rozdielov v §tyle a kvalite prace. Prob-
lematické je taktiez formovanie nédrodnej identity, kedze sa facilitacny Styl
vyhyba natlaku. Dalej autori rozoberaju negativa liberalneho §tylu ako napr.
sustredenie na vedné odbory, zameranie na znevyhodnené deti, ideologicky
charakter. Toto je len zopar nedostatkov, ktorym autori venuji svoju
pozornost’.

Siesta, najstruénej$ia kapitola s ndzvom Rozvijanie vdsho vyucovacieho
Stylu prinasa informacie o vzajomnych suvislostiach medzi tromi zakladnymi
vyucovacimi §tylmi, ako aj o moznosti pouzit’ vSetky $tyly sucasne.

Poslednd, siedma kapitola publikacie Pripady a polemiky je venovana
diskusii a vymene nazorov na pripady z realneho zivota, ktorych prestudovanie
nam poskytuje moznost’ spojit’ teoriu s praxou. Taktiez nas vedu k hlbsiemu
zamysleniu sa nad zakladnymi vyucovacimi S$tylmi, ako aj nad vlastnym
preferovanym stylom. Je na zamyslenie, ¢i umiestnenie polemik tykajucich sa
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uvadzanych S$tylov az na konci publikacie bolo didakticky podnetné. Ich
konkretizacia pred opisom Stylu by bola pre Citatel'a prijatel'nejsia.

Na zaver mézeme konstatovat, ze publikdcia poskytuje nielen uceleny
subor teoretickych poznatkov o zékladnych vyucovacich Styloch, ale taktiez
i rad prikladov z realneho Zivota. InSpirujuce zvlast’ pre Studentov pedagogiky
su tie Casti knihy, vktorych sa autori venuju historickej podmienenosti
jednotlivych §tylov. Student sa v tychto &astiach zorientuje napr. v pojmoch
tradiény pristup ku vzdelavaniu, vplyv behaviordlnej psycholdgie na
vyuCovanie, progresivisticky pristup k vzdelaniu, humanistické vzdelanie,
socialny kriticizmus, kriticka pedagogika, konstruktivizmus a pod. Monografia
obohacuje nasho Citatel'a o §irSie chapanie pojmu vyucovaci styl. Pricasto sme
zvyknuti na kratke odseky z publikacii tradicnych ucebnic didaktiky ¢i peda-
gogickej psychologie, ktoré stereotypne opisuji autoritativny, demokraticky
a liberalny $tyl. Z hl'adiska informacnej vybavy i Struktiry tato knihu mozno
vyuzit’ ako ucebnicu pre Studentov pedagogickych, filozofickych a inych fakult
pri priprave na ich budice povolanie. Publikaciu mozno pokladat’ za nesmierne
cennt a in$pirujicu, lebo obohacuje Citatel'ov nielen o teoretické poznatky, ale
takisto im pomaha pri formovani alebo najdeni vlastného vyucovacieho $tylu.
Plati to najma pre zacinajucich a budtcich ulitelov, ktori eSte nemaju premys-
leni a pevne stanovenu stratégiu ¢i vlastny postup pri rieSeni pedagogickych
situacii.

Imrich IStvan
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