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Anotace: Ndzory Zdkii a rodi¢ii na vyznam vzdélani a profese pro Zivotni uispéch
a spokojenost. Empiricky orientovana studie je zamérena na zmapovani ndzori
Zaku zdkladnich skol, strednich odbornych Skol a strednich odbornych ucilist a
Jjejich rodicii na vzdélani, jeho vliv na pracovni uplatnéni, Zivotni spokojenost a
uspésnost. Dadle je zhodnocen subjektivné vnimany vyznam kongruence zvolené
vzdélavaci a profesni drdahy se zdajmovym zamérenim. PouZitym vyzkumnym
nastrojem byly parové dotazniky pro zdaky absolventskych rocniki zakladnich skol
(m=779), strednich odbornych skol a strednich odbornych ucilist (n =442) a
Jejich rodice. Sbér dat probéhl v roce 2011 na 40 zakladnich a 20 stiednich
Skolach. Z provedenych analyz vyplyva, Ze respondenti pripisuji hodnocenym
oblastem pomérné velky vyznam. Tyto poznatky jsou pozitivni, nebot se zkoumané
promeénné vyznamné promitaji do rozhodovani o vzdeélavaci a profesni draze.
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Opinions of Pupils and Parents on Importance of Education and Profession for
Life Success and Satisfaction. The empirical study focuses on examining opinions
of graduates of primary school, secondary technical schools and secondary
vocational schools as well as their parents on education, its effect on employment
chances, life satisfaction and life success. In addition, subjectively conceived
importance of congruence between the chosen educational and professional
careers with the interest of pupils was explored. Questionnaires were administered
to primary school graduates (n = 779), secondary technical school and secondary
vocational school graduates (n = 442) and to their parents. Data were gathered in
2011 in 40 primary and 20 secondary schools. The analyses showed that
respondents attribute relatively high importance to the investigated domains. These
findings are found satisfactory because the variables that were investigated affect
the decision on educational and professional careers of pupils.
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1. Uvod

Vzdélani je v moderni individualizované spolecnosti jednim z vyznamnych
faktorti, ktery prostfednictvim absolvovaného studijniho programu (Teichler,
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2007), studijniho oboru (Reimer, Noelke, Kucel, 2008) a tomu odpovidajiciho
spektra dostupnych profesi (Velden, Wolbers, 2007; Heijke, Meng, 2006)
spoluurcuje profesni ispésnost, tj. financni ohodnoceni a zaméstnanecky status,
zaméstnatelnost, miru autonomie a jistotu pracovniho mista, moznost se dale
profesné rozvijet a rist, profesni perspektivu, celkovou spokojenost v praci atd.
(Ryska, Zelenka, 2011, s. 82—-83). Vzd¢lani — skrze vykonavané zaméstnani —
zajist'uje urcitou miru prestize, vydelkt, zivotni Grovné i celkové kvality zZivota,
a tim vede k vzestupné ¢i sestupné socidlni mobilité (srov. Trhlikova, Vojtéch,
Ulovcova, 2008; Matgji et al., 2006; Burda et al. 2003).

Podle P. Matgju et al. (2006) se stale Casteji objevuji koncepce zdiraziujici
empiricky podlozeny fakt, Ze ,,vzd€élanostni nerovnosti maji do zna¢né miry
puvod vrizné mentalit¢ rodin s riznym socialné-ekonomickym statusem,
v jejich rozdilném vnimani moznych pfinost vzdélani pométovanych riziky a
naklady spojenymi s rozhodnutim ditéte studovat™ (s. 8). Tyto hluboce ulozené
faktory psychologické povahy totiz ovliviiuji rodicovskou podporu — Casoveé,
kulturni, socialni a ekonomické investice rodi¢ti do déti, jejich zajem o skolu a
vzdélani — a tim samotné aspirace zakli na vzdélani (srov. Katrnak, 2006;
Goldthorpe, 1996).

Empiricky orientovana studie je proto zaméfena na zmapovani nazort zaka
zakladnich skol, stfednich odbornych skol, sttednich odbornych ucilist’ a jejich
rodicll na vyznam vzdélani pro Zivotni spokojenost a spéch, na souvislost
dosazeného vzdélani s profesnim uplatnénim a dtlezitost akceptovat pii
kariérovém rozhodovani zajmové zaméfeni. Tyto proménné se vyznamné
promitaji jak do rozhodovani zaka o dalsi vzdé€lavaci a profesni draze, tak do
strategii rodici, jez maji v tomto rozhodovani na zaky vyznamny vliv (srov.
Hlad’o, 2010). Poznatky budou diskutovany zejména v kontextu rozhodovani
zakt zakladnich skol o volbé povolani, ktefi stoji pfed tzv. prvni smérovou
volbou (srov. Kosc¢o, 1971).

2. Metodologie empirického Seti‘eni

Dilci zavéry prezentovaného vyzkumu vychazeji z kvantitativné orientovaného
Setieni, jehoz design byl navrzen Ndrodnim tistavem pro vzdélavani, Skolské
poradenské zarizeni a zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
v ramci projektu Kariérové poradenstvi v podminkach kurikulérni reformy VIP
Kariéra II — KP. StéZejnim zédmérem bylo zjistit aktudlni informace o
kariérovém rozhodovani zakt zakladnich $kol, stfednich odbornych skol a
sttednich odbornych ucilist’ pii pfechodu mezi vzdélavacimi stupni a na trh
prace.

Pouzitym néastrojem sbéru dat byly tisténé parové dotazniky pro Zzaky
absolventskych ro¢nikii a jejich rodi¢e. Dotazniky byly administrovany
ve druhém pololeti Skolniho roku 2011/12 (tj. v bfeznu a dubnu 2011) zaktim a
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rodicim zakt (1) 9. ro¢nikd zékladnich Skol; (2) stfednich odbornych kol a
sttednich odbornych ucilist v oborech poskytujicich stfedni odborné vzdélani
s maturitni zkouskou (kéd M) a v tfiletych ucebnich oborech ukoncenych
zéavéreénou zkouskou s vyuénim listem (kod H)'. Zaci dotazniky vyplnili
v prib¢hu bézné vyuky za pritomnosti administratora — vybraného ucitele
pracujiciho na ptislusné vzdélavaci instituci, ktery byl pro tento ucel proskolen.
Rodi¢im byly dotazniky distribuovany prostfednictvim zakt. Kazdému
dotazniku byl ptidélen unikatni kod slouzici pro sparovani dotazniku zéka a
rodicli. Sbér dat probéhl na zakladnich a stfednich Skolach ve ctyfech ze
trnacti krajo Ceské republiky (v Usteckém kraji, Moravskoslezském kraji,
Plzenském kraji a Hlavnim mést¢ Praha). Z kazdého kraje bylo nahodné
vybrano deset zékladnich a pét stiednich skol (bez ohledu na zfizovatele). V
prezentovanych analyzach vSak neni teritorialita respondentii zohlednéna.
Vybérovy soubor tvofilo 779 zakd zakladnich Skol a 442 zaka stfednich
odbornych skol a ucilist’ a stejny pocet rodic¢l. Navratnost dotaznikll byla u
respondentil z niz§iho sekundarniho vzdélavani 36% a u respondentt z vyssiho
sekunddrniho vzdéldvani pfiblizné 23%. Dotazniky byly koncipovany
s vyuzitim poznatkii dfive realizovanych vyzkumiti zaméfenych na piechod
zakl mezi vzdélavacimi stupni a na trh prace (napi. Walterova et al., 2009;
Trhlikova, Vojtéch, Ulovcova, 2008; Smetackova, 2005; Katriiak, 2004 aj.).
Data byla nejprve analyzovana za pouziti deskriptivnich statistickych postupd.
U skalovych odpovédi byly jednak vypocteny relativni ¢etnosti, jednak byl u
kazdého vyroku spocitan aritmeticky prumér, ktery vyjadiuje koeficient
subjektivni miry hodnoceni (¢im je hodnota koeficientu vyssi, tim vice
respondenti s danym vyrokem souhlasi).

Nasledné byly testovany hypotézy. Zavislosti mezi proménnymi byly
zjisStovany pomoci testu dobré shody chi-kvadrat a t€snost vztahu Cramérovym
koeficientem kontingence. Vybrana data byla agregovana do ctyipolnich
tabulek (slouceny byly odpovédi: zcela souhlasim a spiSe souhlasim; spise
nesouhlasim a zcela nesouhlasim) a byl u nich vypocten podil Sanci (odds
ratio). Rozdily mezi proménnymi (pravostranna alternativa) ve Ctyfpolnich
tabulkach byly testovany s vyuzitim rozdilu mezi dvéma poméry. Statistické
testy byly provedeny s vyuzitim programu Statistica Cz 10 na asymptotické
hladin€ vyznamnosti a = 0,05 (pokud neni uvedeno jinak).

'V textu budeme pouzivat zkricené oznaleni stredni Skola, Zdci stiednich skol a
rodice zakii strednich skol.
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3. Vysledky a diskuze

Respondenti se méli v dotazniku na ¢tyibodové alfanumerické Skale (4 — zcela
souhlasim; 3 — spise souhlasim; 2 — spiSe nesouhlasim; 1 — zcela nesouhlasim)
vyjadrit k baterii sedmi vyroki:

. Dosahnout co nejvyssiho vzdélani je v zivoté dulezité.

Vybér stiedni skoly ovlivni dalsi zivot.

Vybér vysoké skoly ovlivni dalsi Zivot.

Souvislost mezi tim, jakou ma ¢lovék skolu a jakou ma pak praci, je velka.
Studovat v zahraniéi je dnes pro GspésSny zivot duleZité.

Studovat to, co clovéka bavi, je v zivoté dilezité.

Délat praci, ktera cloveka bavi, je v zivote dilezité.

Piehledné zndzornéni hodnoceni baterie vyrokii vSemi skupinami
respondentd je zachyceno v obr. 1.

Nk W=

4,00

mZakzs

ZdksS
W Rodice 7aka Z5
B Rodice 7aka S5

Koeficient hodnoceni

1 2 3 4 5 [5} 7
Viyroky*

* Legenda k vyrokiim (vodorovnd osa):

1 — Dosdhnout co nejvyssiho vzdélani je v Zivoté dulezité.

2 — Vyber stiedni skoly oviivni dalsi Zivot.

3 — Vyber vysoké skoly oviivni dalsi Zivot.

4 — Souvislost mezi tim, jakou ma clovek skolu a jakou ma pak praci, je velka.
5 — Studovat v zahranici je dnes pro uspésny Zivot diilezité.

6 — Studovat to, co ¢loveka bavi, je v Zivoté dilezité.

7 — Délat praci, kterda cloveka bavi, je v Zivoteé dilezité.

Obrazek ¢. 1: Grafické znazornéni hodnoceni baterie vyroku (na zakladé
koeficientu hodnoceni)
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3.1 Vyznam dosaZeného vzdélani pro Zivot

Prvni vyrok, knémuz se respondenti vyjadiovali, zni: ,, Dosdhnout co
nejvysstho vzdélani je v zZivoté dilezité”. S timto vyrokem zcela nebo spise
souhlasi 93 % rodict zakt ZS, 89 % zakd ZS, 87 % rodich zaka SS a 81 %
74k SS. Naopak, s vyrokem zcela nesouhlasi nebo spise nesouhlasi 19 % zaka

informace viz tab. 1). Odpovédi velmi zfeteln¢ odrazi hodnotové zaméteni celé
spolecnosti, kde je stale vice vyzdvihovéana dilezitost vzdélani (srov. Dtvody,
2009).

Tabulka ¢. 1: Relativni ¢etnosti a koeficient hodnoceni k vyroku:
“Dosahnout co nejvyssiho vzdélani je v Zivoté duleZité”

Dosahnout co nejvyssiho Odpovédi na vyrok (v %) Koeficient
vzdélani je v Zivoté Zcela Spise Spise Zcela hodnoceni
diilezité souhlasim souhlasim nesouhlasim nesouhlasim
Z:ak zakladni $koly 52,0 37,1 9,6 1,3 3,40
Zak stfedni $koly 35,3 458 15,4 3,5 3,13
Rodi¢ zaka zakladni skoly 56,1 37,3 4,1 2,4 3,47
Rodi¢ zaka stredni skoly 46,6 40,7 9,7 3,1 3,31

Mezi odpovéd'mi jednotlivych subjekti na tento vyrok byly prokazany
statisticky vyznamné rozdily (x°(9) = 79,396; p < 0,000; Cram. ¥ = 0,106). Na
zaklad¢ koeficientu hodnoceni miizeme fici, Ze nejvyssi vahu pripisuji vyznamu
vzdélani pro Zivot cloveka rodice Zdki ZS (M = 3,47), nasleduji Zaci ZS (M
= 3,40), rodi¢e zakt SS (M = 3,31) a jako nejméné vyznamnou tuto kategorii
hodnoti Zaci SS (M = 3,13).

Abychom zjistili podrobnéjsi informace o rodi¢ich zakd zakladnich skol,
kteti danou kategorii hodnotili jako nejvyznamngjsi, provedli jsme analyzy
zamétené na rozdily v ndzorech otcii a matek a vliv dosazeného vzdélani rodica
na hodnoceni dilezitosti vzd€lani pro zivot. V nazoru otcii a matek na vyznam
vzdélani nebyly prokazany statisticky vyznamné rozdily (x*(3) = 5,617; p =
0,132). Rozdily jsme v8ak identifikovali v ndzorech podle dosazeného vzdélani
otcll. Otcové s vys$sim odbornym nebo vysokoskolskym vzdélanim se 8,5krat
vice nez otcové se zakladnim vzdélanim nebo vyuceni domnivaji, Ze dosahnout
co nejvyssiho vzdélani je v zivoté dulezité (OR = 8,457; p < 0,05). Vztah mezi
nazory matek a jejich dosazenym vzdélanim se neprokazal (x*(4) = 3,356; p =
0,500).

Testovanim pravostranné hypotézy rozdilu mezi proménnymi se potvrdilo,
7e rodite zaki ZS tuto kategorii vnimaji jako 1,7krat dileZitéjsi nez zaci ZS
(OR = 1,744; p < 0,05) a 2,1krat diileZit&jsi nez rodi¢e zaka SS (OR = 2,088; p
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< 0,001). Zaci zakladnich 8kol vnimaji dosaZeni co nejvyssiho vzdélani pro
zivot jako 1,9krat dilezitéjsi nez zaci stiednich skol (OR = 1,909; p <0,001).

Pomémeé vysoké hodnoceni dilezitosti dosazeného vzdélani pro Zivot
cloveka zaky zakladnich $kol pravdépodobné souvisi s jejich vzdélanostnimi
aspiracemi. Vzdélanostni aspirace jsou v obdobi stfedni adolescence jednim
z nejsilngjsich prediktorti vzdélavaci a profesni drahy clovéka. Vzd€lanostni
aspirace silné ovlivilyji, jakou stfedni Skolu bude jedinec studovat a s jakym
vzdélanim nakonec vzdélavaci systém opusti (Smidové, Janouskova, Katrnak,
2008, s. 25).

V poslednich letech dochazi u ¢eskych zakd k proméné vzdélanostnich
aspiraci. Roste podil zaki, ktefi si pieji dosahnout vysokoskolského vzdelani.
Vysokoskolského vzdélani chtélo v roce 1989 dosahnout pouze 17 % a v roce
2003 jiz 50 % zaka poslednich ro¢nikd zakladnich skol (Matéji, Smith, Basl,
2008, s. 384). Data ziskand v roce 2010 u zakd 9. ro¢nikli v okrese Ostrava
(n=1526) ukazuji, ze 53 % zakt chtélo v budoucnosti ziskat vysokoskolské
vzdélani a 30 % zakt chtélo dosahnout stiedoskolské vzdélani ukoncené
maturitni zkouSkou. Vyucit se v oboru chtélo pouze 7 % dotazanych zakt
(Balcar, Havlena, Hlado, 2011, s. 51). V porovnani s vysledky studie Diivody
nezdjmu zZakit o prirodovédné a technické obory (2009, s. 29-30) jsou vSak
vzdélanostni aspirace zjisténé u zaki v okrese Ostrava mirné nizsi nez aspirace
74k na urovni Ceské republiky (n = 928), nebot’ v roce 2009 na otazku, jakého
nejvyssitho vzdélani chtéji v zivoté dosahnout, uvedlo témer 58 % zaku
zakladnich skol, ze chtéji ziskat vysokoskolské vzdélani. Vzristajici trend u
vzdélanostnich aspiraci zakli potvrzuje i srovnani vyse jmenovanych studii z let
2009 a 2010 svyvojem vzdélanostnich aspiraci patnactiletych Zzakt
zjisStovanych v letech 2000-2006 Setfenim PISA (srov. Martinec et al., 2007).

T. Katrnak (2006) analyzou dat z vyzkumu PISA 2003 (n =3 307) prokézal,
ze vzdélanostni aspirace zaka zakladnich Skol souviseji se vzdélanostnimi
aspiracemi jejich rodicl. Vétsina déti rodica, ktefi o¢ekavaji od svého potomka
vysokoskolské vzd€lani, chce dosahnout vysokoskolské vzdélani, vétSina déti
rodict, ktefi oCekavaji od svého potomka maturitu, chce dosahnout vzdélani
s maturitou, a vétSina déti rodi¢t, pro néz je dostacujici vzdélani bez maturity,
chce dosahnout vzdélani bez maturity.

Ve studii, ktera zjistovala diivody nezajmu zak o prirodovédné a technické
obory (Diivody, 2009), byly zjistény vysoké vzdélanostni aspirace také u
rodi¢l,, coz muze vysvétlovat, pro¢ rodi¢e zakl zakladnich Skol pfipisuji
vyznamu vzdélani pro zivot Clovéka ze vSech ¢&tyf zkoumanych skupin
respondentl nejvyssi vahu. Vysokoskolské vzdélani svych potomku si preje
66 % rodi¢t, zakonceni studia maturitni zkouskou o¢ekava jen 29 % rodica a
pouze nepatrna ¢ast z nich ofekava zakonceni studia vyucenim (srov. Divody,
20009, s. 29).
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Badatelé se podle I. Smidové, K. Janouskové a T. Katriiaka (2008) shoduji
na vyznamu rodinného zdzemi pro rozvoj ¢i potlaceni vzdélanostnich aspiraci
zaki. U rdznych socidlnich skupin lze sledovat rozdily v ochoté rodici
poskytnout jedinci nejen finan¢ni, ale zejména psychickou podporu
k formovani aspiraci a zivotnich plant.

Podle T. Katriidka (2006) je nesporné, ze na vzdelanostni aspirace maji dale
vliv kognitivni schopnosti zaka (indikované vysledky matematického testu).
Nadani Zzaci, bez ohledu na svlij socioekonomicky pivod, maji vyssi
vzdélanostni aspirace a usiluji o dosazeni vyssiho stupné vzdélani nez Zaci
mén¢ nadani. Vzdélanostni aspirace podminu;ji také genderové a demografické
charakteristiky zadkd. Vyssi vzdélanostni aspirace byly T. Katrndkem (20006)
nalezeny spiSe u divek oproti chlapciim a u zaku, ktefi vyrustaji v uplné roding,
ve srovnani se zaky vyristajicimi v netplné rodin¢€. Struktura rodiny, tedy to
zdali zak vyriista v Giplné roding, nebo v rodin€ pouze s jednim rodi¢em, nema
na hodnoceni dtlezitosti dosazeni co nejvy$siho vzdélani pro zivot clovéka
7aky zakladnich skol vliv (*(3) = 1,670; p = 0,644).

Rovnéz pohlavi nema u zakt zadkladnich $kol na hodnoceni vyznamu
vzdélani pro Zivot vliv (x*(3) = 3,213; p = 0,360). Otazky genderovych rozdili
vzdélanostnich aspiraci a jejich pficin u chlapct a divek na zakladnich $kolach
diskutuji ve své praci I. Smidova, K.Janouskova a T.Katriidk (2008) a
konstatuji znacné rozdily v zavérech publikovanych vyzkumi. Nékteré studie
podle nich dokladaji, ze aspirace divek zaostavaji za aspiracemi chlapct, jiné
ukazuji opak nebo predkladaji nazor, ze kategorie genderu nehraje u
vzdélanostnich aspiraci zakli vyznamnou roli.

3.2 Vyznam vybéru stiredni a vysoké Skoly pro Zivot

V. Budra et al. (2003, s. 12—-14) zjistovali pristupy mladych lidi (ve veku 20—
29 let) ke vzdelani. Respondentim (n = 2 497) polozili otazku s tkolem
zhodnotit 13 faktorti dilezitych pro to, aby byl ¢loveék v zivote Gspésny, aby se
prosadil. Prvni misto, bez ohledu na dosazené vzdélani, respondenti ptisoudili
faktoru byt ctizadostivy, mit ambice. Na druhém misté¢ se umistil faktor byt
schopen usilovné pracovat a pouze u vysokoskolsky vzdelanych jedinct bylo
rovnocennym faktorem dosazené vzdélani. U ostatnich vzdélanostnich Grovni
respondentd se vyznam dosazené¢ho vzdélani pro zivotni Gspech umistil az na
patém misté. Jako vyznamnéjsi faktory respondenti vnimali naddni a talent a
znalost spravnych lidi. Nicméné z celkového zhodnoceni je podle autorti studie
ziejmé, ze dosazené vzdelani je pokladano za velmi dulezity faktor podminujici
zivotni tspéch, a mize tedy ovlivnit dalsi Zivot ¢lovéka.

PrestoZze volba stfedni nebo vysoké Skoly neni aktem ireverzibilnim,
jakakoliv revize ¢i zména piivodniho rozhodnuti v prubéhu kariérového vyvoje
jedince je spojena s vynaloZzenim znacného usili. Tuto situaci popisuje

PEDAGOGIKA.SK, ro¢. 3, ¢. 4 219



J. Stradal (2001, s. 153) na analogii nddrazi a vlaku. S volbou skoly je to totiz
»podobné jako na nadrazi. Jakmile vstoupite do urcitého vlaku, miZete sice
b&hem jizdy piestoupit a rozhodovat tak o své dalsi trase, ale zakladni smér
va$i jizdy uz je dan. Cim vice jej budete chtit zménit, tim vice usili vés to bude
stat®.

V empirickém Setieni jsme se respondentt zeptali, do jaké miry si mysli, Ze

vyber stredni Skoly ovlivni dalsi Zivot a vyber vysoké skoly ovlivni dalsi Zivot.
V odpovédich jednotlivych skupin respondentt na vyrok: ,, Vyber stiedni skoly
ovlivai dalsi Zivot“, se prokazaly statisticky vyznamné rozdily (x*(9) =
103,315; p < 0,000; Cram. V = 0,120). Nejvyss$i miru vyznamnosti ptipisuji
volbé stiedni $koly rodite zaka ZS a Zaci ZS, pfi¢emz oba subjekty vykazuji
shodny koeficient hodnoceni (M = 3,50). Rodiée 7akti SS (M = 3,21) a Zaci SS
(M =3,17) hodnoti dany vyrok jako méné vyznamny, i kdyz koeficienty
hodnoceni ukazuji, ze i tato skupina respondentti pfipisuje vybéru stiedni Skoly
pro dalsi zivot pomérn€ velkou vahu. Informace popisného charakteru jsou
uvedeny v tabulce 2.

Ze zjisténych podild Sanci mizeme k analyzovanému vyroku uvést, ze
rodi¢e zaka ZS pripisuji vybéru stiedni $koly 2,2krat vyssi vahu nez rodice SS
(OR = 2,242; p < 0,000) a 3,5krat vy$si vahu nez zaci SS (OR =3,483; p <
0,000). Zaci zékladnich $kol pfipisuji vyznamu vybéru stiedni $koly pro Zivot
2,7krat vyssi vahu nez zaci SS (OR = 2,720; p < 0,000).

Tabulka ¢. 2: Relativni Cetnosti a koeficient hodnoceni k vyroku: “Vybér
stiedni Skoly ovlivni dalsi Zivet.”

Vyrok: Vybér stiedni Od[,):)Vle na vyrokw(v %) Koeficient
$koly ovlivni dalsi Zivot Zcela, SPlse' Spise ) Nesouhlasim hodnoceni
souhlasim souhlasim nesouhlasim
74k zakladni $koly 59,6 32,4 6,5 1,6 3,50
Zak stiedni 8koly 40,4 40,4 15,5 3,7 3,17
Rodi¢ zaka zakladni skoly 56,7 36,8 5,9 0,5 3,50
Rodi¢ zéka stiedni skoly 433 43,8 12,1 0,7 3,21

Domnivame se, Ze vyznam, ktery této kategorii rodi¢e zakt ZS a Zaci ZS
pripisovali, je ovlivnén naléhavosti rozhodovani této skupiny respondentti o
sttedni Skole v dobé sbéru dat. Vysvétleni, opfené o empirické poznatky z
longitudinalni pfipadové studie, ptinasi P. Hlad’'o (2009). Pro zaky zakladnich
Skol neni volba stfedni $koly pouze aktem vyplnéni ptihlasky na vybranou
vzdélavaci instituci. Zaci si ve velké mife uvédomuji dilezitost a dlouhodobé
dopady tohoto rozhodovani pro dal$i zivotni sméfovani, i kdyz v hodnoceni
mezi nimi existuji interindividudlni rozdily. Rodi¢e si na rozdil od zakd
uvédomuji rizika, ktera jsou srozhodnutim do budoucnosti spojena. Volba
sttedni Skoly ma podle nich vliv na profesni sméfovéani, spokojenost a
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uspésnost zakd na stiedni Skole, moznosti vstupu do tercidrniho vzdélavani,
uplatnéni na trhu prace apod. (srov. Hlad’o, 2009, s. 108)

Mladi lidé vstupuji do terciarniho vzdé€lavani s vcelku jednoznacnou
motivaci ziskat moznost dobré profesni kariéry a dobife placené zaméstnani.
Doprovodnym znakem téchto faktord je ziskadni vy$siho socidlniho statusu
(Menclova, Bastova, 2006, s. 32-33). U respondentll jsme se proto snazili
zjistit, jak vnimaji vybér vysoké Skoly pro ovlivnéni jejich pracovniho i
soukromého zivota.

V odpovédich respondentldl na vyrok: ,, Vyber vysoké Skoly oviivni dalsi
Zivot“, se prokazaly statisticky vyznamné rozdily (x*(9) = 45,069; p < 0,000;
Cram. V = 0,080). Se skuteCnosti, ze vybér tercidrniho vzdélavani mutze
ovlivnit dalsi Zivot Zaka, nejvice souhlasili rodi¢e zaka ZS (M =3,38). Za
rodi¢i se umistili zaci ZS (M = 3,32), jejichZ nazory se v8ak od nazort rodi¢t
vyznamné neodlisuji (x’(3) = 3,953; p < 0,267). Nasleduji rodi¢e zaka SS (M
= 3,30) a 7aci SS (M = 3,15). Popisna statistika je uvedena v tab. 3.

Tabulka ¢. 3: Relativni cetnosti a koeficient hodnoceni k vyroku: “Vybér
vysoké Skoly ovlivni dalSi Zivot.”

Vyrok: Vybér vysoké Od[,)?vedl 1 VymkN(V %) Koeficient
$koly ovlivni dalii Zivot Zcela Spise Spide Nesouhlasim  hodnoceni
souhlasim souhlasim  nesouhlasim
74k zakladni $koly 50,5 352 10,0 43 3,32
Zak stfedni $koly 41,4 38,3 14,3 6,1 3,15
Rodi¢ zaka zakladni skoly 52,5 36,5 7,9 3,1 3,38
Rodi¢ zaka stredni skoly 46,0 38,8 11,3 3,9 3,30

Rodi¢e zaka ZS pripisuji této kategorii 1,4krat vét§i vyznam ne Zaci ZS
(OR = 1,358; p < 0,05) a piiblizné 2krat vétsi vyznam nez zaci SS (OR =
2,069; p < 0,000). Predpoklad, Ze by rodi¢e zakti ZS ptipisovali volb& vysoké
$koly vétsi vyznam nez rodiGe zaka SS, se neprokazal (OR = 1,198; p = 0,220).
Pro zaky ZS je vybér vysoké 8koly pro ovlivnéni dalsiho Zivota 1,5krat
vyznamn&jsi nez pro zaky SS (OR = 1,524; p < 0,01). Z porovnani podilu $anci
vyplyva, ze nazory na vyznam volby vysoké Skoly jsou u jednotlivych skupin
respondentdi, na rozdil od nazori na vyznam volby stfedni Skoly, spiSe
podobné.

Pozitivni nazory zakl i rodicl na vyznam volby stiedni a vysoké Skoly jsou
dilezité, nebot” rozhodnuti o vys$§im sekundarnim a terciarnim vzdélavani
determinuje nejenom individudlni vzdélavaci a profesni trajektorie, ale muze
predstavovat i potencialni riziko exkluze v dimenzi ekonomické, individualni,
socialni, skupinové nebo prostorové (napt. dlouhodoba nezaméstnanost a s ni
spojena ztrata sebevédomi, sebeucty a piijmi, socialni izolace, vylouceni
v urcitych socialnich skupinach, propadnuti socidlné-patologickym jevim
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apod.). Zdali zvolend vzdélavaci drdha odpovidd moznostem a zijmim
Clovéka, je podstatné rovnez zhlediska zdravého rozvoje osobnosti,
individualni spokojenosti, tispé$nosti a vyuziti jeho spole¢enského potencialu
(srov. Holland, 1997).

3.3 Vztah mezi vystudovanou $kolou a vykondvanou praci

U respondentl jsme dale zjistovali jejich ndzory na souvislost mezi ziskanym
vzdélanim a budoucim profesnim Zivotem. K tomuto ucelu se v dotazniku méli
vyjadtovat k vyroku: ,, Souvislost mezi tim, jakou ma clovek skolu a jakou ma
pak praci, je velka . V1iv vzdélani na finan¢ni piijmy a zaméstnanecky status,
zaméstnatelnost, jistotu pracovniho mista, moznosti se dale profesné rozvijet,
rust a celkovou profesni perspektivu jsme diskutovali v uvodu. Otazkou je,
zdali si respondenti disledky vzdélani pro profesni kariéru uvédomuji.

Nejvyssi miru souhlasu s vy$e uvedenym tvrzenim vyjadiovali rodice zaka ZS
(M =3,44) a 7aci ZS (M = 3,43). Rodice zakt SS (M =3.,29) a Zaci SS (M
= 3,27) s tvrzenim, Ze mezi ziskanym vzd€lanim a vykonavanou praci existuje
velka souvislost, souhlasili v mensi mife. Vedle popisné statistiky (viz tab. 4)
prinadsi detailn&jsi informace testovani podilti mezi dvéma poméry a vypocet
podilu Sanci.

Tabulka ¢. 4: Relativni ¢etnosti a koeficient hodnoceni k vyroku:
“Souvislost mezi tim, jakou ma ¢lovék Skolu a jakou ma pak praci, je
velka.”

" tovtk Sholu 2 akon. —Zed S Spiie Koeficient
ma pak praci, je velka souhlasim  souhlasim  nesouhlasim  \°>°Uhlasim hodnocent
Z:ak zakladni $koly 49,7 445 5.1 0.8 3,43
74k stiedni skoly 46,0 38,8 11,3 3,9 3,27
Rodi¢ zaka zéakladni Skoly 53,7 38,8 5,5 2,0 3,44
Rodié zéka stiedni skoly 442 42,6 113 1,9 3,29

Mezi nazory zaku zakladnich skol a jejich rodicd, se neprokazaly statisticky
vyznamné rozdily (OR = 0,770; p = 0,114). Rodice zakd zakladnich $kol s
touto kategorii souhlasi pfiblizné 2krat vice nez rodice zaki SS (OR = 1,881; p
< 0,001) nebo Zaci SS (OR = 2,229; p < 0,000). V hodnoceni podle pohlavi
rodi¢t zaka ZS se neprokazaly rozdily (x*(3) = 1,456; p = 0,693), stejné jako
podle dosazeného vzdélani otce (y*(4) = 3,042; p = 0,551) &i matky”.

* Mezi odpovéd'mi matek a dosazenym vzdélanim se prokazal statisticky vyznamny
vztah (x*(4) = 11,226; p < 0,05). Testovanim rozdili mezi dvéma poméry se viak
nepotvrdilo, Ze by matky s vysokoSkolskym vzd€lanim nebo vy$§im odbornym
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Rozdily se potvrdily mezi zaky zékladnich a stiednich kol. Zaci ZS
s vyrokem, ze je velka souvislost mezi tim, jakou ma ¢lovek skolu a jakou ma
pak praci, souhlasili téméf 3krat Gast&ji neZ zaci SS (OR = 2,893; p < 0,001).
Vzhledem k prokazané souvislosti mezi urovni dosazeného vzdélani nebo
vystudovanym oborem a uplatnitelnosti na trhu prace (srov. Burdova et al.,
2012; Vojtéch, Chamoutova, 2011; Stastnova, 2010), jsme u zakt zékladnich
skol a jejich rodict zjistovali, zdali je jejich ndzor na tuto kategorii ovlivnén
zkuSenosti s nezaméstnanosti v rodiné (at’ jiz kratkodobou ¢i dlouhodobou,
pritomnou nebo minulou). V nazorech na vyrok: ,,Souvislost mezi tim, jakou
ma cClovék Skolu a jakou ma pak praci, je velkd™, se podle zkuSenosti
s nezamé&stnanosti v roding neprokazal rozdil ani u zaka ZS (x*(3) = 4,322; p =
0,229), ani u jejich rodica (x*(3) = 0,168; p = 0,983).

3.4 Vyznam studia v zahrani¢i pro Zivotni uspéch

V soucasné dob¢ se nabizi cela fada moznosti ke studiu v zahrani¢i. Zejména
mobilita vysokoskolskych studentii je jednim z klicovych prvkti Boloniské
deklarace, ktera predpoklada, ze v budoucnu kazdy student v terciarnim sektoru
vzdélavani stravi Cast svého studia mimo vlastni Skolu, pokud mozno
v zahrani¢i (srov. Kotasek, 2001).

V dotazniku jsme se respondentl zeptali, zdali se domnivaji, Ze studovat
v zahranici je dnes pro uspésny zZivot diilezité. Koeficienty hodnoceni naznacuji
(viz tab. 5), ze respondenti maji tendenci s timto tvrzenim spiSe nesouhlasit.
Nejvyznamnéji je studium v zahrani¢i pro zivotni Uspéch hodnoceno rodici
74kt ZS (M = 2,90), dale rodi¢i zaka SS (M =2,79) a ziky SS (M = 2,75).
Nejmensi dilezitost je studiu v zahrani&i pfipisovana zaky ZS (M = 2.,69).
Podilem $anci jsme zjistili, Ze studium v zahraniéi je zaky SS hodnoceno jako
11,5krét dilezitéjsi nez ziky ZS (OR = 11,519; p < 0,000).

Tabulka €. 5: Relativni ¢etnosti a koeficient hodnoceni k vyroku: “Studovat
v zahranici je pro uspésny zZivot diilezité.”

Odpovédi na vyrok (v %)

Studovat v zahranidi je — Koeficient
pro uspésny Zivot dileZité Zcela, Spiée' Spise 3 Nesouhlasim hodnoceni
souhlasim souhlasim nesouhlasim
Zak zakladni $koly 17,0 4.6 32,6 7.8 2,69
74k stredni skoly 21,8 39,7 30,2 8,4 2,75
Rodi¢ zaka zakladni skoly 19,3 56,7 18,4 5,6 2,90
Rodi¢ zaka stredni skoly 21,2 46,7 21,5 10,6 2,79

vzdélanim pfipisovali danému tvrzeni vétsi vyznam nez matky se zakladnim vzdélanim
nebo vyucené, a naopak (p = 0,183).
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3.5 Kongruence studia a vykonavaného povolani se zajmovym zamérenim

Zajmy se projevuji v kazdém staddiu kariérového rozhodovani (srov. Fitz,
Halpin, Powerova, 1993). Jako dilezita slozka pohnutkové stranky lidské
psychiky se pfimo podileji na vytvafeni zivotnich plant (Vallasekova, 1964).
Jsou-li zajmy jasn€ vyhranéné, ma ¢lovek daleko lepsi pfedstavu o tom, co by
chtél v dalsich letech d€lat, ale i Sance uspét ve zvoleném vzdélavani a profesi
jsou daleko vyssi. Podle A. Mezery (2002) maji zajmy dale prokazatelné
nejveétsi vliv na spokojenost ¢lovéka ve skole a nasledné v povolani.

Respondenti se méli vyjadiit k vyroku: ,,Studovat to, co cloveka bavi, je
v zivoté dulezite” (viz tab. 6). Potadi hodnoceni daného vyroku od nejvyssi
dilezitosti po nejnizsi, je u zkoumanych skupin respondentt nasledujici: rodice
zaka ZS (M = 3,76), zak ZS (M = 3,69), zak SS (M = 3,66), rodi¢e zaka SS (M
=3,63).

Tabulka ¢. 6: Relativni Cetnosti a koeficient hodnoceni k vyroku: “Studovat
to, co ¢lovéka bavi, je v Zivoté dilezité.”

Studovat to, co ¢lovéka Od[,)?vedl ma vyrokN(v %) Koeficient
bavi, je v Zivoté dileZité Zcela, Splse, Spise ) Nesouhlasim hodnoceni
souhlasim souhlasim nesouhlasim
Z&k zakladni $koly 73.9 21,6 38 0.8 3,69
Zak stfedni $koly 72,0 22,5 49 0,7 3,66
Rodi¢ zaka zakladni Skoly 78,6 19,6 1,5 0,4 3,76
Rodi¢ zaka stredni skoly 68,6 27,0 3,1 1,4 3,63

Koeficient hodnoceni ukazuje, ze kongruence mezi zvolenym studiem a
zajmy je vSemi skupinami respondentd subjektivné vnimana jako velmi
dilezita.

P. Hlado (2009, s. 129-131) zjistil, ze rodice pii zvazovani typu stfedni
Skoly a oboru vzdélani berou v uvahu zajmy svych potomki, nebot jsou
presvédceni, ze pokud jejich potomka bude zvolend sSkola bavit, bude v ni
dosahovat 1 lepSich vzdélavacich vysledki. Uvedeny poznatek je
pravdépodobné hlavnim divodem, pro¢ rodi¢e zakd zakladnich $kol v nasem
empirickém Setfeni 2,5krat Castéji souhlasili s ndzorem, ze studovat, co ¢loveka
bavi, je v zivoté dulezité nez jejich potomci (OR =2,497; p <0,01).

S oporou o teoretické a empirické poznatky o kariérovém rozhodovani
v kontextu rodiny (Katrnak, 2004 aj.) jsme pifedpokladali, Ze v rodinach
s vy$8im socioekonomickym statusem (SES), v naSem pfipad¢ s vysSim
dosazenym vzdélanim otce a matky, budou rodi¢e prikladat studiu zaloZzeném
na zajmovém zameieni zaka mensi miru dalezitosti. Z podrobné&jsi analyzy dat
jsme zjistili, ze vzdeélani matek zakt zakladnich $kol nema na hodnoceni
dalezitosti diskutovaného vyroku vliv (x*(4) = 6,156; p = 0,189). U otcti nebyly
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pro testovani splnény podminky dobré aproximace. Vliv vzdélani na hodnoceni
vyroku: ,,Studovat to, co ¢lovéka bavi, je v zivoté dulezité”, se dale nepotvrdil
ani u matek (x’(4) = 1,811; p = 0,771), ani u otct ()*(4) = 2,050; p = 0,727)
zaki stfednich Skol.

Uvedena zjisténi povazujeme za pozitivni, nebot’ pfistup a strategie rodict
pii kariérovém rozhodovani jsou do velké miry ovlivnény SES. Pficinou je
podle D. Reayové a S.J. Balla (1998) odlisné chdpani Stésti ditéte. Zatimco
rodic¢e s nizSim SES casto hovoii o §tésti ditéte v pfitomnosti, zde a prave ted’,
rodice s vy$sim SES pracuji spise s koncepci budouciho Stésti. Pojem Stésti
neni v jejich pojeti svazan s aktualnimi preferencemi ditéte, ale anticipaci a
projektovanim toho, co by mohlo pro dité predstavovat Stésti v dospélosti.
Ponévadz tento pohled Stésti predpoklada zavislost na vzdélavacim tspéchu,
stavaji se déti subjektem Tfizeni a vedeni, které zajiStuje pozitivni pfijeti
vzdélavacich cila stanovenych rodici (srov. Carroll, Walford, 1997).

Ke shodnym poznatkiim v ¢eském prostredi dospél T. Katrnak (2004). Ve
své kvalitativni studii zjistil, Ze v rodinach s niz§im SES (zkoumanou skupinou
byly tzv. délnické rodiny) do kariérového rozhodovani rodi¢e nezasahuji a
volbu ponechdvaji na détech. Tento pfistup je podle nich ptredpokladem
rozhodnuti pro to, co je bude bavit. KdyZ si $kolu déti navic zvoli samy, tak
nemohou rodi¢im vycitat, ze by je nutili do néceho, co nechtely. Jakykoliv
natlak, jakykoliv zptisob ovliviiovani dalsiho studia a budouciho povolani,
nepovazuji za vhodny. Natlakem se podle nich potladuje osobni rozhodnuti
ditéte, vychazejici zjeho preferenci a zalib, coz by v konecném dusledku
mohlo vést k tomu, Ze by se ditéti ve zvolené Skole nemuselo libit a poté by
v ni nemuselo vydrzet a dokoncit ji. V samostatné volb¢ vidi rodice s niz§im
SES predevs§im zaruku spokojenosti ditéte.

Naopak, rodiny s vy$§im SES vykazuji v oblasti volby vzdélavaci drahy
vysokou miru kontroly maskovanou moznosti demokratického rozhodovani
(Reayova, Ball, 1998). Kariérové rozhodovani je podle téchto rodicd pfilis
dilezité, aby bylo zcela ponechano na détskych preferencich. Rodi¢e hovoti o
naivnich, davétivych détech, které potfebuji byt chranény pred Spatnymi vlivy
nebo rozhodnutim. Vysoké vzdé€lanostni aspirace rodi¢t s vy$§im SES mohou
vést pii rozhodovani o vzd€lavaci draze k absenci zvazovani zajmového
zaméteni zdka, coz muze ovlivnit jeho spokojenost jak v pribéhu ¢i po
absolvovani vzdé€lavani, tak v profesni kariéfe (srov. Trhlikova, Vojtéch,
Ulovcova, 2008; Kiizova et al., 2008; Super, 1953).

Dale jsme analyzovali odpovédi zaku =zakladnich a stfednich skol.
Statistické rozdily v hodnoceni vyroku: ,,Studovat to, co ¢lovéka bavi, je v
zivoté dulezité”, se u nich neprokazaly (OR = 1,240; p = 0,204).

U zakt v obdobi stedi adolescence (¢lenéni adolescence podle P. Macka,
2003) je tfeba konstatovat pomémné Siroké zdjmové zaméfeni, nevyhranénost
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z4jmu a jejich kolisani (Hotankova et al., 1995). D. Doubek a M. Levinska
(2005) upozoriuji, ze hlubsi a trvalejsi zajmy ma na konci zakladni skoly jen
malo zakd a vétSina z nich viibec nevi, co je bavi natolik, aby si podle toho
vybrali své dalsi vzdélavani nebo profesni orientaci.

Rizika zdjmového zaméfeni adolescentd se vztahuji také k rozhodovani o
budouci profesi. Respondenti se proto méli v baterii vyrokt vyjadfit k tvrzeni:
., Délat praci, ktera cloveka bavi, je pro Zivot diileZité “.

Vychodiskem pro zatazeni tohoto tvrzeni do dotazniku ndm byla teorie
pracovnich typti osobnosti a pracovniho prostiedni J. L. Hollanda (1997).
Vétsina lidi patii podle této teorie k jednomu z Sesti osobnostnich typu,
predstavujicich osobni orientaci nebo Zzivotni styl. Jedinci maji tendenci
vyhledavat pracovni prostiedi, které odpovida jejich postojim a hodnotam a
umozni jim piijimat pfiméfené ulohy a role. Soulad mezi profilem osobnosti a
podminkami pracovniho prostfedi podle J. L. Hollanda determinuje pracovni
spokojenost, stabilitu a vykonnost v povolani. Lidé, ktefi si zvoli praci
v prostfedi, které se shoduje s jejich pracovnim typem osobnosti, budou ve
rozhodovani by proto mél byt brat v tivahu pracovni typ osobnosti a vybirana
povolani, ktera jsou s nim kompatibilni, tj. ktera jsou pro dany typ osobnosti
vhodna. Obg¢ tato hlediska jsou klicova pro pfimétené rozhodovani o kariérové
draze (srov. Malotinova, 2002).

Koeficienty hodnoceni vyroku: ,,Délat praci, ktera clovéka bavi, je pro
Zivot dulezite“, potvrzuji vysoky vyznam, ktery mu zaci i rodi¢e prikladaji.
S timto tvrzenim nejvice souhlasi rodi¢e zaki ZS (M = 3,90), nasleduji zaci ZS
(M =3,84), 7aci SS (M =3,82) a rodice zéka SS (M =3,79). Podrobné
informace uvadi tab. 7.

Tabulka ¢. 7: Relativni cetnosti a koeficient hodnoceni k vyroku: “Délat
praci, ktera ¢lovéka bavi, je pro Zivot duileZité”

Odpovédi na vyrok (v %)

Délat praci, ktera ¢lovéka Koeficient

bavi, je pro Zivot diileZité Zcela, Spiée’ Spise B Nesouhlasim hodnoceni
souhlasim souhlasim  nesouhlasim

Zak zékladni $koly 73,9 21,6 38 0.8 3,84

Zak stfedni $koly 84,3 13,4 2,1 0,2 3,82

Rodi¢ zaka zakladni skoly 90,9 8,7 0,3 0,1 3,90

Rodi¢ zaka stredni skoly 81,8 15,6 1,9 0,7 3,79

Rodice zakia zakladnich skol s tvrzenim, ze ,, délat praci, ktera cloveka bavi,
je pro zivot diilezZité“, souhlasi 3,7krat vice nez zaci zakladnich skol (OR =
3,647; p < 0,05), témét 6krat vice nez zaci stiednich $kol (OR = 5,959; p <
0,01) a 6,7krat vice nez rodi¢e ki SS (OR = 6,649; p < 0,001). Mezi zaky
zakladnich a stfednich Skol nejsou v hodnoceni tohoto vyroku statisticky
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vyznamné rozdily (OR = 1,634; p = 0,127). Aby vzdé¢lavaci drdha nebo
profesni uplatnéni korespondovaly se zajmovym zaméfenim jedince, je pro
vSechny skupiny respondentti velmi dilezité.

4. Shrnuti a zavér

Na zéklad¢ empirickych dat se ndm podafilo detailné zmapovat a porovnat
nazory zakt zakladnich skol, zakt stfednich Skol a jejich rodict vztahujici se
k subjektivnimu hodnoceni vyznamu dosazeného vzdélani, vybéru vyssiho
sekundarniho a terciarniho vzdélavani pro Zzivot cloveéka, souvislosti
absolvované $koly s budoucim pracovnim uplatnénim, diilezitosti zahrani¢nich
studijnich zkuSenosti pro uspésny zivot a kongruence zvolené vzdélavaci a
profesni drahy se zdjmovym zaméienim jedince.

Z provedenych analyz vyplyvd, Ze respondenti pfipisuji veétsing
hodnocenych vyrokd pomérné vysokou vahu. Koeficienty hodnoceni — az na
vyrok ,,studovat v zahrani¢i je dnes pro Uspésny zivot dalezité” — piesahuji
hodnotu 3. Znamena to tedy, Ze respondenti inklinuji k ¢astecnému ¢i tiplnému
souhlasu s danymi vyroky. Z metodologického hlediska je vSak nezbytné
upozornit na fakt, ze vyroky byly v dotazniku formulovany vSeobecné, a
nikoliv v 1. osob¢ jednotného c¢isla. Existuje proto urcita mira pravdépodob-
nosti, ze tato skute¢nost ovlivnila odpovédi respondentli pozitivnéj§im smérem.

Z4ci i rodice nejvice souhlasi s vyrokem, Ze ,,d€lat praci, ktera ¢loveka bavi,
je v zivote¢ dulezité”“ a vyrokem ,studovat to, co Clovéka bavi, je v zZivote
dalezité“. Jak bylo uvedeno, zdjmové zaméfeni je vyznamnym faktorem
kariérového rozhodovani. Jedinci jsou pfi svém rozhodovdni motivovani
predevsim tim, aby zvolena vzdélavaci nebo profesni drdha korespondovala
s jejich aktualnimi zajmy. Nékterymi teoretiky kariérového vyvoje je navic
obdobi adolescence chapano jako zajmova faze profesionalniho vyvoje, tzn., Ze
v jejim pribéhu maji zajmy na kariérové rozhodovani pievazujici vliv (srov.
Ginzberg, 1979; Super, 1957). Prezentované empirické a teoretické poznatky
implikuji naléhavé tukoly pro edukacni a poradenskou praxi. V ramci
vychovné-vzdélavacich a poradenskych aktivit by mély byt u zakl rozvijeny
kompetence pro racionalni kariérové rozhodovani, jez by nemélo reflektovat
pouze zajmové zaméieni, ale mélo by byt kompromisem mezi osobnimi
hodnotami, pfanimi, cili, z4jmy, schopnostmi, pifedpoklady a vné&jSimi
podminkami svéta prace.

Koeficienty hodnoceni u vyrokli “dosahnout co nejvyssiho vzdélani je pro
zivot dilezité”, “vybér stiedni Skoly ovlivni dalsi zivot”, “vybér vysoké skoly
ovlivni dalsi Zivot” a “souvislost mezi tim, jakou mé ¢lovek Skolu a jakou ma
pak praci, je velkd”, se pohybovaly v intervalu 3,13-3,50. Ve vSech piipadech s
uvedenymi vyroky nejméné souhlasili zaci stfednich Skol. Zde je nezbytné
upozornit, ze koeficienty hodnoceni u této skupiny respondentti vznikly
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agregaci ndzort zakt jak maturitnich oborti, tak i oborit ukoncenych
zaveérecnou zkouskou s vyucnim listem. U absolventli nematuritnich obor lze
ocekavat nizsi vzde€lanostni aspirace a vnimany vyznam vzdélavani pro zivotni
uspéch. Zaci, ktedi ukon&i stiedoskolské vzdélani vyucénim listem, navic
nemohou pokracovat v tercidrnim vzdélavani, coz se mohlo do hodnoceni
rovnéz promitnout. Diferencované odpovedi zak maturitnich a nematuritnich
odbortl by proto mohly vést k odliSnym poznatkiim.

U vyroku “vybér stfedni Skoly ovlivni dals$i Zivot” je patrny rozdil v
nazorech subjektd na urovni nizSiho sekundarniho vzdélavani a vyssiho
sekundarniho vzdélavani. Rozdilné odpovédi téchto skupin respondentl jsou
pravdépodobné dany tim, ze pro zaky zékladnich $kol a jejich rodice je volba
sttedni Skoly naléhavym tkolem. Uvédomovany vyznam a dlouhodobé dopady
rozhodovani o stfedni §kole pro zivotni spokojenost a profesni kariéru ¢lovéka,
zjistény u zakl zakladnich Skol a jejich rodica, je pozitivni, nebot’ se vyznamné
projevuje v jejich ptistupu k rozhodovani a uplatiiovanych strategiich.

Nejmensi miru souhlasu respondentdl jsme zaznamenali u vyroku “studovat
v zahrani¢i je dnes pro UspéSny zivot dulezité”. Podle ocekavani s timto
vyrokem ze vSech skupin respondentli nejvice souhlasili rodice, ktefi si
uvédomuji vyznam studijnich zkuSenosti ziskanych v zahrani¢i pro budouci
zivotni (resp. profesni) Uspéch. Vysvétleni, pro¢ je studiu v zahranici oproti
jinym vyroklim zaky pfipisovan niz§i vyznam, nachazime v jejich motivech.
Dtivody pro studium v zahraniéi, zjisténé u studentt ucastnicich se programu
Erasmus, maji podle H. Vossensteyna et al. (2010, s. 4) primarn¢ vztah k
osobnimu rozvoji a zZivotnim zkuSenostem. Pozitivné je na studiu v zahranici
hodnocena moznost zit v cizi zemi, poznavat jeji kulturu, nové lidi a naucit se
cizi jazyk. Ocekavany ptinos pro budouci kariéru je méné prioritnim faktorem.

Soucasny vyzkum v oblasti ptechodu absolventti zakladnich a stfednich §kol
mezi vzdeélavacimi stupni a na trh prace byl zamétfen predev§im na poznani
faktorl, které jejich rozhodovani ovliviiji. Kariérové rozhodovani je vSak
konkrétnim a jedine¢nym procesem, ktery je ovlivnén kontextudlnimi a
procesualnimi vlivy, a velkou ulohu v ném hraji hodnoty, postoje a nazory
rozhodujicich se subjektti (srov. Pattonova, McMahonova, 2006). Analyzou
nazoru se nam odkryly oblasti, které jsou Ceskymi zaky a jejich rodici vnimany
jako dulezité pro zivotni nebo profesni uspéch, a mohou tak ovliviiovat
kariérové rozhodovani. I pfes cenné poznatky vyplyvajici z predlozené analyzy
musime konstatovat, Ze je postihnuta jen ¢ast velice komplexni problematiky
tohoto naro¢ného a zaroven zivotné dilezitého rozhodovani.
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