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Anotdcia: Vybrané atributy komparativnej pedagogiky ako vedného odboru.
V predkladanom clanku sa venujeme vybranym (filozofickym a sociopolitickym)
atributom komparativnej pedagogiky. V prvom rade sa zaoberame charakteristi-
kou komparativnej pedagogiky a jej definiciou, v druhom rade zdkladnymi
pojmami a v neposlednom rade oblastiam, ktoré by mali podla nasho nazoru byt
predmetom skumania v komparativnej pedagogike. Spolocne s autorkou Manzon
suhlasime, Ze komparativna pedagogika je interdisciplinarny pododbor peda-
gogickych vied, ktory systematicky skuma podobnosti a rozdiely medzi vzdelava-
cimi systéemami v dvoch a viacerych ndarodnych alebo kulturnych kontextoch a ich
interakciu s vnutornym a vonkajsim pedagogickym prostredim. Vicsina autorov
a autoriek je toho ndzoru, ze komparativna pedagogika by mala pri analyze
pojmov, ako napriklad globalizacia, internacionalizacia, neoliberalizmus, vedo-
mostnd ekonomika, celozivotné vzdelavanie, ludsky kapital, pracovny tréning
(odborné vzdeldavanie), verejnd edukdcia, industrializacia, zaujat’ kriticky pohlad
na spolocnost a jej vychovnovzdelavaci systém.
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Selected Attributes of Comparative Education as a Field. At this article we
discuss comparative education as science and define its subject. We look at
comparative education through the historical context, but on the other hand we
deal with contemporary problems of comparative education and address issues
like generating global standards of education, disappearance of national
specificities of education, measures of education, relationship between trade
market and education, problems of public education, what is interpretation of
human capital and new formed competencies and what is the implications of this
interpretations. According to us comparative education is the area where
problems of education in this global society take place.
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Uvod

Vysledky porovnavacich stadii, akymi su napriklad PISA, PIRLS a ICILS, su
v sti€asnosti ¢astym argumentom a zdrojom podnetov na zmeny zavadzané vo
vzdelavacich systémoch viacerych krajin. Snaha Cerpat’ poznatky a skusenosti
so vzdelavanim v inych krajinach vsak nie je zalezitostou poslednych rokov,
pocas ktorych sa takéto medzindrodné testovania realizuju. Skimanie
a porovnavanie vzdelavacich systémov rdznych krajin je predmetom kompa-
rativnej pedagogiky uZ viac ako storoéie. Co je komparativna pedagogika, je to
nastroj alebo metoda poznavania? Alebo je to samostatna vedna disciplina, ¢i
vedny odbor? Co je predmetom skimania komparativnej pedagogiky, ako
i zakladné terminy a atributy Citatel'om predkladame v tomto texte.

Komparativna pedagogika ako vedny odbor

Odbornici z celého sveta vedu rozsiahle diskusie o tom, ¢o je komparativna
pedagogika. Mnohi autori oznacuju komparativhu pedagogiku iba za
vyskumna metodu, ini za vednu disciplinu a ini za vedny odbor. V prvom rade
si musime urcit’ a charakterizovat’ vedny odbor a vednu disciplinu vSeobecne,
podmienky a sposob ako vznikaju (Manzon, 2011). Na zaklade tychto kritérii
dokdzeme urCit argumenty, ktoré by potvrdili alebo vyvratili existenciu
komparativnej pedagogiky ako vedného odboru. Po zhrnuti vSetkych
podmienok néasledne dokazeme urcit, do ktorej kategoérie komparativna
pedagogika patri.

Vystavbu vednej discipliny a vedného odboru mézeme skumat’ a hodnotit’
zroznych pohladov. Z realistickej perspektivy st pre vystavbu vednej
discipliny dolezité epistemologické znaky, ktoré tvoria poznanie v danej
discipline — predmet poznavania, perspektiva sktimania, kritéria pravdy,
konceptualna schéma a teoretickd integracia, produkt poznavania a poznatky,
ktoré s zakotvené aj v inych disciplinach (viac pozri napriklad: Hirst (1974);
Heckhausen (1972); Mucklow (1980); Becher a Trowler (2001). Zo sociologic-
kého hladiska je pre ustanovenie vednej discipliny ddlezitd institucionalizacia,
teda zdruzovanie odbornikov v danej oblasti a vytvaranie Specializovanych
inStitacii s tymto zameranim (katedry na univerzitach, vyskumné centra,
institaty a pod.) a medzindrodné uznanie.

Na to, aby sa z vednej discipliny stal vedny odbor, je potrebné, aby bola
disciplina medzi ostatnymi relativne viditeI'na. To sa deje, ak:

e existuje zastreSujuca organizacia, alebo ak existuje interdisciplinarny

Studijny program (napr. na univerzitach);

e existuje priestor pre interdisciplinarny dialdg (napr. sympozia, konferencie,

publikacie a pod.) (Crane, 1972, In Manzon, 2011, s. 19).
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Podl'a Manzon (2011) konstruktivizmus ponuka odpoved’ na otdzku, ako sa
vedna disciplina v procese deli na odbory a d’alej na pododbory. Zatial' ¢o
realisti vnimaji ako rozliSujuce znaky epistemologické elementy discipliny
spolu sich prislusnymi sociologickymi znakmi, konstruktivisti zvacsa
zdoraznuju nepredvidané javy a Specifikd poznania/vedy. Konstruktivisti maju
tendenciu nedbat na hranice epistemologickych znakov (objekt poznania,
predmet a koncept poznavania aslovo), a davaji primarny zmysel, vyznam
predmetu a v zmysle postStrukturalizmu, slovu. PostStrukturalizmus sa pozera
na hierarchiu vedy skepticky a vnima vzdelavacie institicie ako institucie moci
(tamze, s. 18-21). Klein (1990) tvrdi, ze diferenciaciou a Stiepenim vednych
disciplin vznikaju vedné odbory, ktoré¢ sa bud’ sami stanti novymi disciplinami,
alebo sa spajaju s dalsimi vednymi odbormi anasledne vznikaju nové
discipliny so zmie$anym zameranim.

Kriticky pristup k vystavbe vedného odboru podla Manzon (2011)
prezentuje Foucaultov pohl'ad na formovanie diskurzu a Bourdieuov pohl'ad na
intelektualny priestor. Manzon (2011, s. 33) sa pozera na akademicky odbor
komparativnej pedagogiky z Foucaltovho hladiska, ako na |, historicky
podmienenu diskurzivnu  formdciu zloZenu z heterogénnych prvkov —
intelektualnych a instituciondalnych — ktoré sa objavuju ciastocne z usilia
o ziskanie moci. InStitucionalizacia nezavislého odboru je dolezZita pre
stabilizaciu inak zavislych a heterogénnych diskurzov“. Bourdieuova teoria
intelektualneho priestoru vedie k porozumeniu funkcie aktérov a Struktiry
v budovani poznania.

Institucionalna historia komparativnej pedagogiky ako vedného odboru je
nelinedrna anezavisld s velmi Sirokym vyskumnym zdberom. Aj preto je
velmi narocné s istotou rozhodnut, ¢i dand oblast’ je alebo nie je vednym
odborom. Aj pohl'ad Manzon (2011) je len jednym z mnohych na vystavbu
vedného odboru. Jej argumenty a analyzu, ktort podéva vo svojej publikacii,
vSak povazujeme za dostato¢nu a zhrnutie jednotlivych pristupov k vystavbe
vedného odboru povazujeme za cenny nastroj aj pre iné rodiace sa vedné
odbory.

Modely vyucovania komparativnej pedagogiky na univerzitach

Manzon (2011) zmapovala vyucbu predmetu komparativna pedagogika
v roznych varidciach na univerzitach, v réznych stupiioch vysokoskolského
Studia, po celom svete, a to aj v historickom kontexte. Tikly a Crossley (2001)
navrhujii rozdelenie do troch modelov vyucovania komparativnej pedagogiky’'
— S$pecializovany, integrovany a transformaény. Specializovany model

"' Comparative education and international education — komparativna pedagogika
a medzinarodné vzdelavanie.
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charakterizuje svojrazny Studijny program s vlastnymi Studijnymi predmetmi,
atributmi a literatirou. Integrovany model charakterizuje iné pedagogické
Studijné programy, v ktorych sa uplathuji perspektivy komparativnej
pedagogiky v niektorych predmetoch. Transformacny model charakterizuje
pouzitie a uplatnenie principov a metdd komparativnej pedagogiky v dalSich
Studijnych odboroch, dokonca aj v inych odvetviach.

Historicka periodizacia komparativnej pedagogiky

Historicky prehl'ad vzniku a vyvoja komparativnej pedagogiky ako vedy je
témou mnohych publikicii, pricom prvé diela, ktoré sa zaoberali
systematickym porovnanim a historickym vyznamom klasického porovnavania
v sociologickych vedach vznikli v obdobi osvietenstva. Preto je potrebné
predstavenie Marca-Antoinea Julliena de Parisa — ako zakladatela systematic-
kej komparativnej pedagogiky. Ddlezity je jeho inovativny vyskumny program,
prostrednictvom ktorého prispel k rozvoju komparativnej pedagogiky. Vo
svojom fragmente v roku 1817 navrhol, aby sa prostrednictvom $tandardizova-
nych dotaznikov aschém systematizovali informacie o vzdelavacich
institiciach v eurdpskych Statoch, ako napr. Struktira vzdelavania, vyucovacie
predmety, vyucovacie metoddy a pod. (Allemann-Ghionda, 2004).

Milnikom inStitucionalizacie komparativnej pedagogiky ako vedného
odboru je rok 1900. Podl'a Manzon (2011) vyucba komparativnej pedagogiky
priamo suvisi s rozvijanim komparativnej pedagogiky ako vedného odboru.
Skiimala a nasledne rozdelila histériu komparativnej pedagogiky, publikacie
a iné data do Styroch obdobi.

Prvé obdobie od roku 1900 do roku 1945 (early establishment — prvotné
zavedenie), citované hlavne podla Epsteina (1994) a Braya (2001), je
ohrani¢ené zavedenim predmetu komparativna pedagogika po prvykrat na
Kolumbijskej univerzite (viac pozri: Bereday, 1963) a koncom II. svetove;j
vojny. V tomto obdobi vznikli prvé publikacie, ktoré sa venovali hlavne
porovnavaniu vzdelavacich systémov v roznych krajinach (najma Eurdpy).

Druhé obdobie od roku 1945 do roku 1970 (expansion and specialization —
expanzia a $pecializacia) je ohrani¢ené koncom II. svetovej vojny a zalozenim
WCCES (World Council of Comparative Education Societies). Je
charakteristické expanziou v oblasti komparativnej pedagogiky. Narast poctu
publikacii, institacii, Studijnych programov a predmetov venujucim sa
komparativnej pedagogike. Je ale tiez poznacené rozdelenim Eurdpy zeleznou
oponou, ked v krajindch (byvalého) Sovietskeho zvdzu nebolo mozné
objektivne porovnavat systémy zapadnych krajin so systémami vychodnych
krajin (Manzon, 2011).

Tretie obdobie od roku 1970 do roku 2000 (fragmentation — fragmentacia),
je ohranicené zalozenim WCCES (World Council of Comparative Education
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Societies®). Od roku 1970 bolo v komparativnej pedagogike mnoho zmien.
V niektorych Castiach sveta dochadzalo ku fragmentacii a upadku a v inych,
naopak, k renesancii komparativnej pedagogiky na akademickej pode. V tomto
obdobi zacali vo velkej miere ovplyvilovat’ politiku, a tym aj pedagogiku
a pedagogické systémy nadnarodné spoloCnosti, ako napr. OECD a Svetova
banka, ¢i UNESCO (viac pozri nizSie). Po druhej svetovej vojne boli obsahy
vzdelévania coraz menej monokultirne a orientované na jeden narod. Této linia
je viditeI'na hlavne vo vzdeldvacich systémoch Talianska a Nemecka, ktoré sa
oslobodili od totalitnej ideologie skor ako ostatné Staty. Tieto procesy boli
ovplyvnené aj impulzom medzinarodnych organizacii (UNESCO, Rada
Europy, OECD, neskor Europska komisia), ktoré ovplyvnili vacsinu
politickych programov vo vzdelavani a vzdelavacich systémoch zapadnej
Europy (je to viditelné v obsahu napr. dejepisu a podpore viacjazyCnosti —
kazdy obcan EU ma ovladat’ dva cudzie jazyky na vysokej tirovni — Eurdpska
komisia 1996). Tieto témy sa preniesli automaticky aj do publikacii a obsahov
komparativnej pedagogiky.

Devitdesiate roky 20. storofia boli dal§im vyznamnym medznikom
v rozvoji komparativnej pedagogiky, ked’ zburanim Berlinskeho muru zacala
nova éra rozvoja — uZ neexistuje rozdelenie sveta na vychod/zapad.
V pedagogickych vedach uz nemame vzdelavacie systémy a pedagogiku
vychodu azapadu. Dochadza k intenzivnej vymene ndzorov v eurdpskych
a celosvetovych vedach: ,,su vzdelavacie systéemy a pedagogiky, ktoré o sebe
vedia a od seba sa ucia“ (Allemann-Ghionda, 2004, s. 11). Tato skuto¢nost’ je
urCite pre porovnavaciu pedagogiku velkou vyhodou, ale pre spolocnost
nebezpecenstvom v zmysle uniformity vzdelavania (viac pozri nizsie).

Stvrté obdobie od roku 2000 po suasnost Manzon (2011) nazvala
integration and new development — integracia a novy rast. Charakteristické
témy komparativnej pedagogiky sa v tomto obdobi dostali do tizadia. Pohltili
ich totiz témy ako globalizacia, multikultirna vychova aim podobné. Na
druhej strane, medzinarodné porovnavanie kurikula a skimanie stale vacsej
uniformity vo vysokoskolskom vzdelavani spdsobuje integraciu predmetov
vzdeldvania v ramci odboru (Tikly — Crossley, 2001). V tomto obdobi sa
taktiez zhorSilo postavenie komparativnej pedagogiky na univerzitach
v niektorych krajinach (napr. Spanielsko). Je to désledok prilis vel'kého vplyvu
politickej moci v smerovani a vzdelavani na univerzitach (Manzon, 2011).

Manzon (2011) sumarizuje publikacie (encyklopédie, monografie, skripta Ci
Casopisy), ktoré sa od roku 1900 objavili v akademickom svete, a ktoré st ako
krv v Zilach vedného odboru“ (Epstein, 2008). Obsah tychto publikacii

* Svetovy kongres zdruzenia pre komparativnu pedagogiku, viac o kongrese na:
http://www.wcces.com//.
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Manzon (2011, s. 124) opisuje ako ,, extrémne heterogénny, znacne zhriujuci
a explicitne nie porovnatelny v obsahu a cieloch.” Témy publikacii by sa
podl'a Wolhutera (2008) dali rozdelit’ do troch kategorii.

e Tie, ktoré sa zaoberali socidlnymi vplyvmi na vzdelavanie — napriklad
geografické a demografické faktory, technologia, kultira, socialne faktory,
politika, ekonomika, psychologické a biologické faktory, zahrani¢né
vzdelavacie systémy a pod.

e Tie, ktoré sa zaoberali aspektmi vzdelavacich systémov — systémom
celkovo, administrativou a manazmentom, financovanim, evalvaciou
a hodnotenim, kvalitou Skoly/triedy/procesu vzdelavania celkovo, ucitel'mi
a Studentmi, vyucovacim jazykom, kultirou skoly, vzdelavanim Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, metédami vyucovania
a pod.

e Tie, ktoré sa zaoberali efektom vzdelavania na spolo¢nost’ — vSeobecne,
demograficky, na politiku, ekondémiu, hodnoty, nabozenstvo, filozofiu,
psychologiu, socialny systém, kulturu a pod. (Wolhunter, 2008, s. 338).

Definicia komparativnej pedagogiky ako vedy

Pri vystavbe vedného odboru je podstatnd inStitucionalna zlozka, potreba
akademického zdruzovania a vytvarania spoloc¢ného priestoru pre odborny,
vedecky diskurz. Svetové organizacie (ako napriklad WCCES /World Council
of Comparative Education Societies/), Ustavy, katedry, ktoré sa venuju
vyskumu v oblasti komparativnej pedagogiky su ale cCasto pod politicko-
mocenskym vplyvom, ktory riadi finan¢né prostriedky, ¢o ovplyviiuje hodnotu
akademického diskurzu.

Komparativna pedagogika nie je len akousi svojraznou metodou skiimania
v pedagogickych vedach. Nie je fiou preto, Ze ma uzitocné metodologické
funkcie pre dalSie pedagogické discipliny. Komparativna pedagogika je:
. interdisciplinarny pododbor pedagogickych vied, ktory systematicky skuma
podobnost  a rozdiely medzi vzdelavacimi systémami v dvoch a viacerych
narodnych alebo kulturnych kontextoch aich interakciu s vnutornym
a vonkajsim pedagogickym prostredim. Jej Specificky predmet je vzdelavaci
system skumany z kros-kulturdlnej (alebo kros-ndarodnostnej, kros-regiondlnej)
perspektivy cez systematické pouZitie porovnavacej metody, pre posun (vyvoj)
v porozumeni teorii a budovaniu teorii “ (Manson, 2011, s. 215).

Ak si polozime otazku ,,Cim je komparativna pedagogika dnes?*, je na
zaklade hore uvedenych skutocnosti mozné skonStatovat: Komparativna
pedagogika je odborom pedagogickych vied, ktora analyzuje a diskutuje
o fenoméne arieSeni otazok o vzdelani, o vychove (vratane podmienok
socializdacie) a o pedagogike, nielen v podmienkach jedného ndroda a urcitej
kulturnej tradicie. Tieto otazky o vzdelani, vychove a pedagogike su riesené
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predovsetkym z pohladu medzindrodného a globdlneho. Od porovnania sa
ocakavaju precizne analyzy a presné odpovede (Allemann-Ghionda, 2004).

Predmet komparativnej pedagogiky

Predmet skiimania samostatného vedného odboru by mal byt’ Specificky, taky,
ktory iny vedny odbor neskiima, resp. ho skiima z inej perspektivy ako ostatné
vedné odbory. Tento predmet by mal byt skimany vlastnou metodolégiou
skiimania a smerujic k vlastnému ucelu (Manzon, 2011). Historicky vyvoj
spolocnosti neprebicha vo vakuu, je ovplyvneny rdéznymi poznatkami
a vizbami. Téato skutocnost’ neobiSla ani porovnavaciu pedagogiku. Sucasna
porovnavacia pedagogika je jednou z vednych odborov, ktora sa zaoberd aj
réznymi vplyvmi zahraniénych vzdelavacich systémov na vzdelavaciu politiku
tej-ktorej krajiny. Internacionalizacia vzdeldvania je badatelna v celom
vzdeldvacom systéme, uskutoCniuju sa rdézne medzindrodné porovndvania
a merania vykonov ziakov, ako napr. PISA,TIMSS, PIRLS apod., ktorych
vysledky st v mnohych Statoch brané ako ukazovatele kvality vzdelavacieho
systému jednotlivych Statov.

Sucasné zameranie komparativnej pedagogiky

Komparativna pedagogika sa zaobera aktualnymi otazkami alebo pojmami, ako
globalizdcia, internalizdcia a neoliberalizmus, ktoré stoja v pozadi ostatnych
pojmov a uréitym sposobom ich organizuji. Potom je to pojem ako
vedomostnd spolocnost’ alebo vedomostnd ekonomika (knowledge society,
knowledge economy), ktora stavia do protikladu so spoloénost’ou sieti
(network society) Gamarnikow (2009). Dalej si to pojmy ako celofivotné
ucenie (lifelong learning), Pudsky kapital (human capital), pracovny tréning
(vocational training, vocationalisation)’, verejnd edukdcia (public education)
a industrializdacia (industrialization). VSetky tieto pojmy spolu navzajom
suvisia amy budeme poukazovat na ich vzajomné prepojenia. Podla
niektorych autorov by sa stCasna komparativna pedagogika mala zaoberat’
prave tymito témami, mala by svoj pojmovy aparat organizovat’ okolo vyssie
uvedenych pojmov. Tym, ze postihuje moderny diskurz o vzdelavani, moze
reflektovat’ vztah medzi spolo¢enskou zmenou azmenou vzdelavacieho
systému. Taktiez by mala skiumat, ¢o na tento diskurz vplyva a ¢im je tento
vztah sprostredkovany.

Ako vidno z vicSiny analyz, tento vztah medzi spoloCenskou zmenou
a svetom edukacie nie je jednoznacnym vztahom pri¢iny anasledku. Ide
ovelmi zlozity a multifaktoridlny jav, ktory nie je mozné vycerpavajiico

* Tu prichadza do hry aj d’al§i z modernych pojmov — kompetencie.
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vysvetlit, preto sa vdcSina autorov obmedzuje na popis naslednosti historic-
kych udalosti a politickych diskurzov, ktoré tieto spoloCenské zmeny
sprevadzali. Tento nedostatok vyplyva zpovahy javu samotného. Autori,
ktorych tu budeme citovat, popisuju, aky je historicky (chronologicko-
nasledny) suvis medzi jednotlivymi zmenami a tieZ analyzuju politicky diskurz
a rétoriku (¢i uz na celosvetovej, alebo lokalnej trovni) urcitych rozhodnuti
tykajucich sa edukacie.

Cowen (2009) vo svojom uvode dokonca déva vyzvu komparativne]
pedagogike ako vede a tvrdi, Ze vysSie uvedend otazka je natolko citliva, Ze
schopnost’ odpovedat na nu bude indikdtorom modernosti komparativnej
pedagogiky.

Pojmy, ktorymi sa komparativna pedagogika v sucasnosti zaobera

Globalizacia, internacionalizacia a neoliberalizmus

Zakladny pojem, ktory musi v sucasnosti komparativna pedagogika reflektovat’
ariesit, je pojem globalizacie. Pod pojmom globalizacia je mozné chapat’ aj
cirkulaciu zakladnych politickych téz vo vzdelavani, reforiem a vysledkov
vyskumu. Tato cirkuldcia sa uskutoCfiuje na nadnarodnych grémiach,
medzinarodnych konferenciach ministrov $kolstva, ako aj na celosvetovych
kongresoch (Allemann-Ghionda, 2004). Globalizacia je casto spajand aj
s ulohou medzinarodnych organizacii, ako napr. Medzinarodny menovy fond,
Svetovéa zdravotnicka organizacia, OECD, APEC, organy EU. V pedagogic-
kych diskurzoch sa venuje pozornost’ ich tilohe pri presadzovani vzdelavacich
cielov a ziizeni narodnych vplyvov na vzdelavanie. Prikladom takejto inStitucie
je podl'a Alleman-Ghionda (2004) aj OVTA (Overseas Vocational Training
Association) vytvorena japonskou vladou, ktora sa zaobera d’alSim vzdelava-
nim dospelych, tzv. celozivotnym ucenim — najdoélezitejsie je vzdelavanie pre
sektor informatiky.

Okrem iného Alleman-Ghionda (tamze) tvrdi, Ze konzistentna
homogenizacia vzdelavania vplyvom réznych medzinarodnych porovnavacich
studii je spojend so silnou narodnou politikou v oblasti vzdeldvania. Jednotlivé
narodné vzdeldvacie systémy maji sice tendenciu zavadzat univerzalne
europske a medzinarodné modely, ale je otdzne, Ci tieto socialne a integracné
vplyvy dokdzu v konecnom doésledku potlacit zakladné smerovanie
jednotlivych Statov v oblasti vzdelavacej politiky.

Jarvis (2009) piSe, ze globalizacia je vyznamnym socioekonomickym
a politickym fenoménom, ktory vznikd vymanenim sa z tradicie (Weber,
Protestantska etika), zjednocovanim globalneho trhu, silnym vplyvom
ekonomickych institicii, rozvojom a masivnym vyuZivanim informaénych
technologii  (Casopriestorové rozpojenie). Edukaény proces je tymto
skutoCnostiam prisposobovany. Doraz je kladeny na uniformitu (i uz
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pracovnej sily alebo konzumenta), aby bolo jednoduchSie zamestnavat
a ovplyviiovat’ masy. Stadium sa musi neustéle adaptovat’ na novo vznikajice
odbory a discipliny, vzhl'adom na to, Ze technologicky a vedecky pokrok ide
dopredu (humanitné odbory sa dostavaji do uzadia, vyucuju sa prirodné vedy,
inZinierstvo, medicina, manazment). Vyhodnym sa preto stal koncept
celozivotného ucenia, ktory dokéaze flexibilne reagovat na podmienky
meniaceho sa trhu.

Nadmerna internacionalizacia hospodarstva vplyva na vzdelanie. Do
popredia sa dostava faktor vedenia — podpora kompetencii sa stava dolezitou
pri celozivotnom vzdelavani pre vSetkych ludi. Vzdelavacie systémy sa
nerozvijaju vich narodnom kontexte, ale rozne programy a doporucené
rieSenia maju globalny charakter. Pojem celozivotného ucenia alebo
vzdelavania si eSte rozoberieme niZzsie.

Hospodarska globalizacia sa prejavuje réznymi vplyvmi na vzdelanie:

e rovina hodnét — doneddvna sa vo vzdelavacich systémoch odzrkadl'ovali
hodnoty narodnej alebo lokalnej spolocnosti. Expanziou médii sa tieto
hodnoty menia, skuto¢nost’ je predstavovana prostrednictvom médii, na
hodnotovy systém detisa straca vplyv rodiny a lokélnej spolocnosti.
Obrovské nadnarodné konzorcida — napr. Coca-Cola, McDonalds alebo
Microsoft s umyslom ziskat konzumentov, sa stavaju sponzormi
vzdelavacich systémov. Tymto sa nekontrolovatel'ne zvySuje ich vplyv na
deti a mladez, dochadza Casto aj k diktovaniu uciva;

e vplyv hospodarstva na kurikulum — nadnarodné spolo¢nosti si vyzaduju
vzdelavanie orientované na trh prace, ktoré zodpoveda ich planom
a poziadavkam. Ak S§tat strati kontrolu nad obsahom odborného vzdelania,
mbze sa zvysit rozdiel medzi vysokokvalifikovanym  a nizko
kvalifikovanym obyvatel'stvom;

e migracia obyvatel’stva — vyzaduje si zjednotenie stupiiov a oblasti
vzdelavania;

e privatizacia vzdeldvania — prenasaju sa metody a praktiky privatnej sféry
na organizaciu a riadenie $kol, univerzit a ostatnych vzdelavacich institucii
(Allemann-Ghionda, 2004).

Vplyv globalizacie sa prejavuje hlavne — podporou elit, hodnotenim kom-
petencii, podporou matematického, prirodovedného a technického smerovania
vzdeldvania, presadzovanim centrdlneho kurikula, Standardizovanim skusania
a zavadzanim centralnych kontrolnych systémov. Vzdelanie sa transformuje na
sektor poskytovania sluzieb trhu. Financovanie Skolstva sa paralelne znizuje
a mnoho poplatkov je prenesenych na rodi¢ov a Studentov.

V tejto problematike je zaujimavé sledovat’ postoj aj inych autorov, ktori sa
problémom internacionalizacie a globalizacie vzdelavania venuji. Jednym
z tychto autorov je aj Lenhart (2007), ktory vo svojej publikacii vyslovil
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podobnu myslienku ako Allemann-Ghionda. Tvrdi, ze vzdelavacie systémy
jednotlivych S$tatov sice tvoria zaklad institucionalizacie vzdelavania, ale
vplyvom globalizacie sa vzdelanie stalo Ciastkovym systémom svetového
systému.

Toto jeho tvrdenie dokazuji nasledovné fakty:

Vzdelanie je celosvetovo institucionalizované — od zaciatku 90-tych rokov
sa hovori o univerzalnosti instittcie skoly.

Pri vytvoreni planov vzdelavania sa pouziva celosvetovo platny vzor. Napr.
ciele vzdelavania v primarnom vzdeldvani sa zjednotili, moézeme hovorit
o tzv. celosvetovom kurikule. V sekundarnom vzdeldvani su rozdielne
kurikula, ktoré su celosvetovo rozsirené, rozdiely su len v kvantitativnom
vyhotoveni v jednotlivych regiéonoch. Na toto vplyvaju celkovo aj rdzne
medzinarodné porovnania.

Vo vedach o vzdelavani sa presadzuje celosvetova sémantika tykajuca sa
vzdelavania. Prikladom toho st podla autora nasledovné ,.Styri piliere
vzdelavania®“, ktoré vznikli na podnet UNESCO v sprave ,, Learning — the
treasure within® (1996). Su to tieto: learning to know (kognitivne
vzdelavacie ciele a obsahy), learning to do (ekonomické a pracovné ciele
a obsahy), learning to live together, learning to live with others (socialno-
moralne ciele a obsahy) alearning to be (osobnostné a existencné ciele
a obsahy).

Je vytvoreny celosvetovy monitoring vzdelavania. Kazdé dva roky od roku
1991 sa na podnet UNESCO vypractvaji spravy, ktoré sa zaoberaji stavom
vo vzdeladvani. Spravy sa zaoberajii témami, ako napr. analfabetizmus,
vzdelavanie zien a dievCat, mier a l'udské prava, financovanie vzdelavania
a pod. (Lenhart, 2007).

Lenhart (2007) tvrdi, Ze st enormné rozdiely v jednotlivych regionoch. Tak,

ako je to v hospodarstve, aj vo vzdelavani st vyhercovia a porazeni. Vplyv
hospodarskej globalizacie sa podl'a tohto autora prejavuje napr.:

tlakom na jednotlivé vlady, ktoré ohrani¢ujii vSeobecné ulohy v oblasti
vzdelavania a zaroven su nutené hladat nové zdroje financovania na
udrzanie, expanziu a zabezpecenie kvality vzdelavacieho systému;

vladnou podporou potencidlu vysokokvalifikovanych pracovnych sil. Do
popredia sa dostava odborné vzdelavanie;

konkurenciou v oblasti vzdelavacich systémov, ¢o sa deje aj pod
vplyvom Medzindrodnej hospodarskej konkurencie, dochadza k nuteniu
§kol na skladanie uctov a kontrole kvality (akontabilita);

podporou predskolskych zariadeni, ktoré podporuju kvalitu vzdelavania;
zmenou tlohy $koly. Skoly sa &asto stivaju celodennymi zariadeniami, aby
sa podporilo a zlepsSilo vzdelavanie deti migrantov adeti zo socidlne
znevyhodneného prostredia;
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e prenosom procesu rozhodovania tykajiceho sa vzdeldvania na nizSie clanky

Skolského manazmentu — hlavne rozvijanie kompetencii.

Podl'a Alleman-Ghionda ma globalizacia vplyv na vzdelavaciu politiku,
ktora ma casto zaklady v neoliberalnych predstavach. Presadzovanie
medzinarodnej konkurencie, nasmerovanie vzdelania na oCak4vania trhu. Toto
vsetko spOsobuje novi orientaciu vzdelania, st iniciované rozne reformy, pri
ktorych s hodnotené narodné Standardy. Meni sa ciel’ vzdelania z pévodného
formovania narodnej identity na ekonomicky ciel’, aby sa posilnil ekonomicky
potencial jednotlivych krajin.

New Public Management

Prave 90-te roky 20. storocia boli obdobim, ked’ sa do eurdpskeho kontextu
dostal pojem New Public Management, ktory pochadza z USA a Velkej
Britanie. Tento pojem je spojeny s reorganizaciou poskytovania sluzieb, a to
hlavne v oblasti zdravotnictva a Skolstva. Cielom New Public Managementu je
reorganizacia verejnej spravy s cielom efektivnejSicho pouzitia verejnych
zdrojov. Do tohto procesu reorganizicie a vyuzitia finanénych prostriedkov
spadaju aj skoly (Allemann-Ghionda, 2004, s. 131).

Koncept New Public Managementu sa stal jednym z ddlezitych tém
Skolskych reforiem. Kritici sa obavaju tzv. zdanlivej demokracie, v ktorej sa
rozdel'uje zodpovednost’ za vzdelanie podl'a vzoru strategického smerovania,
kontrole diktovanej z centra a operativnej slobody na periférii. Prikladom toho
je zavadzanie narodného kurikula v Anglicku (1988), narodného ucebného
planu, ktory je zmesou centralizicie, decentralizacie a New Public Manage-
mentu. Skoly maju zdanlivii slobodu pri realizicii vyuéovania, ich autonémia
sa prejavuje v slobodnom vybere kurikula znarodného ucebného planu.
Sloboda sa vztahuje aj na priamu pedagogicku Cinnost’ a relativnu financnt
autondmiu $kol. Zaroven s touto skutocnostou existujuce principy New Public
Managementu smeruju k tomu, Zze sa kontroluje vykon jednotlivych §kol.
Vysledky tohto monitorovania §kdl vytvaraju poradovnik jednotlivych §kol,
ktory dokumentuje ich kvalitu a vykon, ¢o ma slizit' verejnosti. Ak sa chce
Skola udrzat na poprednych miestach, musi sa prispésobovat’ centralnym
normam, neostava jej vel'a priestoru na inovacie (Allemann-Ghionda, 2004).

Praktiky New Public Managementu sa prejavuju aj v slovenskom Skolstve.
V poslednom obdobi sa zacinaju objavovat publikacie, ktoré sa tejto
problematike venuju a poukazuji na ich vplyv hlavne na prebiehajicu reformu
slovenského Skolstva. Reorganizacia Skolstva spojend s New Public
Managementom sa podla Pupalu aKascdka prejavuje okrem iného
v evaluaénych diskurzoch, a to hlavne nadmernym uprednostiiovanim
evaluacie ,,vykonu“ a transnacionalizaciou evaluacie, ktora sa cCasto
stava sucastou globalizovanej neoliberanej politiky riadenej organizdciami ako
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WTO a OECD. Na evaluaciu sa pouzivaju rdézne evaluacné ndstroje, z ktorych
najznamejsia je PISA (Kascak — Pupala, 2011a, s. 53-70).

Neoliberalizmus

Problematika neoliberalizmu je jednou z problematik, ktorej sa Allemann-
Ghionda venuje aj v publikdcii. Vnimanie neoliberalizmu je v publikacii
Allemann-Ghionda podobné, ako aj v pracach slovenskych pedagdgov Kasc¢aka
a Pupalu, ktori charakterizuju neoliberalizmus ako Specificky ekonomicky
diskurz alebo filozofiu, ktora sa stala dominantnou a ucinnou v oblasti
ekonomickych vzt'ahov vo svete (Kascak — Pupala, 2011b, s. 5-34).

Typické destinacie s tradiénym zakorenenim neoliberalizmu tvoria najmi
anglo-americké krajiny. Ekonomické globalizacné trendy posiliiované
nadnarodnymi ekonomickymi zoskupeniami, institiiciami ¢i dohodami (po¢nuc
Europskou uniou, cez OECD, WTO, Svetova banku, Medzinarodny menovy
fond az po GATS a iné) sposobuju, ze neoliberalizmus sa stdva centralnou
formou nielen ekonomickej, ale aj socidlnej spravy, aj v kontexte
kontinentalnych eurdpskych, a teda aj postkomunistickych krajin (tamze). Tuto
myslienku podporuji aj Steffens a Weill (2004), ktori tvrdia, ze vplyvom
globalizacie je masivne ovplyvnena vzdelavacia politika, ktord sa orientuje
hlavne v smere neoliberalistickych predstav. Reformy Skolstva sa v duchu
tychto predstav orientuju na realne, pripadne predpokladané ocakavania trhu
azdujmov hospodarstva. Pod tlakom globalizacie sa uskutociiuje nové
usporiadanie narodnych pedagogickych vztahov. Vyzera to na prvy pohlad ako
reforma vzdelavania, ktora ma pdvodne podporit’ a formovat’ narodnt identitu
aposilnit’ socialne suvislosti avztahy, ale tento povodny zamer sa
preorientoval na ekonomicky ciel. Ulohou vzdeldvania ma byt posilnenie
medzinarodnej konkurencieschopnosti a ekonomického potencidlu krajiny
(tamze).

Zakladné tézy v oblasti vzdelavacej politiky a pedagogickej teodrie su
ovplyvnené hospodarstvom, politikou a kultirou. Zavisia od schopnosti
presadit’ myslienky krajin, ako USA, Velka Britania, Japonsko. Tieto Staty
ovplyviluji dianie vo vSetkych vzdelavacich systémoch sveta. Téma zabez-
pecenia kvality sa stala kI'iCovou v debate o vzdelavani. Toto zabezpecenie
kvality je artiklom importu z USA, Velkej Britanie a Japonska (Allemann-
Ghionda, 2004).

Kvalita skoly

Definovaniu kvality Skoly sa venuje v stcasnej dobe vel'ka pozornost, pretoze
kvalitu Skoly nie je I'ahké charakterizovat’ Je niekolko oblasti, cez ktoré sa
o kvalite $koly uvazuje — vykony Ziakov v kl'iCovych oblastiach vzdelavania,
charakteristika ucitel'ov, Ziakov, tried a pod. Na jednotlivé oblasti s stanovené
indikatory, hoci v mnohych pripadoch nejednoznacné, co neumoziuje presné
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a objektivne posudenie kvality Skoly. Problém je, ze zdujem o kvalitu
v Skolstve astiou suvisiaca kvalitativna analyza sa sustredila prevazne na
technické otazky merania kvality. Otazka, ¢o sa vlastne ma povazovat za
kvalitu, sa dostava do tizadia. Vel'mi Casto sa v Skolstve uplatiiuji technické
metddy — napr. ISO, TQM, EFQM. Vsetky koncepty spaja spolocny trend —
sutazivost medzi Skolami. Aj vtejto oblasti je mozné sledovat’ vplyv
ekonomickych faktorov a globalizdcie na vzdelavacie systémy (Kas¢dk —
Pupala, 2011a).

Oblast vysokého Skolstva

Lenhart (2007) tvrdi, ze vplyv globalizacie na vzdelavacie systémy sa najskor
prejavil v oblasti vysokoskolského vzdelavania. Alleman-Ghionda spracovava
tuto problematiku rovnako. Vplyv anglosaského modelu je viditeI'ny v Eurdpe
aj vznikom dial’kového S§tidia podla modelu britskej Open University, je tu
mozné vyuzit’ rézne eurdpske satelity v celej Eurdpe, aby sa dosiahli normalne
ukoncenia vysokej skoly.

Anglosasky model trojstupiiového vysokoskolského vzdeldvania, kreditovy
systém vzdelavania (napr. v Nemecku bol systém podla tyzdinového rozpisu)
bol v eurdopskych Statoch uznany Bolonskou deklardciou (1999). Toto
dokazuje, ze angloamericky model vysokoskolského vzdeldavania sa presadil
celosvetovo. Kritici poukazuji na to, Ze hrozi globalna uniformita
vysokoskolského vzdelavania v jeden heterogénny model, v ktorom sa logika
trhu presadzuje proti logike vedy (Alleman-Ghionda, 2004, s. 95).

Aj Bash (2009) chape ako globalne vplyvy vo vzdelavani ,,Bolonsky
proces® — zjednocovanie vysokého Skolstva naprie¢ europskymi krajinami.
Tento proces ma viaceré rizikd, ako naznacuje Weymans (2009). Nazyva
Bolonsky proces procesom diferenciacie vysokého Skolstva (vzdelavania
avyskumu), ktory modze prispievat k spoloenskym nerovnostiam.
Trojstupiiovy systém modze zaroven viest' k tomu, ze sa akademicky priestor
vzdiali tomu verejnému (pojde o vladu expertov-vedcov), bude sa viac skumat,
aby sa viac publikovalo, ale menej vyucovat’; pretoze na mnozstve publikacii
su zaloZené externé evaluacné kritéria kvality. Podobne to funguje v USA.
Otazne je, ¢i ide pri poznani a poznatkoch o nieco, €o sa d& kvantifikovat’.
Dalsou otazkou je zavedenie/nezavedenie $kolného, z ktorého by sa mohli
platit’ granty pre talentovanych. Teraz je systém len zdanlivo pristupny pre
vietkych. Dal§im negativom bude byrokracia — kontrola a dozor nad vedcami,
¢o ich bude zbytoc¢ne zat'azovat’ a zaroveil znizovat’ ich moralku.
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Vedomostna spolocnost/ vedomostna ekonomika
Pojem vedomostna spolo¢nost’ je tiez jednym z pojmov, ktory stoji v pozadi
vsetkych ostatnych aur€itym spdsobom ich organizuje, popisuje priebeh
edukaénych reforiem v Argentine a Brazilii, ktoré mali viest’ k vicSej efektivite
a konkurencieschopnosti tychto ekonomik v ére industrializmu. Ferreira (2009,
s. 519) pise, ze ,,posun, ktory nastal v industridlnej ekonomike od manualnych
k technickym a vedeckym zru¢nostiam, mal vazne dosledky na druh
kvalifikacie, ktory bol a je vyzadovany od Studentov vstupujucich na trh
prace“. Predtym to fungovalo tak, ze kvalifikovany odbornik bol vyskoleny
pocas ucnovskych rokov ako ucfen pod dohladom majstra. Priemyselna
revoliicia vSak so sebou priniesla ovela komplexnej$iu Struktiru, ktora
vyzaduje zmenu edukaéného systému. Stredné vzdelavanie by malo
produkovat’ vysokokvalifikovani a zruéna pracovnu silu, Skolent v nemanual-
nych druhoch prace.* Vzdelavaniu ako zdroju technologickych inovécii je dana
bezprecedentnd ekonomickd dolezitost. Autorka (Ferreira, 2009, s. 520)
nasledne pise, ze: ,,Tento novy ekonomicky svet nadobtida novy klasifikacny
termin: vedomostna ekonomika. Vedomostnd ekonomika tak, ako ju definuje
Giddens, je takou ekonomikou, kde vicSina pracovnej sily nie je zapojena do
produkcie alebo distribucie materidlnych tovarov, je zapojend vV ich
dizajnovani, vyvoji, technologii, marketingu, predaji a sluzbach. Je to
ekonomika, kde idey, informacie a poznanie st hybnou silou inovacii
a ekonomického rastu. Inak povedané, moderné eckonomiky si pohanané
pracou symbolickych analytikov v oblastiach ako dizajnovanie, marketing alebo
sluzby, ktoré vyzaduju intelektualne, nie fyzické zrucnosti. Symbolicka analyza
vyzaduje poznanie informacnych technologii a pocitacové zru¢nosti, schopnost’
mysliet’ abstraktne, analyzovat’ a konceptualizovat’ (Ferreira, 2009).
Gamarnikow (2009) déva vedomostnii spolocnost’  do protikladu
k spoloénosti sieti’. Snazi sa tak o kritiku vedomostnej spolognosti v ére
globalizacie, kde sa na prvé miesto stavia zisk, efektivita a konkurencieschop-
nost’ na ujmu socialnej ochrany a regulécie. Politicky diskurz tak reflektuje
edukacné potreby nastupujucej globalizacie a tzv. turbokapitalizmu. Predtym
bola edukacia prostriedkom k verejnému blahu, potom sa stala prostriedkom
k individudlnemu rozvoju (nastup individualizmu). Do hry sa zacal dostavat’
pojem ako ludsky kapital. Politicky diskurz sa dnes obmedzuje na technolo-
gicky determinizmus - reflektuje iba edukacné potreby vyvstavajuce
z technologického pokroku (zmeny). Nezaobera sa takymi dolezitymi témami,

*'S touto zmenou stvisi aj proces narastania odbornosti (vocationalisation), o ktorom
budeme hovorit’ niZsie.
> Chépe tieto dve ako rozdielne pristupy v pohl'ade na moderna spolo&nost.
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ako je tlak vyplyvajuci znerovného vyvoja narodnych Stitov, chudoba,
nerovnost’, exkluzia a narodné $taty ako manazéri socialnej zmeny.

Informacné a komunikacné technologie zabezpeCuju prenos informacii (st
vtelené do pracovnych postupov) aumoziuju tak kapitalizmu dosahovat
globalnu uroven. Z ¢oho vyplyva aj tzv. Caso-priestorové rozpojenie (time-
space compression). 'V pristupe vzdelanostnej spoloc¢nosti, ktord ide
v intenciach globalizacie, sa tloha narodnych politik obmedzuje iba na zmenu
edukacného systému, ktory by mal prispievat’ ku konkurencieschopnosti tej-
ktorej ekonomiky na globalnom trhu, pricom ,,neviditelna ruka trhu“ zariadi
vsetko ostatné.

V koncepcii spolocnosti sieti badat opa¢ny pristup. Ulohou narodnych
politik je manazovat’ dopad socialnych zmien na populéciu, robit’ rozhodnutia
o ekonomickej stratégii a prioritdich. Narodné politiky st ale Ccastokrat
bezmocné tvarou v tvar globalizacii, a tak sa edukécia stava jej nastrojom. PiSe
(tamtiez, s. 622), ze ,edukdcia je esencidlna a jedinad stratégia, ktord je k
dispozicii narodnym S$tatom, aby sa vysporiadali s vyzvami a potrebami
globalizacie sucasnej i buducej.

Zamestnanost’ a zamestnatelnost’ je riadena a podmienena potrebami
zamestnavatel'a, nie edukacie. Va¢Sina procesov a stratégii zamestnavania je
riadend inherentnou logikou kapitalizmu, pricom hlavnym cielom, ktorym su
tieto procesy riadené, je zniZzovat' naklady na pracu (napr. mechaniziciou)
a zvySovat’ zisky. Edukacia tak slazi ako prostriedok zniZzovania nakladov na
pracu, a tym kontinualne permanentne devalvuje svoje vlastné produkty — napr.
prostrednictvom unifikdcie zrucnosti (gramotnost, zru¢nosti vseobecnej
pracovnej sily). Cim viac T'udi prejde procesom edukécie a ¢im viac Tudi sa
nauci tymto zru¢nostiam (vzrastd ponuka), tym men$iu maju na trhu prace
hodnotu (klesa dopyt po nich). Co je vlastne paradoxom industrialnej
spolocnosti — vSetci sme len suciastkou velkého globalneho mechanizmu —
vSetci sme nahraditel'ni (Garmanikow, 2009).

Industrializacia

Lyotard (podl'a Welscha, 2009) poukazuje na to, ze otazka: ,Je to preda-
telné?*, ,Je to efektivne?* sa stala zdvaznejSou ako otazka: ,,Je to pravdivé?".
Dnes je cielom a mierou kvality edukacie produktivita a efektivita. Proces
vzdelavania sa sklofiuje v ekonomickych terminoch, ¢o ochudobiiuje edukaciu
kvalitativne aj kvantitativne. ZmensSuje to schopnost’ edukacie vysporiadat’ sa
s odliSnost'ou a produkuje uniformitu (Welsch, 2009).

Ferreira (2009) poukazuje na to, ,ako sa Ccisto akademicka idea
(priemyselna spolo¢nost’, vedomostna ekonomika) stala medzinarodnou ideou,
diskurzom, ktory zasiahol jednotlivé krajiny — pricom bola rozdielne
absorbovana v pojmoch politickych a v pojmoch industrializacie, ¢ize vypro-
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dukovala rozdielne vysledky“. Aky vplyv na reformu vzdelavacieho systému
malo udomécnenie tohto diskurzu v konkrétnych krajinach (Argentina,
Brazilia), v konkrétnej historickej periode? V Argentine politika peronizmu
vysvetluje, ako bol udomdicneny diskurz industrializacie, aplikovany na
reformu vzdelavacieho systému. PocCas Peronovej periody pribudali vo
vzdelavacom systéme odbory technické a pracovné (vocational), ktoré mali
viest k rozvoju priemyslu a ekonomickej nezavislosti Argentiny. Perénova
doktrina® si dala za ciel’ transformovat’ ekonomiku Argentiny tak, aby nebola
zavisla od agrikultirneho vyvozu — zacal sa industrialny rozvoj. Na priklade
Argentiny jasne vidiet, Ze vo vztahu sveta prace a sveta vzdelavania ide
o vplyv politického diskurzu, ktory meni edukacny systém, nie o priamy vplyv
ekonomiky na edukiciu. Cize ide o vztah sprostredkovany. Na priklade
Argentiny taktiez mézeme demonstrovat, ze edukacna reforma nevedie
k ekonomickému rozvoju spolo¢nosti, respektive k spolo¢enskému rozvoju (Co
sa tyka rovnosti, socialnej spravodlivosti, trvalo udrzateInému rozvoju).
Eduka¢né reformy, ako tvrdi Ferreira (2009), vznikaji umelo z urcitej
politickej a akademickej idey alebo diskurzu, priCom dopyt po kvalifikovanej
pracovnej sile je nizsi, ako si tieto idey predstavuju. Pozitivnym désledkom
tejto situacie v 40. rokoch v Argentine bolo spristupnenie Skolského
vzdelavania vSetkym vrstvam obyvatel'stva. Bola tu urcita peridda, kedy
bol ekonomicky rast postaveny na praci skor ako na technologiach. Niektoré
odvetvia priemyslu, ako napriklad oceliarsky a papiernicky, nemohli byt
zalozené na nekvalifikovanej pracovnej sile’, edukacna reforma bola preto
nevyhnutna. Na druhej strane sa ale prehlbovala nerovnost’ medzi tymi, ktory
kvalifikaciu ziskali a tymi nekvalifikovanymi. Vel'ké korporacie so Spickovymi
technoldgiami vyzadovali vysokokvalifikovanu pracovnt silu (z ktorej sa
stavala minorita).

Spolo¢nost’  vedomosti je preto Ciastocne nebezpecnym pojmom
spdsobujucim socialne nerovnosti. Moc sa dostdva do rak vzdelanych, ti
nevzdelani st v podruci. S vidinou neistej buducnosti v meniacom sa svete
prace sa v diskurzoch, s tym suvisiacich, udomacnuji pojmy ako celozivotné
ucenie, vzdelavanie pre pracu a vSeobecné kompetencie — uUCelom nie je
vyskolit’ ¢loveka na konkrétnu pracovnu poziciu, ale tak, aby mohol flexibilne
reagovat’ na poziadavky meniaceho sa pracovného trhu (Ferreira, 2009).

® Jej nazov bol ,,Socialna spravodlivost* (Justicialismo) a pozostavala z troch oblasti:
socialna spravodlivost’, ekonomicka nezavislost’ a politicka suverenita.

7 Na rozdiel od textilného priemyslu, ktory v roku 1946 zamestnaval 50 % pracovnej
sily a najmd nekvalifikované Zzeny a mladych muzov. Bol to aj preto najrychlejsie sa
rozvijajuci priemysel.
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CelozZivotné vzdeldvanie

Problematika celozivotného vzdelavania a celozivotné¢ho ucenia tvori zakladna
tému mnohych $tudii a diskurzov. Aj v tejto problematike je mozné analyzovat’
dopad neoliberalizmu. Problematika celozivotného vzdelavania v sticasnosti
predstavuje tému ustredntl, zjednocujicu i vychodiskovu, pretoze historické
zmeny celozivotného vzdelavania so svojimi dosledkami pre sucasnost, viac
ako inokedy predtym, zasiahli a svojou novou racionalitou zosietovali vSetky
ostatné zlozky vzdelavacieho prostredia.

Koncept celozivotného vzdelavania tak, ako sa s nim stretdvame dnes,
komplexne obsadzuje a transformuje cely vzdelavaci sektor — primarne c¢i
sekunddrne vzdelavanie. Sucastou procesu sa stalo vzdelavanie, ktoré je
»pripravou na celozivotné ucenie”, ako to charakterizuje aj novy ,,Skolsky
zakon“ SR a aj Statny vzdelavaci program. Toto vietko ma priamy dopad na
kurikulum primarneho a sekundarneho vzdeldvania — uskutocniuje sa to napr. aj
presunom ciel'ov kurikularnej politiky k tzv. kliicovym kompetenciam, ako sa to
deje napr. aj v SR. Dokonca celoZivotnost ma vplyv aj na podobu
predprimarneho vzdelavania — tu sa diet'a pripravuje ako potencialny uciaci sa
a zarabajuci dospely (Kasc¢ak — Pupala, 2011a, s. 5-34).

V systéme celozivotného ucenia st subjekty vedené k tomu, aby boli sami
zodpovedné za formalizaciu svojho ucenia sa, osobitne v pripadoch, ak maju
preukazovat’ sposobilosti, ktoré ziskali mimo formalneho vzdelavania. Jednou
z vysSie spominanych vSeobecnych kompetencii je schopnost udit sa.
Vzdelavaci systém by teda mal povzbudzovat Studentov, aby sa ucili ststredit’
na proces, a nie na obsah vzdelavania (aby sa ¢lovek naudil ucit). V pozadi
stoji potreba ,,pripravit’ profesiondlov tak, aby boli schopni adaptovat’ sa na
technologicktl zmenu v kazdodennej praxi pocas svojej profesionalnej kariéry*.
Ide o schopnost’ absorbovat’ nové druhy informécii. Taktiez to suvisi s pojmom
v§eobecné kompetencie, ktory tiez poukazuje na schopnost individua
zvladnut’ pocas svojho Zivota technologicky vyvoj a meniaci sa trh prace.
Rozvrh individua sa tak zacal ¢lenit’ na pracovny ¢as, oddychovy ¢as a Cas na
ucenie.

Skoly by v tomto procese nemali mat’ monopol na vzdelavanie. Mali by
,formovat vztah paralelného wucenia sa s produktivnym sektorom®.
Institucionalna izolacia $kol by mala skoncit’ a Skoly by mali posiliiovat’ svoje
napojenie na komunity a svet produkcie a prace (Ferreira, 2009).

Celozivotné ucenie sa stalo dominantnou témou, ked ,,subStruktara
spolocnosti (kapitalistického globalneho trhu) potrebovala nové vedomosti, aby
produkovala viac komodit lacnejSie a efektivnejSie pre kapitalisticky trh*
(Jarvis, 2009, s. 601). Islo teda predovsetkym o zvySovanie zisku, ¢o sposobilo
masivne zmeny v edukac¢nych systémoch mnohych krajin. Tradi¢né edukacné
inStitacie, ako univerzity, sa museli zmenit. Pre OECD je to institucionalna
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(Skolskd) forma navratného (reccurent), (nie permanentného /permanent/)
vzdelavania, pricom FEuropska komisia hovori takisto o formalnom,
neformalnom i informalnom vzdelavani pocas celého Zivota ¢loveka (Jarvis,
2009).

Hlavnym ciel'om takto orientovanych politik (¢i uz na medzinarodnej, alebo
lokalnej tUrovni) bolo, aby zamestnatelna pracovnd sila zostala stale
zamestnatelnou®; aby naklady na pracovnil silu pre korporacie neboli velké —
aby skoly naucili svojich Studentov ucit’ sa — nad’alej sa vzdelavat’ a neboli tu
potrebné investicie firiem do vzdelavania; aby bolo individuum schopné
prisposobit’ sa meniacim sa poziadavkam pracovného trhu bez vicsich
nakladov nadnarodnych korporacii.

UNESCO ma uplne odlisnu predstavu. Zaujem UNESCA nie je Cisto
ekonomicky, pozerda sa na celozivotné vzdelavanie z humanistickej
perspektivy. Celozivotné vzdeldvanie sa chdpe ako nastroj, ktory by mal
pomdct odolat’ globdlnemu tlaku. Eurdpska tnia chape celozivotné ucenie
dvojako — ako prostriedok podpory globalnych sil, ¢o malo sposobit, Ze
Europska tinia sa stava konkurencieschopnym hra¢om na globalnom trhu, ale
tiez kladie doraz na vychovu k ndrodnému obcianstvu, ktoré méze podkopavat
globalne kapitalistické sily. Na celozivotné vzdelavanie sa da pozerat’ dvoma
spdsobmi, pricom ten vyjadrujici ekonomicky zaujem je v dneSnom svete
globalneho kapitalizmu preferovanejsi (Jarvis, 2009).

Ludsky kapital
Bash (2009) hovori o ideologickom pohybe, kedy sa individuum zacina chapat’
ako vlastniace urcité zru¢nosti, ktoré prispievaji k jeho personalnej a socialnej
identite. Clovek je stelesneny ,,ludsky kapital“.

Karatzia-Stavlioti a Lambropoulos (2009) piSu o ludskom kapitéle
v suvislosti so socialnym kapitalom. Po druhej svetovej vojne nastala rapidna
expanzia edukacného systému. Prebehla diskusia o prinose edukacie
k ekonomickému rozvoju. Teodrie konvergencie (convergence theories)
zdoraziovali potrebu spolo¢nosti odpovedat’ na technologicky pokrok. Pocas
tejto povojnovej] periddy medzinarodné organizacie posilnené potrebou
svetového mieru asocidlneho rozvoja prispeli k vzniku hlavného
medzinarodného diskurzu o vzdelavani. Politici si pozyvali expertov
z medzinarodnych agentur, aby im radili s reformou vzdelavania, s tym ako si
»poZicat' ainvestovat*™ peniaze do vzdeldvania za ucelom dosahovania
socialneho a ekonomického rozvoja. V Sestdesiatych rokoch zacala naberat’ na
vyzname teoria [udského kapitilu. Zdoraznovala zrucnosti a vlastnosti vtelené
do T'udi, ktoré je mozné a potrebné zlepSovat’ prostrednictvom vzdelavania

¥ Svetova banka tla¢i na svojich veritelov (krajiny), aby boli poplatni jej predstave
globalnej ekonomiky.
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a tréningu. Ide o Cisto individualistickl tedriu — rozvoj schopnosti a zru¢nosti
jednotlivca. Takto kvalitne vyzbrojené individuum malo prispievat
k ekonomickému a socidlnemu rozvoju. Karatzia-Stavlioti a Lambropoulos
(2009, s. 634) pisu, ze Smith definuje l'udsky kapital ako ,,zrucnost’, schopnost’
(fyzicka, intelektualna, psychologicka) a isudok™; Becker tvrdi, Ze ,,I'udsky
kapital je nieCo podobné ako fyzické prostriedky produkcie, ako tovarne
a stroje“. Ekondémovia pouzivaju vyraz ludsky kapital, neekonomovia maju
tendenciu hovorit’ o dolezitosti zrucnosti pracovnej sily. Schultz (podla
Karatzia-Stavliotiho a Lambropoulosa, 2009, s. 634) tvrdi, ze je treba
analyzovat’ dve stvisiace idey v teorii 'udského kapitalu, ktoré by bolo dobré
odlisit; ,,Prva hovori o motivoch investovania penazi do edukécie a inych
aktivit vytvarajucich l'udsky kapital (ako je zdravie)“. Ide o to, Ze ludia
investuji do samych seba nie pre pritomné poteSenie, ale kvoli buducej
navratnosti. Druha idea tvrdi, ze prostrednictvom edukacie a tréningu l'udia
ziskavaju vlastnosti, ktoré ich robia produktivnej$imi na trhu prace. Hodnotu
Pudského kapitalu v nich (a v spolo¢nostiach) vtelent je mozné merat’ a taktiez
nou vysvetlit ekonomicky rast. V tomto zmysle teoria vysvetluje rozdiely
v zarobkoch individui v sutazi na trhu prace. V kone¢nom désledku maja
z rozvoja l'udského kapitalu osoh aj konkrétni jednotlivci. ,,0d Sest'desiatych
rokov diskurz legitimizacie politik smerujucich k pokroku v edukacii méze byt
konstruovany na baze ekonomickej hodnoty pre individud a spolocnosti®
(Karatzia-Stavlioti a Lambropoulos, 2009, s. 634).

V case krizy (80. roky) sa za¢ina opat’ uvazovat’ o navratnosti investicii do
vzdeldvania. Teorie uvazuju o individudlnych charakteristikdch, ktoré su
spajané s edukaciou pod nazvami, ako napr. tzv. socialny kapital alebo ludsky
kapital. Edukacia slizi ako prostriedok redukcie chudoby a udrziavania
neustaleho pokroku. Eurdpsky trh je chapany ako konkurencieschopna
ekonomika so socidlnou kohéziou. Toto je rétorika Eurdpskej tnie, ktora ale
nehovori ni¢ o tom, ako podporovat’ kvalitu na Skolach a v triedach, ako ucit’
tak, aby sme maximalizovali individualne zisky zo vzdelania, ako vzdelavat
jednotlivcov tak, aby sme zarudili ich rast. Rozdielne krajiny majt rozdielne
systémy edukacie a vyrovnavajll sa stymito problémami po svojom —
poskytuju svojim Studentom v réznej miere prostriedky na uplatnenie sa na trhu
prace. Rozdielne je napriklad financovanie vysokého Skolstva, vzhl'adom na
diskrepanciu medzi socialnou a privatnou navratnost'ou investicii do vysokého
Skolstva niektoré Staty tejto oblasti Skolského systému nedavaju vysoké dotacie
(Karatzia-Stavlioti a Lambropoulos, 2009).

Tu je nastolena vyzva pre komparativnu pedagogiku: Zmena ekonomického
systému vyzaduje zmenu zru¢nosti, schopnosti a vlastnosti, ktorym sa Studenti
ucia. Je potrebné zosystematizovat' empirické evaluaéné data, tykajuce sa
Pudského kapitalu.

PEDAGOGIKA.SK, ro¢. 5,2014, & 3 211



Becker (podl'a Garmanikowa, 2009, s. 623) pise: Toto je ,,éra ludského
kapitalu vtom zmysle, Ze ludsky kapital je uplne najdolezitejsia forma
ekonomického kapitilu v modernych ekonomikach. Ekonomické uspechy
individui a tiez celych ekonomik zadvisia od toho, ako extenzivne a efektivne
ludia investuju do samych seba”. lde oprechod od kolektivizmu
k individualizmu zapadnej spoloCnosti. Predtym edukacia sluzila ako
prostriedok k verejnému blahu, teraz ide o rozvoj individua.

Pracovny tréning

Bash (2009, s. 539) definuje pracovnt edukaciu a tréning (vocational education
and training) ako ,,viac alebo menej organizované a Struktirované aktivity,
ktorych ciel'om je poskytovat’ l'udom poznanie, zru¢nosti a kompetencie, ktoré
su nevyhnutné na vykondvanie konkrétneho zamestnania alebo mnoziny
zamestnani, ¢i uz vedu alebo nevedu k formalnej kvalifikacii®. Zda sa tak, ze
edukacia meni svoj obsah aumoznuje vzdelavanie Sirokym vrstvam
obyvatel'stva, edukicianie je uz len vysadou elit. Tradi¢né scholastické
vzdelavanie univerzit je pod tlakom industrializacie na tipadku.

Elitarsky pohlad chape vzdelanie a edukaciu ako nieo, Co je len pre
vyvolenych, anie pre masy. Podobné tvrdenie bolo pritomné v historii
edukécie uz od staroveku, kde ho propagoval najmid Platon. Vychadzajtic
z tohto presvedCenia, ktoré je v naSej spoloCnosti pritomné s mensimi
obmenami dodnes, méZzeme povedat’, ze edukacia je pre vyvolenych a tréning
pre masy. Aj clenovia mas maji moznost rozvijat sa, atak prispievat
k ekonomickej efektivnosti, ale len v presne uréenych hraniciach. ,,Masy
nemoézu byt vzdelavané (educated), mdézu byt prinajmensom trénované, aby
mohli vykonavat’ svoje esencidlne manudlne prace uCinnym a efektivnym
sposobom.” Systém vzdelavania tak zostdva prostriedkom k socialnej
stratifikacii a nerovnosti. ,,Tak inStalatérovi a elektrikarovi bude predpisany
pracovny tréning, kym od doktora apravnika sa bude ocCakavat ziskanie
univerzitného vzdelania® (Bash, 2009, s. 540). Napriklad maturitné
vysvedCenie sa chape ako hodnotnejsie, nez vyuény list.

Pojem pracovny tréning alebo proces narastania odbornosti (vocationalisa-
tion) treba odliSovat od pojmu profesionalizicie (profesionalisation). Profe-
sionalizdciou chape pripravu na zamestnanie, procesom narastania odbornosti
chape ziskavanie vSeobecnych kompetencii. Pod tymito kompetenciami sa
chapu zrucnosti, ako napriklad zru¢nost’ riesit’ problémové situacie, primerane
komunikovat’, orientovat’ sa, ucit’ sa nové veci (Bash, 2009).

Zmena v chapani pripravy na zamestnanie ma pévod v zvicSovani mnozstva
nezamestnanych mladych l'udi, ktori neboli dostato¢ne pripraveni na trh prace
a jeho rychlo sa meniace poziadavky (technologicky vyvoj), ale tiez vo fakte,
ze vacsina l'udi pocas svojho Zivota meni zamestnanie (,,zamestnanie pre zivot
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je anachronizmom®). Po upadku manufaktirnej vyroby sa na trh zacali
dostavat’ mladi 'udia — absolventi §kol nedostato¢ne pripraveni zamestnat’ sa
a uspiet’ na trhu prace. ,,V kontexte UK vymiznutie manufaktar, ktoré tradi¢ne
uspokojili vel'ké mnozstvo mladych l'udi, ktorym chybala formalna akademicka
a pracovna kvalifikécia, sposobilo zmenu v socioekonomickej Struktare (Bash,
2009, s. 542).

RieSenim tejto situacie — nezamestnatel'nosti mladych l'udi prichadzajticich
na trh prace, je ,,zizenie kurikula a kladenie dorazu na pracovny tréning®,
pricom by sa mali zohladiiovat’ poziadavky zamestnavatela na kompetencie
svojich zamestnancov. Toto podkopava liberalny pristup k stredoskolskému
vzdelévaniu, ktory uprednostiiuje v§eobecné a humanitné pristupy (Bash, 2009,
s. 544).

Dalo by sa teda povedat, ze proces narastania odbornosti sa stal
prostriedkom k vy$sej ekonomickej vynosnosti (HDP), nie rozSirovaniu
vzdelédvania a rozvoju Sirokych mas. Bash (2009, s. 547) na zaver piSe: ,Je
pravdepodobné, ze bohatsie krajiny budi nad’alej charakterizované eduka¢nym
systémom, ktory reflektuje, ale aj prispieva k vysokym vynosom®.

Verejné vzdelavanie
Verejné vzdelavanie bolo iba zdanlivo rozsirenim vzdelavania pre Siroké masy.
Socialna rovnost’ a rovnaky pristup k vzdelaniu boli falo$nymi dévodmi.
Edukaény systém sa, naopak, stiva nastrojom socialnej nerovnosti. Skolska
hierarchia reprodukuje spoloCenski hierarchiu a Skolskd hierarchia je
reprodukovana spoloc¢enskou hierarchiou. Carl (2009, s. 510) hovori o rozsireni
povinnej Skolskej dochadzky v stvislosti s industrializaciou a tvrdi: ,,Tento
novy systém produkcie vytvara mnoho zmien pre pracujtcich a ich rodiny, ale
pre nas ucel ta najnapadnejsia je, ze neustale vytvara pracu charakterizovanu
novou rutinou a formami kontroly pre mnohych, ale kreativnostou a vysoko
sofistikovanymi zru¢nostami pre zopar®. Tento novy industridlny poriadok
vyprodukoval spolocensky systém, ktory je naoko pristupny pre vSetkych. Na
jednej strane su rozSirovanie pristupu a zvySujuce sa Standardy spOsobujuce
kohéziu narodnej populacie, na druhej strane poskytuje systém vychovy a
vzdeldvania segmentované edukacné skusenosti, ktoré fixujii mladého ¢loveka
v urcitej pozicii na stratifikovanom trhu prace (Carl, 2009; Garmanikow,
2009).

Skolsky vzdelavaci systém je iba prostriedkom k udrzaniu status quo, alebo
k dosiahnutiu ¢isto politickych, ¢i ekonomickych cielov. Niektori veria, Ze
prostrednictvom edukacie je mozna zmena. V kazdom pripade dokazuju, ze
medzi vzdeldvacim systémom a ekonomickym a politickym systémom existuje
vztah, ktorym by sa veda — ako komparativna pedagogika — mala zaoberat’.
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Zaver

Hlavnym cielom predkladanej prace bolo zhrntit’ vybrané filozoficko-politické
atributy komparativnej pedagogiky ako vedného odboru. Uvazovali sme spolu
s Manzon, ¢i je komparativna pedagogika samostatny vedny odbor, vedecka
disciplina alebo len metdda skiimania a porovnavania jednotlivych edukacnych
systémov. Ukézalo sa, ze komparativna pedagogika ma status vedného odboru.

V dalsej kapitole sme sa ponorili do historie komparativnej pedagogiky a na
zaklade historickych porovnani sme artikulovali sucasné vyzvy pre
komparativnu pedagogiku. Tymi st napriklad tematizovanie globalizacie vo
vzdelavani a potreba multikultarnej vychovy.

Z historického exkurzu nam vyplynula naliechava poziadavka zadefinovat
komparativnu pedagogiku ako vedny odbor. Co je teda komparativna pedago-
gika? Komparativna pedagogika je interdisciplinarny pododbor pedagogickych
vied, ktory systematicky skuma podobnosti arozdiely medzi vzdelavacimi
systémami v dvoch a viacerych narodnych alebo kultarnych kontextoch a ich
interakciu s vnlitornym a vonkajsim pedagogickym prostredim. Jej $pecifickym
predmetom je vzdelavaci systém skOmany z kros-kulturdalnej (alebo kros-
ndarodnostnej, kros-regiondlnej) perspektivy.

V poslednej zavereCnej casti sme analyzovali obsah komparativnej
pedagogiky a pojmy, ktorymi by sa mala v suc¢asnom globalizujucom sa svete
liberalnej demokracie, orientovanom na vykon a flexibilitu, zaoberat. Tymito
pojmami su globalizacia, internacionalizicia, neoliberalizmus, vedomostna
ekonomika, celozivotné vzdelavanie, ludsky kapital, pracovny tréning
(odborné vzdelavanie), verejna edukacia, industrializacia. Pricom véc¢§ina
autorov je toho nazoru, ze komparativna pedagogika by mala pri analyze tychto
pojmov zaujat’ kriticky pohl'ad na spolo¢nost’ a jej vychovnovzdelavaci systém.
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